
Kryteria brane pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym do klasy pierwszej  

Szkoły Podstawowej  im. Mikołaja Kopernika w Zespole Szkół we Fromborku  

na rok szkolny 2017/2018 oraz dokumenty niezbędne do potwierdzenia tych kryteriów,  

a także liczby punktów możliwych do uzyskania za poszczególne kryteria 

 

Do klasy pierwszej szkoły podstawowej im. Mikołaja Kopernika w Zespole Szkół we 

Fromborku przyjmowane są z urzędu dzieci zamieszkałe na terenie Miasta i Gminy 

Frombork. 

Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoły są przyjmowani do szkoły po 

przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego podczas, którego pod uwagę brane są 

następujące kryteria: 

1. Kryteria ustawowe i liczba punktów możliwych do uzyskania za poszczególne 

kryteria:  

­ wielodzietność rodziny kandydata; 

­ niepełnosprawność kandydata; 

­ niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata;  

­ niepełnosprawność obojga rodziców kandydata; 

­ niepełnosprawność rodzeństwa kandydata; 

­ samotne wychowywanie kandydata w rodzinie; 

­ objecie kandydata pieczą zastępcza.  

Kryteria w/w mają jednakową wartość. Za spełnienie każdego z w/w kryteriów 

kandydat otrzymuje 10 pkt.  

 

2. Kryteria określone przez organ prowadzący i liczba punktów możliwych do uzyskania 

za poszczególne kryteria:  

­ w szkole uczy się rodzeństwo dziecka – 5 pkt;  

­ miejsce pracy rodziców (opiekunów prawnych) znajduje się na terenie Miasta i 

Gminy Frombork – 5 pkt (oświadczenie rodziców); 

­ w obwodzie szkoły zamieszkują krewni dziecka wspierający rodziców (prawnych   

opiekunów) w zapewnieniu mu należytej opieki – 5 pkt (oświadczenie rodziców). 

 

Dokumenty niezbędne do potwierdzenia w/w kryteriów (zgodnie z art. 150 ust. 2 pkt. 1 

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59)):  

Do wniosku o przyjęcie dziecka do szkoły podstawowej należy dołączyć:  

a) oświadczenie o wielodzietności rodziny kandydata,  

b) orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na 

niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu 

niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z 

dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046 i 1948),  

c) prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację lub akt zgonu 

oraz oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu 

żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem,  



d) dokument poświadczający objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z ustawą z dnia 9 

czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2016 r. 

poz. 575, 1583 i 1860), 

e) dokumenty potwierdzające spełnienie przez kandydata kryteriów określonych przez 

organ prowadzący: 

­ oświadczenie rodziców/opiekunów prawnych potwierdzające, że miejsce ich 

pracy znajduje się na terenie Miasta i Gminy Frombork – 5 pkt; 

­ oświadczenie rodziców/prawnych opiekunów o zamieszkaniu w obwodzie 

szkoły krewnych dziecka wspierających rodziców/prawnych opiekunów  

w zapewnieniu dziecku należytej opieki – 5 pkt. 

Dokumenty załączane do wniosku można złożyć w oryginale, w formie notarialnie 

poświadczonej kopii albo w postaci urzędowo poświadczonego odpisu – zgodnie  

z art. 76a § 1 Kodeksu postępowania administracyjnego – lub wyciągu z dokumentu. Możliwe 

jest również złożenie w/w dokumentów w formie kopii poświadczonej za zgodność  

z oryginałem przez rodzica kandydata. 

Rodzice kandydatów składają oświadczenia pod rygorem odpowiedzialności karnej za 

składanie fałszywych zeznań. Składający oświadczenie jest obowiązany do zawarcia w nim 

klauzuli o treści „Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego 

oświadczenia” określonej w art. 150 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe 

(Dz. U. z 2017 r. poz. 59).   

 

 

      Burmistrz Miasta i Gminy Frombork  

        

       /-/ Małgorzata Wrońska  

 


