Kryteria brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym do Przedszkola
"Gwiazdkowe Wzgorze" w Zespole Szkol we Fromborku na rok szkolny 2017/2018
(zgodnie z art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2017
r. poz. 59) oraz dokumenty niezbedne do potwierdzenia tych Kryteriow,
a takze liczby punktow mozliwych do uzyskania za poszczegolne kryteria

Kryteria ustawowe i liczba punktow mozliwych do uzyskania za poszczegdlne kryteria:
Wielodzietno$¢ rodziny kandydata.

Niepetosprawnos¢ kandydata.

Niepelnosprawno$¢ jednego z rodzicoOw kandydata.

Niepelnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata.

Niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata.

Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie.

Objecie kandydata piecza zastepcza.

Kryterla WW. maj3 jednakowg warto$¢. Za spelnienie kazdego z w/w kryteriow kandydat
otrzymuje 10 pkt.
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Kryteria okreslone przez organ prowadzacy:
1. Oboje rodzice lub rodzic dziecka samotnie wychowywanego pracuja zawodowo, ucza
si¢, prowadzg dziatalno$¢ gospodarcza lub gospodarstwo rolne — 10 pkt.
2. Rodzice dziecka zadeklarowali korzystanie kandydata z wychowania przedszkolnego
dhuzej o co najmniej 2 godziny poza bezptatng podstawe programowa — 10 pkt.
3. Uczgszczanie rodzenstwa dziecka do przedszkola — 5 pkt.

Dokumenty niezbedne do potwierdzenia ww. kryteriéw (zgodnie z art. 150 ust. 2 pkt. 1
Ww. ustawy):
Do wniosku o przyjecie dziecka do przedszkola nalezy dotgczyc¢:

a) os$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,

b) orzeczeniec o potrzebie ksztalcenia  specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos$¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o  stopniu
niepelnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepisOw ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046 i 1948),

€) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacj¢ lub akt zgonu
oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

d) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastgpcza zgodnie z ustawg z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2016 r.
poz. 575, 1583 i 1860),

e) dokumenty potwierdzajgce spetnienie przez kandydata kryteriow okreslonych przez
organ prowadzacy:

- deklaracja o korzystaniu dziecka z wychowania przedszkolnego dtuzej co najmniej
o0 2 godziny poza bezptatng podstawe programow3;

- zaswiadczenie z zakladu pracy o zatrudnieniu rodzicow kandydata
lub zaswiadczenie ze szkoty lub uczelni o kontynuowaniu nauki przez rodzicow;



Dokumenty zatgczane do wniosku mozna ztozy¢ w oryginale, w formie notarialnie

poswiadczonej kopii albo w postaci urzgdowo poswiadczonego odpisu — zgodnie
z art. 76a § 1 Kodeksu postgpowania administracyjnego — lub wyciagu z dokumentu. Mozliwe
jest rowniez ztozenie w/w dokumentow w formie kopii po$wiadczonej za zgodnosé
z oryginalem przez rodzica kandydata.
Rodzice kandydatow sktadaja os$wiadczenia pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej
za skladanie falszywych zeznan. Skladajacy os$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia
w nim klauzuli o tresci ,,Jestem §wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego
o$wiadczenia” okreslonej w art. 150 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22017 r. poz. 59).
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