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WSTĘP 

 

Raport o stanie Gminy Frombork opracowany został po raz czwarty w związku z art. 28aa 

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.), 

jako kompendium wiedzy o sytuacji w Gminie w 2022 r. Dokument jest podstawą do 

obiektywnej, opartej na faktach oceny. Przygotowany został na podstawie danych 

przekazanych przez pracowników Urzędu Miasta i Gminy Frombork oraz kierowników i 

dyrektorów jednostek organizacyjnych Gminy i stanowi zestawienie najważniejszych danych 

o fromborskim samorządzie. Prezentowany raport stanowi podsumowanie działalności i 

kierunków rozwoju Gminy Frombork w minionym roku. Rok 2022 był zdominowany 

działaniami skupiającymi się na niesieniu pomocy naszym sąsiadom z Ukrainy i rosnącymi 

kosztami zadań z jakimi na co dzień radzi sobie samorząd.  

Celem przygotowania niniejszego raportu jest uzyskanie dokładnego wglądu w sytuację 

gospodarczą i społeczną, z uwzględnieniem najważniejszych aspektów funkcjonowania 

Gminy Frombork. 

Serdecznie zachęcam Państwa do zapoznania się z niniejszym dokumentem, który przybliży 

aktualną sytuację Gminy Frombork, jak również na podstawie zrealizowanych przedsięwzięć  

i danych liczbowych pozwoli obiektywnie ocenić podejmowane w ubiegłym roku działania 

oraz będzie podstawą do oceny możliwości dalszego rozwoju. 

 

I. Informacje ogólne o gminie  

 
Gmina Frombork zajmuje powierzchnię 124 km². Zachodnią i północno – zachodnią                         

granicę gminy wyznacza Zalew Wiślany. Od strony południowo - zachodniej graniczy                    

z dwiema gminami miejsko-wiejskimi powiatu elbląskiego - Tolkmickiem i Młynarami.                    

Od strony południowej, z gminą wiejską powiatu braniewskiego – Płoskinią, od strony 

północnej i wschodniej z gminą wiejską Braniewo. Poprzez granicę państwa przebiegającą 

na Zalewie Wiślanym obszar gminy graniczy z Obwodem Kaliningradzkim Federacji 

Rosyjskiej. Wody Zalewu Wiślanego poprzez Cieśninę Pilawską łączą się z Morzem 

Bałtyckim. Port we Fromborku poprzez Zalew Wiślany ma czynne połączenia wodne z 

Krynicą Morską, Elblągiem i Tolkmickiem. Głównym ośrodkiem i jednocześnie siedzibą 

gminnych władz samorządowych jest miasto Frombork, usytuowane bezpośrednio nad 

Zalewem Wiślanym, na pograniczu Wysoczyzny Elbląskiej i Niziny Warmińskiej. Największe 

skupisko mieszkańców znajduje się we Fromborku. Gmina Frombork to 15 miejscowości 

włącznie z miastem Frombork, 11 sołectw ( Baranówka, Biedkowo, Bogdany, Drewnowo, 

Jędrychowo, Krzywiec, Krzyżewo, Narusa, Nowe Sadłuki, Ronin-Nowiny, Wielkie Wierzno). 

Demografia 

Na koniec grudnia 2022 r. gminę zamieszkiwały 3353 osoby, co oznacza nieznaczny spadek 

w porównaniu do grudnia 2021 r. (o 64 osoby). 

1. liczba mieszkanek w wieku przedprodukcyjnym (18 lat i mniej) wynosiła 277, 

a liczba mieszkańców – 335, 

2. liczba mieszkanek w wieku produkcyjnym (19-60 lat) wynosiła 934, a liczba mieszkańców 

w wieku produkcyjnym (19-65) wynosiła 961, 

3.  liczba mieszkanek w wieku poprodukcyjnym wynosiła 482, a liczba mieszkańców 364. 
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Urząd Stanu Cywilnego 

Urząd Stanu Cywilnego we Fromborku wchodzi w skład Urzędu Miasta i Gminy Frombork. 

Działa on na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2014 r. Prawo o aktach stanu cywilnego  

(t.j. z. D. U. z 2022 r. poz. 1681, 2770) i realizuje zadania z zakresu administracji rządowej, 

jako zadania zlecone prze Wojewodę Warmińsko-Mazurskiego. 

Urząd Stanu Cywilnego realizował zadania wynikające z ustawy Prawo o aktach stanu 

cywilnego, Kodeksu postępowania administracyjnego, Kodeksu rodzinnego i opiekuńczego, 

Kodeksu postępowania cywilnego, Kodeksu cywilnego, zadania wynikające z innych aktów 

prawnych, związane z przetwarzaniem danych osobowych w Rejestrze Stanu Cywilnego. 

W roku 2022 w Urzędzie Stanu Cywilnego Frombork: 

1. sporządzono 58 akty stanu cywilnego (urodzenia -15, małżeństwa - 22, zgony – 21, 

rejestracja bieżąca jak i transkrypcja zagranicznych aktów stanu cywilnego), 

2. wydano 450 odpisów aktów stanu cywilnego, 

3. przeniesiono z ksiąg stanu cywilnego do systemu BUSC (migracja) 261aktów stanu 

  cywilnego, 

4. przygotowano jubileusz 50-lecia pożycia małżeńskiego dla 8 par (wręczenie złotych      

medali Prezydenta RP siedmiu parom jubilatów), 

5. przygotowano jubileusz 60-lecia pożycia małżeńskiego (wręczenie gratulacji i prezentów       

okolicznościowych czterem BMiG Frombork). 

Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego w zakresie obowiązków realizował również zadania 

zlecone z zakresu administracji rządowej z zakresu dowodów osobistych. Zadania 

realizowane są na podstawie Ustawy z dnia 6 sierpnia 2010 r. o dowodach osobistych. 

W roku 2022 z zakresu spraw związanych z dowodami osobistymi: 

1) wydano 237 dowodów osobistych, 

2) przyjęto 25 zgłoszenia o utracie lub uszkodzeniu dowodu osobistego; 

3) unieważniono w systemie 272 dowody osobiste. 

W roku 2022 z zakresu spraw związanych z czynnościami dotyczących nadawania numeru 

PESEL w związku z konfliktem na Ukrainie; 

1. Nadano 45 numerów PESEL łącznie z wprowadzeniem danych do Rejestru Danych 

Kontaktowych i potwierdzeniem Profilu Zaufanego, 

2. Nadano 101 numerów PESEL bez wprowadzenia danych do Rejestru Danych 

Kontaktowych  i potwierdzenia Profilu Zaufanego. 

3. Narodziło się w gminie Frombork 20 osób, w tym 10 dziewczynek i 10 chłopców, a zmarło 

48 osób, w tym 23 kobiety i 25 mężczyzn. Wobec powyższego w 2022 r. zanotowano 

ujemny przyrost naturalny, który wyniósł - 28. 

         

II. Stan wykonania budżetu Gminy i wieloletniej prognozy 

finansowej  

 
Budżet Gminy Frombork w 2022 roku, który został przyjęty uchwałą Rady Miejskiej Frombork  

nr XXVII/361/21 z dnia 30.12.2021 roku, zakładał: 

● uzyskanie dochodów w kwocie 21 222 850,00 zł; 

● realizację wydatków na poziomie 22 476 020,00 zł; 

● pozyskanie przychodów w kwocie 1 780 570,00 zł; 
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● realizację rozchodów na poziomie 527 400,00 zł. 

Różnica między planem dochodów a planem wydatków wynosiła 1 253 170,00 zł i stanowiła 

planowany deficyt budżetu Gminy Frombork na 2022 rok. Planowana na 2022 rok wartość 

przychodów stanowiła źródło pokrycia powstałego deficytu, a w pozostałej części została 

przeznaczona na rozchody. 

W wyniku wprowadzonych zmian w ciągu roku: 

● plan dochodów wzrósł o 2 790 278,31 zł do kwoty 24 013 128,31 zł; 

● plan wydatków wzrósł o 3 228 017,96 zł do kwoty 25 704 037,96 zł; 

● plan przychodów wzrósł o 437 739,65 zł do kwoty 2 218 309,65 zł; 

● plan rozchodów nie uległ zmianie. 

Na dzień 31 grudnia 2022 roku budżet Gminy Frombork zamknął się planowanym deficytem 

budżetowym w kwocie 1 690 909,65 zł stanowiącym różnicę między planem dochodów, a 

planem wydatków. 

Syntetyczne zestawienie wartości dochodów, wydatków oraz wyniku finansowego wg planu 

na dzień 1 stycznia 2022 roku, planu na dzień 31 grudnia 2022 roku oraz wykonania za 2022 

rok ujęto w ramach poniższej tabeli. 

 

Tabela: Podstawowe dane budżetowe. 

Wyszczególnienie 

Plan na 

1.01.2022 r. 

(w zł) 

Plan na 

31.12.2022 r. 

(w zł) 

Wykonanie 

(w zł) 

Realizacja 

planu po 

zmianach 

(w %) 

Dochody 21 222 850,00 24 013 128,31 23 573 471,28 98,17% 

Wydatki 22 476 020,00 25 704 037,96 20 591 630,32 80,11% 

Wynik -1 253 170,00 -1 690 909,65 2 981 840,96 - 

 

Dochody ogółem 

Dochody budżetu Gminy w 2022 roku wyniosły 23 573 471,28 zł, a ich realizacja stanowiła 

98,17% planu wynoszącego 24 013 128,31 zł. Realizację planu dochodów w 2022 roku 

przedstawiają tabele poniżej. 

 

Tabela: Realizacja planu dochodów w 2022 roku w Gminie Frombork. 

Wyszczególnienie 

Plan na 

1.01.2022 r. 

(w zł) 

Plan na 

31.12.2022 r. 

(w zł) 

Wykonanie 

(w zł) 

Realizacja 

planu po 

zmianach 

(w %) 

Udział 

(w %) 

Dochody bieżące 15 309 220,00 23 017 533,31 22 599 829,96 98,19% 95,87% 

Dochody majątkowe 5 913 630,00 995 595,00 973 641,32 97,79% 4,13% 

RAZEM DOCHODY 

OGÓŁEM 
21 222 850,00 24 013 128,31 23 573 471,28 98,17% 100,00% 
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Tabela: Realizacja planu dochodów w 2022 roku w Gminie Frombork według działów 

klasyfikacji budżetowej. 

Dzia

ł 

Wyszczególnieni

e 

Plan na 

1.01.2022 r. 

(w zł) 

Plan na 

31.12.2022 r. 

(w zł) 

Wykonanie 

(w zł) 

Realizacj

a planu 

po 

zmianach 

(w %) 

Udział 

(w %) 

756 

Dochody od osób 

prawnych, od 

osób fizycznych i 

od innych 

jednostek 

nieposiadających 

osobowości 

prawnej oraz 

wydatki związane 

z ich poborem 

4 678 864,00 8 512 818,57 8 494 719,61 99,79% 36,04% 

758 Różne rozliczenia 8 841 105,00 5 262 725,32 5 262 039,24 99,99% 22,32% 

855 Rodzina 3 134 792,00 3 233 611,00 3 198 628,72 98,92% 13,57% 

852 Pomoc społeczna 586 282,00 2 558 163,87 2 479 042,04 96,91% 10,52% 

700 
Gospodarka 

mieszkaniowa 
1 441 100,00 1 348 820,00 1 284 537,95 95,23% 5,45% 

900 

Gospodarka 

komunalna i 

ochrona 

środowiska 

1 027 500,00 1 237 697,00 1 033 309,38 83,49% 4,38% 

754 

Bezpieczeństwo 

publiczne i 

ochrona 

przeciwpożarowa 

0,00 540 786,00 540 786,00 100,00% 2,29% 

853 

Pozostałe 

zadania w 

zakresie polityki 

społecznej 

0,00 370 200,00 361 581,59 97,67% 1,53% 

750 
Administracja 

publiczna 
1 233 366,00 337 136,60 321 421,60 95,34% 1,36% 

010 
Rolnictwo i 

łowiectwo 
28 100,00 271 123,64 269 595,31 99,44% 1,14% 

630 Turystyka 180 000,00 131 965,00 131 964,27 100,00% 0,56% 

801 
Oświata i 

wychowanie 
600,00 86 242,31 82 941,50 96,17% 0,35% 

600 
Transport i 

łączność 
35 500,00 65 560,00 64 404,49 98,24% 0,27% 

710 Działalność 33 850,00 33 850,00 32 120,00 94,89% 0,14% 
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Dzia

ł 

Wyszczególnieni

e 

Plan na 

1.01.2022 r. 

(w zł) 

Plan na 

31.12.2022 r. 

(w zł) 

Wykonanie 

(w zł) 

Realizacj

a planu 

po 

zmianach 

(w %) 

Udział 

(w %) 

usługowa 

854 

Edukacyjna 

opieka 

wychowawcza 

0,00 20 427,00 14 384,00 70,42% 0,06% 

752 Obrona narodowa 0,00 1 165,00 1 164,18 99,93% < 0,01% 

751 

Urzędy 

naczelnych 

organów władzy 

państwowej, 

kontroli i ochrony 

prawa oraz 

sądownictwa 

756,00 756,00 756,00 100,00% < 0,01% 

851 Ochrona zdrowia 1 035,00 81,00 75,40 93,09% < 0,01% 

 

RAZEM 

DOCHODY 

OGÓŁEM 

21 222 850,0

0 

24 013 128,3

1 

23 573 471,2

8 
98,17% 

100,00

% 

 

W strukturze dochodów znaczący udział odgrywają dochody bieżące, które w 2022 roku 

zostały wykonane na poziomie 22 599 829,96 zł, tj. w 98,19% w stosunku do planu 

wynoszącego 23 017 533,31 zł. Wartości zrealizowanych w 2022 roku dochodów bieżących 

według głównych źródeł przedstawia poniższa tabela. 

 

Tabela: Realizacja planu dochodów bieżących w 2022 roku w Gminie Frombork. 

Wyszczególnienie 

Plan na 

1.01.2022 r. 

(w zł) 

Plan na 

31.12.2022 r. 

(w zł) 

Wykonanie 

(w zł) 

Realizacja 

planu po 

zmianach 

(w %) 

Udział 

(w %) 

Dotacje i dochody 

celowe 
3 773 104,00 7 415 851,74 7 292 476,25 98,34% 32,27% 

Subwencja ogólna 5 041 105,00 5 124 044,00 5 124 044,00 100,00% 22,67% 

Udziały w PIT i CIT 2 036 214,00 4 924 632,57 4 924 632,57 100,00% 21,79% 

Wpływy z podatków i 

opłat 
3 802 600,00 4 589 273,00 4 416 993,55 96,25% 19,54% 

Pozostałe dochody 656 197,00 963 732,00 841 683,59 87,34% 3,72% 

RAZEM DOCHODY 

BIEŻĄCE 
15 309 220,00 23 017 533,31 22 599 829,96 98,19% 100,00% 
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Dochody majątkowe 

Dochody majątkowe Gminy Frombork w 2022 roku zostały wykonane na poziomie  

973 641,32 zł, tj. w 97,79% w stosunku do planu wynoszącego 995 595,00 zł. Strukturę 

zrealizowanych w 2022 roku dochodów majątkowych według głównych źródeł przedstawia 

poniższa tabela. 

Tabela: Realizacja planu dochodów majątkowych w 2022 roku w Gminie Frombork. 

Wyszczególnienie 

Plan na 

1.01.2022 r. 

(w zł) 

Plan na 

31.12.2022 r. 

(w zł) 

Wykonanie 

(w zł) 

Realizacja 

planu po 

zmianach 

(w %) 

Udział 

(w %) 

Dochody z majątku 743 500,00 758 500,00 744 827,69 98,20% 76,50% 

Dotacje i środki na 

inwestycje 
5 170 130,00 237 095,00 228 813,63 96,51% 23,50% 

Pozostałe dochody 0,00 0,00 0,00 - 0,00% 

RAZEM DOCHODY 

MAJĄTKOWE 
5 913 630,00 995 595,00 973 641,32 97,79% 100,00% 

 

 

Wydatki ogółem 

Wydatki budżetu Gminy w 2022 roku wyniosły 20 591 630,32 zł, a ich realizacja wyniosła 

80,11% planu wynoszącego 25 704 037,96 zł. Realizację planu wydatków w 2022 roku 

przedstawiają tabele poniżej. 

 

Tabela: Realizacja planu wydatków w 2022 roku w Gminie Frombork. 

Wyszczególnienie 

Plan na 

1.01.2022 r. 

(w zł) 

Plan na 

31.12.2022 r. 

(w zł) 

Wykonanie 

(w zł) 

Realizacja 

planu po 

zmianach 

(w %) 

Udział 

(w %) 

Wydatki bieżące 15 669 320,00 20 740 813,39 19 645 778,27 94,72% 95,41% 

Wydatki majątkowe 6 806 700,00 4 963 224,57 945 852,05 19,06% 4,59% 

RAZEM WYDATKI 

OGÓŁEM 
22 476 020,00 25 704 037,96 20 591 630,32 80,11% 100,00% 

 
Tabela: Realizacja planu wydatków ogółem w 2022 roku w Gminie Frombork według działów 

klasyfikacji budżetowej. 

Dzia

ł 

Wyszczególnieni

e 

Plan na 

1.01.2022 r. 

(w zł) 

Plan na 

31.12.2022 r. 

(w zł) 

Wykonanie 

(w zł) 

Realizacj

a planu 

po 

zmianach 

(w %) 

Udział 

(w %) 
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Dzia

ł 

Wyszczególnieni

e 

Plan na 

1.01.2022 r. 

(w zł) 

Plan na 

31.12.2022 r. 

(w zł) 

Wykonanie 

(w zł) 

Realizacj

a planu 

po 

zmianach 

(w %) 

Udział 

(w %) 

801 
Oświata i 

wychowanie 
4 060 377,00 4 639 581,41 4 591 981,79 98,97% 22,30% 

852 Pomoc społeczna 1 833 630,00 3 823 491,87 3 669 072,69 95,96% 17,82% 

855 Rodzina 3 252 381,00 3 360 420,00 3 316 392,23 98,69% 16,11% 

750 
Administracja 

publiczna 
3 885 164,00 3 354 674,53 2 847 737,67 84,89% 13,83% 

900 

Gospodarka 

komunalna i 

ochrona 

środowiska 

6 409 924,00 5 987 856,89 2 781 028,43 46,44% 13,51% 

754 

Bezpieczeństwo 

publiczne i 

ochrona 

przeciwpożarowa 

211 665,00 785 859,00 771 995,33 98,24% 3,75% 

921 

Kultura i ochrona 

dziedzictwa 

narodowego 

1 206 000,00 1 116 349,00 573 257,19 51,35% 2,78% 

700 
Gospodarka 

mieszkaniowa 
368 400,00 392 900,00 368 967,10 93,91% 1,79% 

853 

Pozostałe 

zadania w 

zakresie polityki 

społecznej 

2 000,00 372 200,00 363 581,59 97,68% 1,77% 

600 
Transport i 

łączność 
380 000,00 340 000,00 330 981,06 97,35% 1,61% 

010 
Rolnictwo i 

łowiectwo 
21 738,00 260 973,64 260 110,01 99,67% 1,26% 

757 
Obsługa długu 

publicznego 
80 000,00 190 155,00 188 153,73 98,95% 0,91% 

710 
Działalność 

usługowa 
53 850,00 307 850,00 125 964,76 40,92% 0,61% 

630 Turystyka 209 970,00 132 820,00 124 419,85 93,68% 0,60% 

851 Ochrona zdrowia 81 715,00 394 838,62 114 177,25 28,92% 0,55% 

758 Różne rozliczenia 210 000,00 124 623,00 76 414,51 61,32% 0,37% 

926 Kultura fizyczna 203 750,00 92 397,00 66 822,14 72,32% 0,32% 

854 

Edukacyjna 

opieka 

wychowawcza 

4 700,00 25 127,00 18 652,81 74,23% 0,09% 

752 Obrona narodowa 0,00 1 165,00 1 164,18 99,93% < 0,01% 
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Dzia

ł 

Wyszczególnieni

e 

Plan na 

1.01.2022 r. 

(w zł) 

Plan na 

31.12.2022 r. 

(w zł) 

Wykonanie 

(w zł) 

Realizacj

a planu 

po 

zmianach 

(w %) 

Udział 

(w %) 

751 

Urzędy 

naczelnych 

organów władzy 

państwowej, 

kontroli i ochrony 

prawa oraz 

sądownictwa 

756,00 756,00 756,00 100,00% < 0,01% 

 

RAZEM 

WYDATKI 

OGÓŁEM 

22 476 020,0

0 

25 704 037,9

6 

20 591 630,3

2 
80,11% 

100,00

% 

 

W 2022 roku wydatki bieżące zostały wykonane na poziomie 19 645 778,27 zł, tj. w 94,72%  

w stosunku do planu po zmianach wynoszącego 20 740 813,39 zł. 

Wydatki majątkowe Gminy Frombork w 2022 roku zostały wykonane na poziomie  

945 852,05 zł, tj. w 19,06% w stosunku do planu po zmianach wynoszącego 4 963 224,57 zł. 

 

Przychody 

Przychody w 2022 roku zrealizowano w łącznej kwocie 4 480 331,32 zł, (co stanowi 201,97% 

planu), w tym: 

● nadwyżka z lat ubiegłych, pomniejszona o niewykorzystane środki pieniężne, o których 

mowa w art. 217 ust. 2 pkt 8 ustawy o finansach publicznych – 1 978 258,94 zł; 

● niewykorzystane środki pieniężne, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt 8 ustawy  

o finansach publicznych – 564 333,65 zł; 

● wolne środki, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy o finansach publicznych – 

1 937 738,73 zł. 

 

Rozchody 

Rozchody w 2022 roku zrealizowano w łącznej kwocie 527 400,00 zł (co stanowi 100,00% 

planu), w tym: 

● Spłaty kredytów i pożyczek, wykup papierów wartościowych – 527 400,00 zł. 

Tabela: Zmiana stanu zadłużenia na koniec 2022 roku w Gminie Frombork. 

Wyszczególnienie Wartości 

Przychody z tytułu kredytów, pożyczek i emisji papierów wartościowych 0,00 

Rozchody z tytułu spłaty kredytów, pożyczek i wykup papierów wartościowych 527 400,00 

Spadek zadłużenia na koniec roku 527 400,00 
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Należności  

Należności ogółem na dzień 31 grudnia 2022 r. wynoszą 2 827 835,88 zł. Na tę kwotę 

składają się należności wymagalne w kwocie 2 785 528,20 zł oraz należności pozostałe 

niewymagalne w kwocie 42 307,68 zł. Gotówka i depozyty na rachunkach bankowych na 

dzień 31 grudnia 2022 r. wynoszą 5 075 252,94 zł.  

 

Zobowiązania 

Zobowiązania z tytułu kredytów i pożyczek na dzień 31 grudnia 2022 r. wynoszą 

3 287 160,00 zł, na które składają się:  

- zobowiązanie wobec Braniewsko-Pasłęckiego Banku Spółdzielczego z siedzibą w Pasłęku 

zgodnie z umową o sfinansowanie zobowiązań Gminy Frombork poprzez przejęcie długu, 

zawartą 18 czerwca 2015 r. Zobowiązanie będzie spłacane w latach 2015-2024. Kwota 

zobowiązania wynikająca z zawartej umowy 1 520 000 zł. Na dzień 31.12.2022 r. do spłaty 

pozostało 360 000,00 zł.  

- zobowiązanie wobec Powszechnej Kasy Oszczędności Bank Polski Spółka Akcyjna  

z siedzibą w Warszawie zgodnie z umową kredytu w rachunku kredytowym dla jednostek 

samorządu terytorialnego zawartą w dniu 25 lutego 2015 r. zobowiązane będzie spłacane  

w latach 2017-2027. Kwota wykorzystanego kredytu 1 859 334 zł. Na dzień 31.12.2022 r.  

do spłaty pozostaje 1 200 000,00 zł.  

- zobowiązanie wobec WFOŚiGW w Olsztynie z tytułu pożyczki na dofinansowanie zadania 

pn.: "Modernizacja i rozbudowa systemu ciepłowniczego we Fromborku etap I - zakup i 

montaż wysokosprawnego kotła na biomasę dla ciepłowni miejskiej we Fromborku" . 

Zobowiązanie będzie spłacane w latach 2017-2025. Kwota wykorzystanej pożyczki 1 155 

000,00 zł. Na dzień 30.06.2022 r. do spłaty pozostało 453 000,00 zł.  

- zobowiązanie wobec Braniewsko-Pasłęckiego Banku Spółdzielczego z siedzibą w Pasłęku 

zgodnie z umową o kredyt długoterminowy na finansowanie planowanego deficytu budżetu  

w 2018 roku, zawartą w dniu 26 czerwca 2018 roku. Zobowiązanie będzie spłacane w latach 

2019-2027. Kwota wykorzystanego kredytu to 546 000,00 zł. Na dzień 31.12.2022 r. do 

spłaty pozostało 303 600,00 zł.  

- zobowiązanie wobec Braniewsko-Pasłęckiego Banku Spółdzielczego z siedzibą w Pasłęku 

zgodnie z umową o kredyt długoterminowy na finansowanie planowanego deficytu budżetu  

w 2019 roku, zawartą w dniu 16 września 2019 roku. Zobowiązanie będzie spłacane w latach 

2020-2024. Kwota wykorzystanego kredytu to 190 000,00 zł. Na dzień 31.12.2022 r. do 

spłaty pozostało 74 800,00 zł.  

- zobowiązanie wobec Braniewsko-Pasłęckiego Banku Spółdzielczego z siedzibą w Pasłęku 

zgodnie z umową o kredyt długoterminowy na finansowanie planowanego deficytu budżetu  

w 2020 roku, zawartą w dniu 27 lutego 2020 roku. Zobowiązanie będzie spłacane w latach 

2021-2030. Kwota wykorzystanego kredytu wynosi 919 760,00 zł. Na dzień 31.12.2022 r.  

do spłaty pozostało 895 760,00 zł.  

 

Wynik budżetu  

Wynik budżetu Gminy Frombork na dzień 31 grudnia 2022 r. wyniósł 2 981 840,96 zł 

(nadwyżka). Różnica między dochodami bieżącymi a wydatkami bieżącymi wyniosła 

2 954 051,69 zł. 
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III. Informacja o stanie inwestycji  

      

Działania planistyczne w 2022 roku 

  

W 2022 Rada Miejska uchwaliła 5 miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego. 

Uchwalone przez Radę Miejską zmiany miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego miasta Frombork oczekują na publikację w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego: 

 

L.p                              Nazwa planu          Nr uchwały 

1 

zmiana miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego miasta Frombork dla terenu położonego 

przy ul. Błotnej 

Uchwała nr XXXIII/443/22 

z dnia 27 lipca 2022 r. 

Rady Miejskiej we 

Fromborku 

2 

zmiana miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego miasta Frombork dla terenu położonego 

przy ul. Młynarskiej 

Uchwała nr XXXIII/441/22 

z dnia 27 lipca 2022 r. 

Rady Miejskiej we 

Fromborku 

3 

zmiana miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego miasta Frombork dla części obrębu 

geodezyjnego nr 8, działka nr 2/3  (rejon ul. Elbląskiej). 

Uchwała nr XXXIII/442/22 

z dnia 27 lipca 2022 r. 

Rady Miejskiej we 

Fromborku 

4 

zmiana miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego miasta Frombork dla części obrębu 

geodezyjnego nr 4 (rejon ul. Braniewskiej). 

Uchwała nr XXXIII/440/22 

z dnia 27 lipca 2022 r. 

Rady Miejskiej we 

Fromborku 

5 
zmiana miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego rejonu portu Frombork 

Uchwała nr XXXIII/444/22 z 

dnia 27 lipca 2022 r. Rady 

Miejskiej we Fromborku 

 

Zmiany studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego w realizacji: 

L.p. Nazwa planu Etap realizacji 

1 zmiana studium uwarunkowań  

i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta i 

gminy Frombork dla obszaru w rejonie miejscowości 

Biedkowo, Biedkowo Osada, Drewnowo i Wielkie Wierzno 

W realizacji 

 

Zmiana miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego w realizacji: 

L.p. Nazwa planu Etap realizacji 

1 Zmiana miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego miasta Frombork dla terenu działki nr 88 

w obrębie Frombork 7 

W realizacji 
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W 2022 roku Burmistrz Miasta i Gminy Frombork wydał 10 decyzji ustalających warunki 

zabudowy oraz 2 decyzje ustalające lokalizacje celu publicznego. 

W 2022 roku zostały przeprowadzone następujące roboty budowlane i inwestycje: 

- Przebudowa nawierzchni ciągów pieszych przy ulicy Dworcowej we Fromborku, polegająca 

na demontażu, istniejących wysłużonych płytek chodnikowych oraz obrzeży  

i montażu na ich miejsce płytek z grysu płukanego. Wartość przedmiotowej inwestycji 

służącej poprawie bezpieczeństwa ruchu pieszych wyniosła 24 172,45 zł. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

- Odbudowa i czyszczenie kanalizacji deszczowej otwartej oraz udrożnienie istniejących 

przepustów drogowych na terenie miasta Frombork. Na przedmiotowe prace Gmina 

zapewniła koszty wynoszące 24 600 zł 

 

 

 

 

 

 

- W 2022 na terenie miasta i gminy Frombork, zamontowane zostały 22 lampy oświetleniowe 

solarno-ledowych. Posadowione zostały we Fromborku przy ulicy Młynarskiej, przy ulicy 

Kopernika wzdłuż ciągu pieszego przy pomniku, na terenie cmentarza komunalnego oraz w 

miejscowości Krzyżewo i Ronin-Nowiny. Całkowita wartość przedmiotowych inwestycji 

wyniosła 133 654,41 zł. 
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- Remont wjazdu ulicznego we wsi Nowe Sadłuki, polegający na frezowaniu  

i skropieniu istniejącej nawierzchni bitumicznej oraz na wykonaniu warstwy wierzchniej o 

średniej grubości 7 cm. Koszt zadania to 19 889,10 zł. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
- Inwestycja polegająca na wymianie wyeksploatowanego oświetlenia przy pomniku Mikołaja 

Kopernika – poniesione wynagrodzenie dla Wykonawcy wynosiło 4 797,00 zł.  
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- W ramach pilotażowego projektu Hello ICE, realizowanego i sponsorowanego przez firmę 

Budimex, na Osiedlu Słonecznym we Fromborku, na jednej z dróg wewnętrznych powstały 

trójwymiarowe pasy 3D dla pieszych. Projekt Hello ICE ma na celu edukację dzieci w 

zakresie bezpieczeństwa na drodze, a pasy 3D są jednym z elementów działań w ramach 

programu społeczno-edukacyjnego firmy Budimex. 

 

 
  

- Wykonano modernizację podświetlanej fontanny znajdującej się na rynku miejskim we 

Fromborku oraz uruchomiono na sezon 2022. Wykonawcą robót była firma GE Holding półka 

z o.o. z siedzibą w Krakowie. Całkowity koszt wyniósł 32 349,00 zł brutto. 

 

        
 

- Zakończono prace remontowe pomieszczenia serwerowni Urzędu Miasta i Gminy we 

Fromborku. Przedmiotowe prace realizowane są w ramach projektu „Rozwój nowoczesnej  

e - administracji w Gminie Frombork – poprawa jakości obsługi mieszkańców” 

dofinansowanego z Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-

Mazurskiego na lata 2014-2020, Osi priorytetowej 3 Cyfrowy Region, Działanie 3.1. Cyfrowa 

dostępność informacji sektora publicznego oraz wysoka jakość e-usług publicznych. 

Wykonawcą była firma SAD-SYSTEM Krzysztof Sadowski z siedzibą w Braniewie. Koszt 

prac remontowych wyniósł 61 008,00 zł. 
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- Zakończono realizację inwestycji pn.: „Przebudowa 4 przejść dla pieszych na terenie 

miasta Fromborka w ramach Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg” na :  

1) zadanie 1 – pn. Poprawa bezpieczeństwa ruchu pieszych na terenie miasta Fromborka – 

przebudowa przejścia dla pieszych w ciągu ul. Katedralnej przy skrzyżowaniu  

z ul. Młynarską; 

2) zadanie 2 – pn. Poprawa bezpieczeństwa ruchu pieszych na terenie miasta Fromborka – 

przebudowa przejścia dla pieszych w ciągu ul. Katedralnej przy Zespole Szkół; 

3) zadanie 3 – pn. Poprawa bezpieczeństwa ruchu pieszych na terenie miasta Fromborka – 

przebudowa przejścia dla pieszych w ciągu ul. Młynarskiej; 

4) zadanie 4 – pn. Poprawa bezpieczeństwa ruchu pieszych na terenie miasta Fromborka – 

przebudowa przejścia dla pieszych w ciągu ul. Katedralnej przy skrzyżowaniu z ul. Starą. 

Wykonawcą robót budowlanych była firma “JAK-BUD” Jacek Gontarz z siedzibą  

w Braniewie. Koszt realizacji inwestycji to 232 609,83 zł brutto. 

 

  
 

- Wykonano roboty remontowe kotła wodnego C 300, zamontowanego w 2015 r., o mocy 

3000 KW znajdującego się na wyposażeniu miejskiej kotłowni na biomasę we Fromborku 

przed sezonem grzewczym. Wykonawcą robót był Zakład Instalacyjno-Kotlarski Tadeusz 

Humięcki z siedzibą w Olsztynie. Koszt remontu wyniósł 27 798,00 zł brutto. 
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- Zakończono realizację I etapu modernizacji infrastruktury energetycznej na terenie 

Rodzinnych Ogrodów Działkowych w ramach zadania pn. „Modernizacja infrastruktury 

energetycznej na terenie ROD „Nad Zalewem” we Fromborku”. Położono nową linię kablową 

energetyczną podziemną, zamontowano 4 nowe skrzynki rozdzielcze przyłączeniowo – 

licznikowe wraz z niezbędnym wyposażeniem. Zdemontowano 2 szt. starych słupów 

elektrycznych oświetleniowych, postawiono 2 szt. nowych słupów oświetleniowych, na 

których zamontowano dotychczasowe oprawy LED-owe. Na realizację zadania Gminie 

Frombork zostało przyznane dofinansowanie w wysokości 14 996,28 zł ze środków budżetu 

województwa warmińsko-mazurskiego na rok 2022 w ramach konkursu „Granty Marszałka 

Województwa dla Rodzinnych Ogrodów Działkowych” w 2022 roku. Całkowity koszt zadania 

wyniósł 44 988,84 zł, wkład finansowy ROD w kwocie 14 996,28 zł. Wykonawcą robót 

budowlanych było Przedsiębiorstwo Handlowo-Usługowe ELEKTRO-MODERN z siedzibą w 

Braniewie. 

   
 

Gmina Frombork w 2022 r. otrzymała promesy wstępne dotyczące dofinansowania inwestycji 

z Programu Rządowy Fundusz Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych na zadania: 

- pn. „Rewitalizacja przestrzeni publicznej na terenie stref ochrony uzdrowiskowej Frombork 

– budowa tężni" w kwocie 4 900 000 zł. Planowany wkład własny wyniesie 100 000 zł. 

Przystąpiono do opracowania programu funkcjonalno-użytkowego. 

- pn. „Rozbudowa i modernizacja sieci wodociągowo – kanalizacyjnej na terenie miasta 

Frombork" w kwocie 4 750 000 zł. Planowany wkład własny wyniesie 250 000 zł. 

Przystąpiono do opracowania programu funkcjonalno-użytkowego. 

- pn. „Rozbudowa sieci ciepłowniczej wraz z modernizacją istniejących węzłów cieplnych na 

terenie miasta i gminy Frombork" w kwocie 4 500 000 zł. Planowany wkład własny wyniesie 

500 000 zł.  

- pn. „Budowa budynku świetlicy wiejskiej wraz ze strażnicą OSP w miejscowości Wielkie 

Wierzno" w kwocie 1 960 000 zł. Planowany wkład własny wyniesie 40 000 zł. Przystąpiono 

do opracowania programu funkcjonalno-użytkowego. 

Złożony został do Lokalnej Grupy Działania “Partnerstwo Północnej Warmii i Wysoczyzny 

Elbląskiej” wniosek o dofinansowanie operacji pn. „Poznaj nasze miasto i naszą historię” 

w ramach poddziałania 19.2 „Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju 

lokalnego kierowanego przez społeczność” objętego Programem Rozwoju Obszarów 

Wiejskich na lata 2014-2020. Kwota całkowita planowana na realizację operacji to 60 614,40 
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zł brutto, w tym wnioskowane dofinansowanie 38 568,00 zł brutto. W ramach operacji 

zaplanowano montaż ławeczki multimedialnej na rynku miejskim, montaż 2 tablic 

wystawienniczych przy Kanale Kopernika oraz zakup 10 mobilnych tablic wystawienniczych. 

 

 

   IV. Informacja o stanie mienia komunalnego  
 

Gmina Frombork posiada prawo własności w stosunku do: 

1. Nieruchomości gruntowych o ogólnej powierzchni 322 ha (ubyło 12,47 ha; przybyło 0,28 

ha), w tym stanowiących: 

a) użytki rolne oraz nieużytki przeznaczone na pozysk trzciny o powierzchni 96,11 ha; 

b) grunty zabudowane i zurbanizowane o powierzchni 53,88 ha, w tym: 

 zabudowane na cele mieszkaniowe o powierzchni 12,71 ha, 

 rekreacyjno – wypoczynkowe o powierzchni 12,14 ha,  

 inne tereny zabudowane o powierzchni 13,83 ha,  

 zurbanizowane tereny niezabudowane o powierzchni 12,70 ha,  

 użytki kopalne o powierzchni 1,00 ha; 

 tereny oświatowe 1,50 ha; 

c) tereny komunikacyjne o powierzchni 88,17 ha; 

d) lasy i grunty zadrzewione oraz zakrzaczone o powierzchni 15,00 ha; 

e) pozostałe grunty (grunty pod wodami, nieużytki, tereny różne i inne) o powierzchni 

68,84 ha. 

2. Budynków, w ilości 32 szt., o ogólnej powierzchni użytkowej wynoszącej 9 574,58 m2, 

w tym: 

a) 4 budynków mieszkalnych o powierzchni użytkowej wynoszącej  

962,90 m2. W budynkach tych Gmina jest właścicielem 14 lokali mieszkalnych. 

b) 25 budynków użytkowych, o powierzchni użytkowej wynoszącej 6 882,08 m2. 

c) 3 budynków mieszkalno-użytkowych, o powierzchni użytkowej wynoszącej 1 729,60 

m2. W budynkach tych Gmina Frombork jest właścicielem 7 lokali mieszkalnych. 

3. Budynków stanowiących współwłasność gminy i osób fizycznych w ilości 50 szt., 

w tym 37 budynków mieszkalnych, 2 mieszkalno– użytkowe oraz 11 użytkowych.  

W budynkach tych Miasto i Gmina Frombork jest właścicielem 77 lokali mieszkalnych 

oraz 29 lokali użytkowych. 

4. Budowli i urządzeń. 

5. 100% udziałów w spółce Wodociągi Fromborskie sp. z o.o. we Fromborku,  

tj. 100 073 po 101,55 zł każdy z tych udziałów. 

Gmina Frombork powyższe nieruchomości nabyła nieodpłatnie z mocy prawa i na wniosek 

gminy na podstawie decyzji administracyjnych w oparciu o ustawę z 10 maja 1990 r. 

przepisy wprowadzające ustawę o samorządzie terytorialnym, ustawę o pracownikach 

samorządowych, ustawę o gospodarowaniu nieruchomościami Skarbu Państwa oraz na 

podstawie aktów notarialnych od dawnej Agencji Nieruchomości Rolnych i innych 

podmiotów, a także odpłatnie, na podstawie art. 98 Ustawy o gospodarce nieruchomościami.  

Ponadto Gmina Frombork wybudowała niektóre obiekty budowlane i urządzenia z własnych 

środków przy udziale dotacji i pożyczek. 

Gmina Frombork przedkłada również dane o ograniczonych prawach rzeczowych, którymi są 

użytkowanie wieczyste gruntów o ogólnej powierzchni wynoszącej 4,77 ha. 
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Powyższy zasób mienia Gminy Frombork zagospodarowano poprzez: 

1. Dzierżawę nieruchomości gruntowych o powierzchni 110,04 ha, w tym: 

a) użytków rolnych o powierzchni 60,28 ha; 

b) gruntów z przeznaczeniem na ogródki przydomowe o powierzchni 2,14 ha; 

c) trzcinowisk o powierzchni 46,69 ha; 

d) gruntów przeznaczonych na funkcjonowanie kotłowni miejskiej i bazy  

magazynowej dla kotłowni o powierzchni 0,24 ha;                                                

e) gruntów przeznaczonych na działalność handlową i usługową o powierzchni  

0,68 ha; 

f) gruntów przeznaczonych na parkingi o powierzchni 0,01 ha. 

2. Dzierżawę budynku kotłowni miejskiej we Fromborku o powierzchni użytkowej 

wynoszącej 1 240,30 m2. 

3. Najem: 

a) budynków użytkowych i lokali użytkowych o powierzchni użytkowej wynoszącej  

1803,04 m2; 

b) 87 lokali mieszkalnych z zasobów komunalnych. 

4. Użyczenie: 

a) gruntów o powierzchni 2,75 ha; 

b) lokali użytkowych o ogólnej powierzchni użytkowej 2 128,86 m2 . 

W okresie od dnia 01.01.2022 r. do dnia 31.12.2022 roku: 

1. Zbyto 4 udziały w gruncie, o powierzchni 0,0300 ha, w związku ze sprzedażą 4 lokali 

mieszkalnych oraz 1 udział w gruncie, o powierzchni 0,0030 ha, w związku ze sprzedażą 

pomieszczenia gospodarczego, na rzecz najemców. 

2. Sprzedano 4 lokale mieszkalne o łącznej powierzchni 171,00 m2 oraz 1 pomieszczenie 

gospodarcze o powierzchni 13,30 m2, na rzecz najemców. 

3. Sprzedano grunty niezabudowane o łącznej powierzchni 12,4377 ha. 

4. Nabyto tereny komunikacyjne o powierzchni 0,2187 ha. 

5. Nabyto udziały w lokalu mieszkalnym o powierzchni 38,33 m2 oraz stosowny udział  

w gruncie o powierzchni 0,0593 ha. 

       

V. Realizacja polityk, programów i strategii 
 

Obowiązujące dokumenty strategiczne:  

 

1) Strategia Rozwoju Miasta i Gminy Frombork na lata 2016-2026 

Strategia Rozwoju Miasta i Gminy Frombork na lata 2016-2026 przyjęta uchwałą nr 

XVI/177/16 Rady Miejskiej we Fromborku z dnia 24.11.2016 r. 

Strategia Rozwoju Miasta i Gminy Frombork na lata 2016-2026 jest planem osiągnięcia 

długofalowych zamierzeń Gminy Frombork. Implikuje ona przejście z obecnej sytuacji do 

pożądanego stanu wyrażonego w wizji rozwoju.  

Strategia Rozwoju to najważniejszy dokument przygotowywany przez samorząd gminny. 

Określa on priorytety i cele polityki rozwoju społeczno-gospodarczego prowadzonego na 

obszarze danej jednostki. Strategia stanowi także odpowiedź na ustawowy wymóg 

prowadzenia polityki rozwoju w oparciu o strategię (ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o 
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zasadach prowadzenia polityki rozwoju; Dz.U. 2016 poz. 383), jak również skuteczną 

próbę dostosowania działalności gminy do standardów europejskich. Niniejszy dokument 

strategiczny stanowi również podstawę do opracowania i wdrożenia na terenie gminy 

projektów współfinansowanych ze środków zewnętrznych. 

W 2022 roku nie przeprowadzano ewaluacji strategii. 

2) Gminny Program Rewitalizacji dla Miasta i Gminy Frombork na lata 2016 – 2026 

Gminny Program Rewitalizacji dla Miasta i Gminy Frombork na lata 2016-2026 

opracowany został zgodnie z ustawą z dnia października 2015 r. o rewitalizacji (Dz. U. z 

2015 z późn. zm.) oraz Wytycznymi w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych 

na lata 2014-2020 z 2 sierpnia 2016 r. Został przyjęty uchwałą nr XXIII/250/17 Rady 

Miejskiej we Fromborku z dnia 27 września 2017 r. Jest spójnym, strategicznym 

dokumentem, zawierającym wieloletni program działań prowadzących do wyprowadzenia 

obszarów zdegradowanych ze stanu kryzysowego i stworzenia odpowiednich warunków 

do ich rozwoju. W ramach przygotowywania Gminnego Programu Rewitalizacji Miasta i 

Gminy Frombork na lata 2016-2026 wykonana została diagnoza czynników i zjawisk 

kryzysowych występujących na przedmiotowym terenie. Przy ocenie skali i potrzeb 

rewitalizacyjnych oraz obszarów kwalifikujących się do objęcia Programem Rewitalizacji, 

zapewniony został aktywny udział, wszystkich interesariuszy. Działanie to, pozwoliło na 

zweryfikowanie obszarów problemowych występujących na terenie Miasta i Gminy. 

Obszar zdegradowany stanowił podstawę do wyznaczenia obszaru rewitalizacji. 

Obszarem, który zostanie poddany rewitalizacji na terenie Miasta i Gminy Frombork jest 

fragment centrum Miasta Fromborka, o następującym przebiegu granic: 

skrzyżowanie ul. Młynarska z ul. Kolonia Robotnicza – ul. Kolonia Robotnicza – ul. 

Sanatoryjna – ul. Jaśminowa – (DW) ul. Elbląska – teren portowy – tory kolejowe – 

trasa rowerowa – ul. Zielona – skrzyżowanie ul. Błotna i ul. Braniewska – ul. 

Braniewska – ul. ZHP – skrzyżowanie ul. ZHP i ul. Kolonia Robotnicza. 

 

3) „Plan rozwoju obszaru ochrony uzdrowiskowej FROMBORK na lata 2021-2030”. 

Niniejszy Plan jest narzędziem niezbędnym w procesie pozyskiwania funduszy 

zewnętrznych, w tym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego. Nowy okres programowania funduszy unijnych, tj. 2021-2027 

jest szansą dla samorządu Fromborka na zdobycie niezbędnych środków, stąd przyjęto 

ramy czasowe Planu, zbieżne z okresem programowania przy uwzględnieniu zasady 

n+3, czyli do 2030 r. Plan stanowi także narzędzie pomocnicze w procesie zarządzania 

strategicznego Gminy Frombork. Wskazuje kierunki działań, inwestycje i projekty. Odnosi 

się do dokumentów strategicznych wyższego szczebla i jest z nimi spójny. Zwraca uwagę 

nie tylko na sprawy materialne, ale także na aspekty społeczne, administracyjne i proces 

zarządzania.  

      

VI. Program gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy  

  
Mieszkaniowy zasób Miasta i Gminy Frombork na dzień 31.12.2022 roku tworzyło: 98 lokali 

mieszkalnych, w tym 23 lokale przeznaczone na najem socjalny położone w budynkach:  

a) zarządzanych przez Gminę: 23 budynków z 43 lokalami mieszkalnymi o łącznej 

powierzchni użytkowej 2.023,3 m², 
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b) wspólnot mieszkaniowych z lokalami gminnymi oddanych w zarząd lub w 

administrowanie zarządcom: 19 budynków z 55 lokalami mieszkalnymi o łącznej 

powierzchni użytkowej wynoszącej 2497,44 m².  

Wykonane remonty w 2022 roku wyniosły ogółem 18.199,94 złotych, co stanowi:  

a) zakup materiałów i wyposażenia na 14.077,94  złotych;  

b) zakup usług remontowych na kwotę 4.122,00 złotych;  

 

Powyższe wydatki zawierają tylko wysokość współudziału w przypadku wykonania remontu 

w zarządzanej wspólnocie mieszkaniowej.  

Wykonano następujące prace:  

 Remont lokalu ul. Portowa 4/5 

 Wymiana drzwi ul. Portowa 4 

 Remont klatki schodowej ul. Portowa 6 

 Modernizacja pieca ul. Portowa 6/1 

 Wymiana drzwi i okien ul. Młynarska 4 

 Wymiana pieca i remont instalacji c.o. ul. Dworcowa 1 

 Montaż nasady na komin ul. Portowa 6 

 

Zasady polityki czynszowej  

 

Od 1 czerwca 2022 roku obowiązuje Zarządzenie Nr 18/2022 Burmistrza Miasta i Gminy 

Frombork z dnia 4 lutego 2022 roku określające stawkę czynszu za najem lokali 

mieszkalnych z zasobu Gminy Frombork. Czynsz wylicza się na podstawie stawki bazowej w 

wysokości 3,50 zł/ m2, czynników obniżających wartość użytkową lokalu oraz czynników 

podwyższających wartość lokalu określonych w rozdziale VII Uchwały Nr XX/274/21 Rady 

Miejskiej we Fromborku z dnia 28 stycznia 2021 roku w sprawie przyjęcia „Wieloletniego 

programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Frombork na lata 2021-

2026”. 

Czynniki obniżające wartość użytkową lokalu Wskaźnik obniżający stawkę bazową 

Lokal z kuchnią bez oświetlenia naturalnego 10% 

WC położone poza budynkiem 20% 

WC położone poza lokalem w tym budynku 10% 

 

Czynniki podwyższające wartość użytkową 

lokalu 

Wskaźnik podwyższający stawkę 

bazową 

Lokal wyposażony w c.o. i ciepłą wodę  20% 

Lokal wyposażony w c.o. bez ciepłej wody  10% 

Termomodernizacja budynku   

(od daty wejścia w życie Programu) 

10% 

 

Stawka czynszu za lokal objęty najmem socjalnym oraz za lokal pełniący funkcje 

pomieszczenia tymczasowego wynosi 50% stawki bazowej tj. 1,75zł/ m2. 
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VII. Środowisko          

  

1. Plan gospodarki niskoemisyjnej 

 

Plan Gospodarki Niskoemisyjnej dla Miasta i Gminy Frombork (dalej w skrócie PGN) jest 

dokumentem strategicznym, którego celem jest określenie wizji rozwoju Miasta i Gminy 

Frombork, nakierowanego na gospodarkę niskoemisyjną, w zakresie działań inwestycyjnych, 

niskonakładowych i nieinwestycyjnych w obszarach związanych z użytkowaniem energii, 

tj. energetyce, budownictwie, usługach, produkcji i transporcie. Określone cele strategiczne 

i szczegółowe dotyczą ograniczenia emisji gazów cieplarnianych (CO2) i ograniczenia emisji 

innych zanieczyszczeń poprzez zwiększenie wykorzystania odnawialnych źródeł energii, 

a także redukcji zużycia energii finalnej i poprawie efektywności energetycznej. Działania te 

prowadzą do osiągnięcia korzyści środowiskowych, ekonomicznych i społecznych płynących 

z działań redukujących emisję. PGN jest również dokumentem stanowiącym podstawę 

do ubiegania się o środki wsparcia na działania efektywnościowe i proekologiczne związane 

z realizacją celów gospodarki niskoemisyjnej w perspektywie finansowej Unii Europejskiej na 

lata 2014-2022. Wyniki inwentaryzacji emisji określają emisję CO2 w 2017 roku na poziomie 

6 254 Mg CO2, co stanowi zmniejszenie poziomu emisji w stosunku do roku bazowego o ok. 

46%. Wielkość zużycia energii końcowej w roku 2017 szacowana jest na 24 775 MWh, co 

oznacza zmniejszenie zużycia energii o 20% w porównaniu z rokiem bazowym. 

Zmniejszenie emisji CO2 jest skutkiem działań poprawiających efektywność energetyczną 

przede wszystkim w budynkach oraz odchodzenia od węgla na rzecz paliw o niższej 

emisyjności. Niższe zużycie energii wynika  z prowadzonych w poprzednich latach w gminie 

przedsięwzięć podnoszących efektywność energetyczną. Dokonano podziału zadań 

na działania, na które wpływ ma Miasto i Gmina Frombork oraz działania niebędące 

bezpośrednio w gestii gminy i niezależne od jej środków finansowych, takie jak np. 

inwestycje termomodernizacyjne w sektorze przemysłowym, czy budownictwie 

mieszkaniowym osób prywatnych.  

W wyniku realizacji działań zawartych w Planie szacunkowe ograniczenie emisji CO2 

w obszarze oddziaływania planu, w 2022 roku w porównaniu do roku 2001 wyniesie 78%, 

a zużycie energii, zmniejszy się o 34%. Zużycie energii w obiektach gminnych łącznie 

ulegnie zmniejszeniu o 45% do roku 2020.  

Potencjał ograniczenia emisji CO2 w 2032 roku w porównaniu do roku 2001 wynosi 86%, 

a zużycie energii może ulec zmniejszeniu o 39%. Całkowity koszt realizacji niezbędnych 

przedsięwzięć do roku 2032 wyniesie 15 145 388 zł, w tym zadań realizowanych przez 

Miasto i Gminę Frombork 10 367 869 zł.  

Koszty i sposób finansowania działań, które nie miały zaplanowanego budżetu w 

programach planistycznych na etapie przygotowania PGN mają określony szacunkowy koszt 

realizacji, który powinien być zweryfikowany i dopasowany do realnych możliwości gminy na 

etapie realizacji działania. Analogicznie należy traktować sposób finansowania działań.  

Najważniejszymi obszarami problemowymi w Mieście i Gminie Frombork są: emisja 

pochodząca z niskosprawnych, indywidualnych kotłów opalanych węglem, olejem i 

drewnem, emisja pochodząca z pieców węglowych zasilających wielorodzinne 

niepodłączone do sieci ciepłowniczej lub leżące poza zasięgiem sieci ciepłowniczej (część 

wiejska gminy), wysokie zużycie ciepła przez niedocieplone budynki mieszkalne, rosnące 
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zanieczyszczenie powietrza od środków transportu oraz potrzeba podnoszenia świadomości 

w dziedzinie zrównoważonego rozwoju energetyki w regionie. 

Jednocześnie istnieje możliwość wykorzystania odnawialnych źródeł energii, słonecznej oraz 

z biomasy na cele ogrzewcze i wytwarzania energii elektrycznej.  

Celem strategicznym Planu Gospodarki Niskoemisyjnej jest dalsza transformacja Miasta 

i Gminy Frombork w kierunku gospodarki niskoemisyjnej poprzez redukcję emisji gazów 

cieplarnianych, zwiększenie udziału energii pochodzącej ze źródeł odnawialnych oraz 

redukcję zużycia energii finalnej realizowanej poprzez podniesienie efektywności 

energetycznej (np. poprzez termomodernizacje budynków).  

Cele długoterminowe:  

- dalszy rozwój planowania energetycznego oraz zarządzania energią w gminie,  

- zmniejszenie zużycia energii w poszczególnych sektorach odbiorców energii,  

- zmniejszenie emisji gazów cieplarnianych i zanieczyszczeń powietrza związanej ze 

zużyciem energii na terenie miasta i gminy,  

- realizacja koncepcji „wzorcowej roli sektora publicznego” w zakresie racjonalnego 

gospodarowania energią,  

- zaangażowanie poszczególnych uczestników lokalnego rynku energii w działania 

ograniczające emisję gazów cieplarnianych.  

Główne obszary problemowe wymagające działań:  

- niska emisja w obrębie zabudowy jednorodzinnej pochodząca z niskosprawnych, 

indywidualnych kotłów opalanych węglem, olejem i drewnem,  

- emisja pochodząca z wbudowanych kotłowni w budynkach wielorodzinnych, 

- wysokie zużycie ciepła przez budynki mieszkalne i użyteczności publicznej, które do tej 

pory nie zostały ocieplone, 

- rosnące zanieczyszczenie powietrza od środków transportu,  

- potrzeba podnoszenia świadomości w dziedzinie zrównoważonego rozwoju energetyki  

w gminie.  

W celu eliminacji ww. głównych obszarów problemowych należy podejmować działania 

zmierzające do zmniejszenia emisji zanieczyszczeń do powietrza oraz zmniejszenia 

zapotrzebowania na energię poprzez:  

- zmniejszenie energochłonności budynków,  

- modernizację źródeł ciepła w budynkach jednorodzinnych poprzez podłączenie do miejskiej 

sieci ciepłowniczej,  

- wymianę nisko sprawnych źródeł ciepła w budynkach jednorodzinnych poza zasięgiem 

miejskiej sieci ciepłowniczej na źródła wysokosprawne,  

- podłączenie budynków wielorodzinnych (wspólnot mieszkaniowych) do miejskiej sieci  

ciepłowniczej,  

- podłączenie Specjalistycznego Szpitala Psychiatrycznego oraz innych budynków 

użyteczności publicznej do miejskiej sieci ciepłowniczej,  

- modernizację miejskiej kotłowni wraz z modernizacją węzłów ciepła i rozbudową sieci  

ciepłowniczej,  

- zwiększenie własnych zasobów wytwarzania energii poprzez rozwój OZE,  

- zwiększenie świadomości ekologicznej i wsparcia działań w zakresie efektywności 

energetycznej mieszkańców. 
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2. Program ochrony środowiska  

 

Program Ochrony Środowiska dla Miasta i Gminy Frombork na lata 2021-2024 

z perspektywą do roku 2028, przyjęty Uchwałą Nr XVIII/251/20 Rady Miejskiej we Fromborku 

z dnia 3 grudnia 2020 r., porusza zagadnienia związane z szeroko rozumianą problematyką 

ochrony środowiska na terenie gminy. 

Zgodnie z ustawą z dnia 27 kwietnia 2001 Prawo ochrony środowiska (t.j. Dz.U. z 2020 r. 

poz. 1219 z późn. zm.) niniejszy dokument zawiera cele ekologiczne, rodzaj i harmonogram 

działań proekologicznych oraz środki i mechanizmy niezbędne do osiągnięcia wyznaczonych 

celów. Program Ochrony Środowiska definiuje cele i zadania dla najbliższych 8 lat (2021-

2028), zawiera monitoring realizacji Programu oraz prognozuje nakłady finansowe potrzebne 

na wdrożenie zakładanych działań. 

Program Ochrony Środowiska dla Miasta i Gminy Frombork na lata 2021-2024 z 

perspektywą do roku 2028 spełnia wymagania zawarte w opracowanym przez Ministerstwo 

Środowiska dokumencie „Wytyczne do opracowania wojewódzkich, powiatowych i gminnych 

programów ochrony środowiska” z dnia 2 września 2015 r. 

W Programie Ochrony Środowiska dla Miasta i Gminy Frombork na lata 2021-2024 

z perspektywą do roku 2028 uwzględniono następujące, zasadnicze części: 

 charakterystykę gminy, uwzględniającą dane demograficzne, gospodarcze oraz o 

stanie infrastruktury i środowiska; 

 uwarunkowania zewnętrzne i wewnętrzne realizacji Programu Ochrony Środowiska 

na szczeblu krajowym, wojewódzkim, powiatowym oraz gminnym; 

 analizę jakości środowiska na terenie Miasta i Gminy Frombork wraz z planowanymi 

działaniami ekologicznymi; 

 obszary interwencji, kierunki interwencji, cele oraz zadania dla Miasta i Gminy 

Frombork wraz z harmonogramem ich realizacji; 

 propozycje systemu wdrażania i monitorowania Programu. 

Gminny Program Ochrony Środowiska odnosi się do dokumentów wyższego rzędu, tj. 

do Programów Ochrony Środowiska na szczeblu wojewódzkim i powiatowym. Wdrożenie 

założeń Programu Ochrony Środowiska dla Miasta i Gminy Frombork przyczyni się do 

poprawy stanu środowiska przyrodniczego oraz wzrostu atrakcyjności gminy zarówno pod 

względem osiedleńczym, jak i inwestycyjnym. 

Celem nadrzędnym Programu Ochrony Środowiska dla Miasta i Gminy Frombork na lata 

2021-2024 z perspektywą do roku 2028 jest: Zrównoważony rozwój Miasta i Gminy 

Frombork, poprzez ochronę walorów przyrodniczych tego terenu oraz poprawę jakości 

życia mieszkańców, który będzie realizowany w zakresie poszczególnych obszarów 

poprzez m.in. modernizację i rozbudowę oświetlenia ulicznego (energooszczędne lampy, 

wykorzystanie OZE), termomodernizację obiektów użyteczności publicznej, zmniejszenie 

niskiej emisji poprzez przyłączenie nowych odbiorców do miejskiej sieci ciepłowniczej we 

Fromborku, dokonywanie modernizacji i naprawy nawierzchni dróg, prowadzenie ewidencji 

źródeł wytwarzających pola elektromagnetyczne, uwzględnianie w dokumentach 

planistycznych map ryzyka powodziowego, map zagrożenia powodziowego oraz terenów 

zagrożonych podtopieniami, rozbudowa sieci kanalizacyjnej, uwzględnienie złóż kopalin 

w miejscowych planach zagospodarowania przestrzennego, odbieranie i zagospodarowanie 

odpadów komunalnych powstałych i zebranych w gospodarstwach domowych, prowadzenie 

działań edukacyjnych mających na celu podnoszenie świadomości ekologicznej 
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mieszkańców w zakresie racjonalnej gospodarki odpadami i gospodarki niskoemisyjnej, 

dokonywanie nasadzeń roślinności i rewaloryzacji terenów zieleni, a także wyposażenie 

straży pożarnej. 

Poprzednio obowiązującym Programem Ochrony Środowiska na obszarze gminy 

Frombork był Program Ochrony Środowiska dla Miasta i Gminy Frombork na lata 2017-2020 

z perspektywą na lata 2021-2024, przyjęty Uchwałą Nr XXIII/245/17 Rady Miejskiej 

we Fromborku z dnia 27 września 2017 r. Realizacja zadań w zakresie ochrony środowiska 

była systematycznie prowadzona zgodnie z możliwościami finansowymi Gminy. 

         

3. Oświetlenie  

           

W ramach działań związanych z realizacją celów wskazanych w PGN 7 maja 2020 r. została 

zawarta umowa o świadczenie kompleksowej usługi oświetlenia wraz z modernizacją opraw 

świetlnych na terenie Gminy Frombork z przedsiębiorstwem Energa Oświetlenie Sp. z o.o. 

z siedzibą w Sopocie. Umowa została zawarta na okres 4 lat, tj. od dnia 01.07.2020 r. do 

dnia 30.06.2024 r. o łącznej kwocie 1 290368,00 zł brutto.  

W 2022 r. zamontowano 22 nowe lampy solarne LED na terenie Miasta i Gminy Frombork. 

Ponadto, w ramach realizacji przebudowy trzech przejść dla pieszych we Fromborku 

zainstalowano lampy hybrydowe solarno-wiatrowe oświetlające przejścia. 

Koszt energii elektrycznej na cele oświetlenia ulicznego i drogowego oraz konserwacji 

oświetlenia, w roku 2022 r. wyniósł 391 737,75 zł.  

 

4. Transport           

  

Gminne środki transportu służą wypełnieniu funkcji publicznych w gminie. Gmina 

dysponowała następującymi środkami transportu w roku 2022:  

- samochód dostawczy Renault Master,  

- ciągnik rolniczy Białoruś MTZ 82, 

- samochód ciężarowy specjalny Iveco Eurocargo (OSP Frombork),  

- samochód osobowy KIA Sportage (OSP Frombork), 

- samochód specjalny – żuraw samochodowy (podnośnik) Star 200 (OSP Frombork) – 

użytkowany do marca 2022, 

- samochód specjalny pożarniczy MAN TGL 12.240 4X2 BB (OSP Frombork) – użytkowany 

od kwietnia 2022 r., 

- Łódź motorowa Harpun 550 (OSP Frombork),  

- samochód specjalny pożarniczy Scania P93HL 4x2 (OSP Wielkie Wierzno), 

- samochód osobowy Volkswagen Caravelle (OSP Wielkie Wierzno), 

- samochód ciężarowy specjalny DAF (OSP Jędrychowo), 

- Żuk (OSP Jędrychowo), 

- Nissan WUKO (Wodociągi Fromborskie Sp. z o.o.), 

- Volkswagen Caravelle (OSP Wielkie Wierzno). 

Łączne zużycie paliw do transportu wynosiło: olej napędowy - 4 581,14 l, benzyna 

bezołowiowa - 259,39 l.  

Ponadto, gmina posiada gimbusa, który został przekazany do użytkowania PKS. Gimbusem 

dowożone są dzieci do szkoły. Gmina przekazała swój gimbus w użytkowanie podmiotowi 

zewnętrznemu (PKS), nie monitoruje zużycia energii, stąd brak jest danych dot. emisji.  
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5. Programy realizowane z zakresu ochrony środowiska  

    

30 września 2022 r. aneksowano porozumienie zawarte pomiędzy Burmistrzem Miasta i 

Gminy Frombork Zbigniewem Pietkiewiczem a Wojewódzkim Funduszem Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej w Olsztynie, na mocy którego w Urzędzie Miasta i Gminy 

we Fromborku powstały w 2021 r. punkt konsultacyjno-informacyjny programu Czyste 

Powietrze kontynuował swoją działalność.  

Pracownik Punktu konsultacyjno-informacyjnego służy pomocą w wypełnianiu wniosków 

w ramach programu, a także udziela wszelkich informacji dotyczących możliwości 

pozyskania dotacji na wymianę źródła ciepła oraz termomodernizację domu. Jest to również 

punkt przyjmowania wniosków o dofinansowanie przedsięwzięć, w tym m.in. wymiany źródła 

ciepła, montażu mikroinstalacji fotowoltaicznej oraz przeprowadzenia termomodernizacji 

budynku. Gmina Frombork jest pośrednikiem pomiędzy WFOŚiGW w Olsztynie a 

beneficjentami. 

Celem programu Czyste Powietrze jest poprawa jakości powietrza oraz zmniejszenie emisji 

gazów cieplarnianych poprzez wymianę źródeł ciepła i poprawę efektywności energetycznej 

budynków mieszkalnych jednorodzinnych. Ten kompleksowy Program skupia się na 

wymianie starych pieców i kotłów na paliwo stałe oraz termomodernizacji budynków 

jednorodzinnych by efektywnie zarządzać energią. 

W 2022 r. w ramach działania punktu konsultacyjno-informacyjnego pracownik sporządził, 

przyjął i przekazał do WFOŚiGW w Olsztynie 9 wniosków o dofinansowanie przedsięwzięć 

w ramach programu oraz sporządził 11 wniosków o płatność do złożonych wcześniej 

wniosków o dofinansowanie przez mieszkańców Gminy. 

 

6. Odnawialne źródła energii (OZE) na terenie Gminy Frombork. 

 

Na terenie Miasta i Gminy funkcjonują aktualnie 3 farmy fotowoltaiczne oraz 1 elektrownia 

wiatrowa. 

W 2022 r. wydano 4 decyzje o uwarunkowaniach środowiskowych dla przedsięwzięć, w 

ramach, których powstaną kolejne farmy fotowoltaiczne. 
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VIII. Polityka społeczna         
  

1. Realizacja zadań Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej  

Polityka Społeczna 

   Zadania z zakresu polityki społecznej w Gminie Frombork realizuje Miejsko-Gminny 

Ośrodek Pomocy Społecznej we Fromborku. 

 

 
Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa, mającą na celu umożliwienie 

osobom i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w 

stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości. 

Zadaniem pomocy społecznej jest zapobieganie sytuacjom, o których mowa wyżej przez 

podejmowanie działań zmierzających do życiowego usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich 

integracji ze środowiskiem. Rodzaj, forma i rozmiar świadczenia powinny być odpowiednie 

do okoliczności uzasadniających udzielenie pomocy. 

Pomocy społecznej udziela się osobom i rodzinom w szczególności z powodu: ubóstwa, 

sieroctwa, bezdomności, bezrobocia, niepełnosprawności, długotrwałej lub ciężkiej choroby, 

przemocy w rodzinie, potrzeby ochrony ofiar handlu ludźmi, potrzeby ochrony macierzyństwa 

lub wielodzietności, bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia 

gospodarstwa domowego, zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych, trudności w 

integracji cudzoziemców, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy, 

trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego, alkoholizmu lub 

narkomanii, zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej, klęski żywiołowej lub ekologicznej. 

Pomoc społeczna polega w szczególności na: 

1) przyznawaniu i wypłacaniu przewidzianych ustawą świadczeń, 

2) pracy socjalnej, 

3) prowadzeniu i rozwoju niezbędnej infrastruktury socjalnej, 

4) analizie i ocenie zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia z pomocy 

społecznej; 

5) realizacji zadań wynikających z rozeznanych potrzeb społecznych, 

6) rozwijaniu nowych form pomocy społecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych 

potrzeb. 
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Opis zadań realizowanych w 2022 r. przez MGOPS we Fromborku:     

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje zadania własne gminy finansowane z 

budżetu gminy oraz zadania zlecone, na które otrzymuje dotacje od wojewody. W 2022 r. 

plan budżetu został wykonany w 97,87% i wyniósł 7 038 311,23 zł.  

 

Lp. Zadanie Wydatkowana kwota w zł. 

1. 

Wypłata zasiłków okresowych, celowych, 

celowych specjalnych, prace społecznie 

użyteczne, sprawienie pogrzebu 

141 468,12 

2. Dodatki mieszkaniowe i dodatki energetyczne 113 119,08 

3. Zasiłki stałe 206 370,89 

4 

Składki na ubezpieczenia zdrowotne za niektóre 

osoby pobierające świadczenia z pomocy 

społecznej i świadczenia rodzinne, osoby 

uczestniczące w CIS 

90 500,38 

5. 
Opłaty za osoby przebywające w domach pomocy 

społecznej 
333 946,92 

6. 

Program „Dożywianie w szkole i w domu" 

(dożywianie dzieci w przedszkolu, uczniów w 

szkołach oraz dożywianie osób dorosłych, zasiłki 

na zakup posiłku), POPŻ 

120 823,04 

7. Stypendia i zasiłki szkolne 18  652,81 

8. 
Świadczenia wychowawcze 500+, materiały i 

wyposażenie, wynagrodzenia, szkolenia 
1 063 512,32 

9. 

Zasiłki rodzinne z dodatkami, świadczenia z 

funduszu alimentacyjnego oraz składki na 

ubezpieczenie emerytalne i rentowe, zasiłki 

pielęgnacyjne, świadczenia pielęgnacyjne, 

specjalne zasiłki opiekuńcze, zasiłki dla opiekuna, 

jednorazowe zapomogi za urodzenie dziecka, 

świadczenia rodzicielskie, wynagrodzenia, 

materiały, wyposażenie, szkolenia 

2 071 436,96 

10. 

Wspieranie rodziny, umowa zlecenie asystent 

rodziny, opłaty za dzieci pozostające w pieczy 

zastępczej, materiały 

94 987,98 

11. Karta dużej rodziny- zakup materiałów 814.00 

12. Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie 4 045,75 

13. 

Utrzymanie ośrodka, opłaty, media, licencje, 

wyposażenie, materiały, pozostałe 

wynagrodzenia, podatek, składki 

839 078,23 

14. Dodatki osłonowe 286 908, 01 

15. 
Korpus Wsparcia Seniora- teleopieka na 

odległość 
21 361, 48 

16. Dodatki węglowe 1 297 439, 89 
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17. Dodatki na inne źródła ciepła 243 269,99 

18. 
Fundusz pomocy dla obywateli Ukrainy w związku 

z konfliktem zbrojnym 
90 575,38 

 Razem: 7 038 311,23 

 

Główne powody korzystania z zasiłków z pomocy społecznej w 2022 r. 

 

Lp. 

Powód 

korzystania z 

zasiłków 

Liczba 

rodzin 

Liczna 

osób w 

rodzinie 

Opis kategorii osób 

1. Ubóstwo 57 96 

Osoby, których dochód na jedna osobę nie 

przekracza kryterium ustawowego tj. W 

gospodarstwie jednoosobowym - 701 zł, w 

gospodarstwie wieloosobowym -528 zł. 

2. Wielodzietność 7 41 
Osoby/rodziny posiadające troje lub więcej 

dzieci na utrzymaniu 

3. Bezrobocie 55 127 
Osoby niezatrudnione, zarejestrowane w 

urzędzie pracy w wieku produkcyjnym 

4. Niepełnosprawność 39 57 
Osoby posiadające orzeczony stopień 

niepełnosprawności 

5. Choroba 42 54 
Długotrwała, przewlekła lub ciężka 

choroba 

6. Bezradność 11 36 
Bezradność w sprawach opiekuńczo-

wychowawczych 

7. Alkoholizm 28 32 
Osoby uzależnione od alkoholu, a także 

narkomani 

8. Inne 10 35 

Bezdomność, ochrona macierzyństwa, 

trudności w przystosowaniu do życia po 

zwolnieniu z  zakładu karnego 
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Dodatki osłonowe  

 
 

MGOPS we Fromborku realizował ustawę z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku osłonowym. 

Celem w/w dodatku było zniwelowanie rosnących cen energii, gazu i żywności.  

Dodatek osłonowy przysługiwał: 

1) osobie w gospodarstwie domowym jednoosobowym, w którym wysokość przeciętnego 

miesięcznego dochodu nie przekraczała kwoty 2 100 zł, oraz osobie w gospodarstwie 

domowym wieloosobowym, w którym wysokość przeciętnego miesięcznego dochodu nie 

przekracza kwoty 1 500 zł na osobę; 

2) w/w osobom w przypadku, gdy wysokość jej przeciętnego miesięcznego dochodu na 

osobę przekraczała w/w kwotę, w wysokości różnicy między kwotą dodatku osłonowego a 

kwotą dochodu, 

Dodatek osłonowy wynosił: 

1) 400 zł dla gospodarstwa domowego jednoosobowego; 

2) 600 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z 2 do 3 osób; 

3) 850 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z 4 do 5 osób; 

4) 1150 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z co najmniej 6 osób. 

Dodatek osłonowy w przypadku, gdy głównym źródłem ogrzewania gospodarstwa 

domowego jest kocioł na paliwo stałe, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, 

piecokuchnia, kuchnia węglowa lub piec kaflowy na paliwo stałe, zasilane węglem lub 

paliwami węglopochodnymi, zgłoszone do centralnej ewidencji emisyjności budynków 

wynosił: 

1) 500 zł dla gospodarstwa domowego jednoosobowego; 

2) 750 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z 2 do 3 osób; 

3) 1062,50 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z 4 do 5 osób; 

4) 1437,50 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z co najmniej 6 osób. 

W roku 2022 wypłacono dodatki osłonowe dla 460 gospodarstw domowych na kwotę 

281 282,40 zł, 

 

Dodatki węglowe 
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MGOPS we Fromborku realizował ustawę z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku węglowym. 

Dodatek węglowy w wysokości 3 000 zł przysługiwał gospodarstwom domowym, których 

głównym źródłem ogrzewania jest kocioł na paliwo stałe, kominek, koza, ogrzewacz 

powietrzem, trzon kuchenny, piecokuchnia, kuchnia węglowa lub piec kaflowy na paliwo 

stałe- zasilane węglem kamiennym, brykietem lub peletem zawierającymi co najmniej 85% 

węgla kamiennego. Nie obowiązywało tu żadne kryterium dochodowe. Warunkiem do 

otrzymania dodatku węglowego był wpis lub zgłoszenie źródła ogrzewania do centralnej 

Ewidencji Emisyjności Budynków. 

W gminie Frombork wsparciem w formie dodatku węglowego objęto 424 gospodarstwa 

domowe na łączna sumę 1 272 000 zł.  

 

Dodatki dla gospodarstw domowych 

 

 
 

MGOPS we Fromborku realizował ustawę z dnia 15 września 2022 r. o szczególnych 

rozwiązaniach w zakresie niektórych źródeł ciepła w związku z sytuacją na rynku paliw. W 

ramach tej ustawy wsparciem w postaci dofinansowania do zakupu do opału objęto 

gospodarstwa domowe: 

- 44 dodatki na pelet drzewny lub inną biomasę – kwota 132 000,. 

- 85 dodatków na drewno kawałkowe – 85 000 

- 7 dodatków na gaz LPG – 3 500, 

- 9 dodatków na olej – 18 000 

Łącznie wydatkowano 238 500,00 zł.  

 

Fundusz pomocy obywatelom Ukrainy 

 

 
 

Ww. fundusz został utworzony na mocy ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy 

obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa.  

W ramach otrzymanych środków z Funduszu Pomocy udzielono wsparcia obywatelom 

Ukrainy w następujących formach: 
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- 41 400 zł. na wypłatę jednorazowego świadczenia pieniężnego w wysokości 300 zł na 

osobę ( wsparcie dla 138 osób) 

- 1 399,50 zł na zakup posiłku dla dzieci obywateli Ukrainy, przebywających w placówkach 

oświatowych gminy (7 dzieci w szkole i 2 w przedszkolu)  

- 495,10 zł zasiłek okresowy (2 osobom/rodzinom) 

- 34 560 zł wsparcie psychologiczne ( 45 dzieci z domów dziecka, przebywające w Caritas 

Frombork)  

- 64,71 zł składka zdrowotna (1 osoba) 

Łącznie na wsparcie obywatelom Ukrainy wydatkowano kwotę 77 919,31 zł. 

 

Ocena zasobów pomocy społecznej  

 

Zgodnie z art. 16a ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej gminy, 

powiaty oraz samorząd województwa mają co roku obowiązek przygotować ocenę zasobów 

pomocy społecznej. Organy wykonawcze jednostek samorządu terytorialnego przedstawiają 

do 30 kwietnia radom gmin ocenę zasobów pomocy społecznej. Ocena wraz z 

rekomendacjami jest podstawą do planowania budżetu na rok następny. W Gminie Frombork 

ocenę zasobów pomocy społecznej w 2022 r. wykonuje się w oparciu o narzędzia 

wykorzystujące elektroniczną Centralną Aplikację Statystyczną. Ocena zasobów 

przygotowana jest w oparciu o analizę lokalnej sytuacji społecznej i demograficznej.    

Niniejszy dokument ma na celu prezentację obszarów tematycznych, jak: 

- infrastruktura, kadra, 

- organizacje pozarządowe,  

- nakłady finansowe na zadania pomocy społecznej.  

Ponadto, ocena obejmuje osoby i rodziny korzystające z systemu pomocy społecznej, 

rodzaje ich problemów oraz rozkład ilościowy. Opracowanie to zawiera nie tylko kwestie 

dotyczące ścisłego oddziaływania pomocy społecznej na lokalne środowisko w ramach jej 

ustawowych zadań. Wskazuje również na problemy dotyczące polityki mieszkaniowej, 

demograficznej i rynku pracy. Uwzględnia, zatem te wszystkie elementy, które obejmują 

swym zasięgiem szerokie spektrum infrastruktury polityki społecznej całej Gminy Frombork. 

Ocenę zasobów pomocy społecznej, co roku opracowuje się na podstawie danych 

uzyskanych z Urzędu Miasta i Gminy Frombork oraz jednostek organizacyjnych z terenu 

Gminy Frombork i jest ona materiałem poglądowym mającym ułatwić podejmowanie decyzji 

związanych z planowaniem budżetu na kolejne lata. 

           

2. Realizacja przez MGOPS Programów  

 

1) Rządowy Program „Posiłek w szkole i w domu" 
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MGOPS we Fromborku realizował wieloletni rządowy program „Posiłek w szkole i w domu” 

przewidziany na lata 2019-2023. 

Wieloletni rządowy program „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 zapewnia pomoc 

zarówno osobom starszym, niepełnosprawnym, o niskich dochodach, jak i dzieciom, które 

wychowują się w rodzinach znajdujących się w trudnej sytuacji. Ważnym elementem 

Programu jest zapewnienie dzieciom i młodzieży w wieku szkolnym, zjedzenia gorącego 

posiłku przygotowanego w stołówce szkolnej.  

Program realizowany jest zgodnie z zawartym porozumieniem z Wojewodą Warmińsko – 

Mazurskim. W pierwszej kolejności zapewniamy zakup posiłku w stołówkach szkolnych i 

internatach dla dzieci i młodzieży. Dożywiamy na stołówce również osoby dorosłe, 

niepełnosprawne oraz w podeszłym wieku. W dalszej kolejności zapewniamy zasiłki celowe 

na zakup żywności. Środki finansowe przeznaczone na dożywianie w roku 2022 

wydatkowano w następujący sposób:  

 37 777,04 zł. na zakup posiłku dla dzieci i młodzieży w placówkach oświatowych 

(szkoły, internaty, bursy),  

 49 196,00 zł. na zakup posiłku dla osób dorosłych w stołówce (porozumienie z 

Caritas) 

 33 100,00 zł. na zasiłki celowe w formie pieniężnej, 

Na realizację zadania łącznie wydatkowano kwotę 120 073,04 zł. z tego z dotacji Wojewody 

95 971,00 zł, ze środków własnych Gminy 24 102, 04 zł. 

 

2) Gminny Program Wspierania Rodziny we Fromborku na lata 2021-2023 

Adresatami Gminnego programu Wspierania Rodziny we Fromborku na lata 2021-2023 są: 

1. Rodziny przeżywające trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych. 

2. Rodziny, w których występuje przemoc w rodzinie lub problem uzależnienia od alkoholu 

lub substancji psychoaktywnych. 

3. Dzieci i młodzież z rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

4. Osoby, instytucje i organizacje działające na rzecz pomocy dziecku i rodzinie. 

Realizatorami na terenie Gminy Frombork lokalnego systemu opieki nad dzieckiem i rodziną 

zaangażowane są instytucje o zasięgu gminnym i powiatowym: 

- Urząd Miasta i Gminy we Fromborku, 

- Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej we Fromborku, 

- Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych we Fromborku, 

- Zespół Interdyscyplinarny d/s Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie we Fromborku, 

- Zespół Szkół we Fromborku, 

- Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej Przychodnia Rejonowa we Fromborku, 

- Posterunek Policji we Fromborku, 

- Sąd Rejonowy w Braniewie, 

- Zespół Kuratorskiej Służby Sądowej w Braniewie, 

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Braniewie, 

- Organizacje pozarządowe. 

- inne. 

Rodziny przeżywające trudności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych mają możliwość 

uzyskania wsparcia w każdej w/w instytucji. Najczęściej kierują się do ośrodka pomocy 

społecznej. Ośrodek pełni rolę wsparcia w postaci pracy socjalnej, a także wsparcia 

finansowego. 
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Pomocy udzielają pracownicy socjalni, psycholog oraz zatrudniony w ośrodku na umowę 

zlecenie asystent rodziny.  

W 2022 r. pod opieką asystenta było 12 rodzin, w których wychowuje się 23 dzieci w wieku 

do 18 lat. Wśród tych rodzin 9 rodziców samotnie wychowuje dzieci. 

W 2022 r. na terenie Gminy Frombork doszło do odebrania 1 dziecka biologicznej matce ze 

względów występowania problemów opiekuńczo-wychowawczych. Dziecko zostało 

umieszczone w Powiatowym Domu Dziecka we Fromborku. 

W 2022 r. w pieczy zastępczej przebywało łącznie 5 dzieci (4 umieszczonych w latach 

wcześniejszych i 1 umieszczone w grudniu 2022 r.).    

Miesięczny koszt utrzymania dziecka jest zróżnicowany w zależności od rodzaju placówki 

opiekuńczej. Opłaty za pobyt dzieci w pieczy zastępczej ponoszone są według not 

księgowych wystawianych przez Powiatowe Centrum Pomocy Społecznej w Braniewie. 

Koszt dofinansowania Gminy Frombork za pobyt dzieci w rodzinach zastępczych w 2021 r. 

kształtował się w kwocie łącznie  56 699,66 zł  

 

3) Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Gminie 

Frombork na 2022 rok 

 

Ww. Program był realizowany zgodnie z Uchwałą nr XXX/404/22 Rady Miejskiej we 

Fromborku z dnia 23 marca 2022 r. w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Profilaktyki i 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2022 rok w Gminie Frombork  

W ramach GPPiRPA w 2022 r. wydatkowano 80 821,42 zł.  

Środki te pochodziły: 

- środki niewykorzystane z 2021 r. - 6 818, 62 zł. 

- środki uzyskane przez Gminę z tytułu opłat od sprzedaży napojów alkoholowych w 

opakowaniach jednostkowych o ilości nominalnej napoju nieprzekraczającej 300 ml ( tzw. 

małpkowe)- 24 368,52 zł.  

- środki uzyskane przez Gminę z tytułu rocznych opłat za korzystanie z zezwoleń na 

sprzedaż napojów alkoholowych- 49 634,28 zł  

W działania profilaktyczne włączyły się jednostki organizacyjne Gminy oraz organizacje 

pozarządowe i inne instytucje. 

Centrum Kulturalno-Biblioteczne we Fromborku otrzymało dotacje na: 

- zajęcia organizowane w ferie zimowe (warsztaty teatralne, wokalne, taneczne, animacyjne, 

profilaktyczne, spotkanie z psychologiem), 

- Dni Rodziny oraz Dzień Dziecka, 

- zajęcia organizowane dla dzieci i młodzieży w wakacje (warsztaty muzykoterapii, 

choreografii, teatralne, sensoplastyczne, profilaktyczne, wycieczka do Torunia), 

-  Mikołajki w mieście i na terenie sołectw. 

Zespół Szkół we Fromborku otrzymało dotację na : 

- transport do Pieniężna na Pięciobój ratowniczy, 

- zakup programu profilaktycznego z warsztatami i ćwiczeniami EduLyke. 

Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów otrzymał dofinansowanie na: 

- transport do Gronowa, 

- transport do Morąga na Ogólnopolski Przegląd Chórów, 

- transport do Gronowa Elbląskiego na przegląd zespołów ludowych. 

Związek Ochotniczych Straży Pożarnych Frombork otrzymał dofinansowanie na: 
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- Dzień Strażaka z elementami profilaktyki. 

Sołectwo Jędrychowo otrzymało dofinansowanie na: 

- warsztaty świąteczne z profilaktyką. 

KTS Frombork otrzymał dofinansowanie na: 

- zakup beachsoccer i piłek nożnych, 

Komenda Powiatowa Policji w Braniewie otrzymała dofinansowanie na: 

- dożywianie dodatkowego patrolu w sezonie letnim, 

- fundusz wsparcia policji. 

Urząd Miasta i Gminy we Fromborku w ramach profilaktyki wydatkował środka na:  

- opracowanie Diagnozy Problemów Społecznych na terenie Miasta i Gminy Frombork 2022 

rok, 

- zatrudnienie psychologa,  

- Dni Fromborka, Namiot profilaktyczny, 

- Dożynki Gminne, 

- Jarmark Bożonarodzeniowy. 

W Gminie Frombork Burmistrz powołał zarządzeniem pełnomocnika ds. profilaktyki i 

rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii oraz Gminną Komisję 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w skład, której wchodzą osoby przeszkolone w 

zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych tj. 4 osoby. 

Członkowie Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych pracują również w 

Zespole Interdyscyplinarnym oraz w Grupach Roboczych tworzonych do procedury 

Niebieskiej Karty.  

W 2022 r. komisja spotkała się 19 razy. Celem wspólnego spotkania było m. in.: 

- rozpatrzenia wniosków o przymusowe leczenie odwykowe,  

- rozpatrzenie wniosków o wydanie zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych,  

- omówienie wniosków w sprawie dofinansowania imprez profilaktycznych,  

- omówienie sprawozdań do Wojewody, PARPA, ROPS.  

 

4) Korpus Wsparcia Seniorów 

 
W 2022 r. Gmina Frombork przystąpiła do II Modułu Programu Ministerstwa Rodziny i 

Polityki Społecznej „Korpus Wsparcia Seniorów na rok 2022". Program ma na celu poprawę 

bezpieczeństwa oraz możliwości samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania 

osób starszych przez dostęp do tzw. „opieki na odległość". Do programu zakwalifikowano 20 

osób w wieku 65+ w większości samotnie zamieszkujących. Osoby te otrzymały opaski SOS, 

poprzez które następuje połączenie z Centrum Telemonitoringu. Dodatkowo opaska posiada 

funkcje: m.in: pomiar tętna i saturacji, pamięć pomiarów, czujnik omdlenia, lokalizację 

użytkownika, krokomierz. Gmina na zakup 20 opasek oraz abonament na 2022 r. otrzymała 

dotacje w kwocie 21 361, 48 zł.  
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5) Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa 2014-2020 Podprogram 2021 PLUS 

 

 
 

Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa 2014-2020 (PO PŻ)  Podprogram 2021 plus jest 

współfinansowany z Europejskiego Funduszu Pomocy Osobom Potrzebującym. 

Pomoc skierowana jest do osób i rodzin o niskich dochodach nie przekraczających: 

- 1707,20 zł. dla osoby samotnie gospodarującej, 

- 1320,00 zł. dla osoby w rodzinie. 

Z pomocy żywnościowej w 2022 roku korzystało około 300 osób. Bank Żywności w Elblągu 

przekazał 6794 kg żywności.  

 

IX. Oświata, Kultura i Sport        

  

1. Zespół Szkół we Fromborku  

    Dane o pracownikach Zespołu Szkół we Fromborku: 

1) Liczba nauczycieli wg stopnia awansu zawodowego (przedszkole, szkoła 

podstawowa): 

Lp. Stopień awansu 

Liczba nauczycieli 

według stanu na  

24 czerwca 2022 

1. stażyści 1 

2. kontraktowi 3 

3. mianowani 5 

4. dyplomowani 18 

 

 

Lp. Stopień awansu 

Liczba nauczycieli 

według stanu na  

30 września 2022 

1. początkujący 5 

2. mianowani 5 

3. dyplomowani 18 

 

W Zespole Szkół zatrudnionych było: 

 27 nauczycieli, w tym 26 pełnozatrudnionych (stan na 24 czerwca 2022) 

 28 nauczycieli, w tym 25 pełnozatrudnionych (stan na 30 września 2022) 

2) Liczba nauczycieli wg stażu pracy: 

Lp. Staż pracy 

Liczba nauczycieli 

według stanu na  

24 czerwca 2022 
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1. do 5 lat 1 

2. od 6 do 10 lat 3 

3. od 11 – 15 lat 6 

4. od 16 do 20 lat 7 

5. od 21 – 25 lat 4 

6. od 26 – 30 lat 1 

7. od 31 – 35 lat 4 

8. powyżej 35 lat 1 

 

3) Emeryci i renciści – 56 osób w tym: 

 nauczyciele  – 35 

 pracownicy administracji i obsługi – 21  

        

2. Przedszkole „Gwiazdkowe Wzgórze”  

 

1) Liczba dzieci: 

Lp. Rok urodzenia 

Liczba dzieci  

według stanu na  

24 czerwca 2022 

Liczba dzieci 

według stanu na  

30 września 2022 

1. 2020 r. 0 2 

2. 2019 r. 5 21 

3. 2018 r. 5 8 

4. 2017 r. 14 17 

5. 2016 r. 24 23 

6. 2015 r. 19 0 

 suma 67 71 

 

2) Liczba grup: (stan na 24 czerwca 2022): 

 I   –  grupa: dzieci 2,5, 3 , 4- letnie;  

 II  – grupa – dzieci  5 - letnie; 

 III – grupa – dzieci  5 i 6 - letnie; 

3) Liczba dzieci dożywianych (stan na październik 2022):  

 obiady – 65 w tym 10 uczniów korzysta z refundacji MGOPS w ramach 

Programu „Posiłek w domu i w szkole” 

4) Organizowana w przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna: 

 zajęciami korekcyjno-kompensacyjnymi objęto  – 10 dzieci; 

 zajęciami rozwijającymi kompetencje emocjonalno-społeczne objęto – 10 dzieci; 

 zajęciami logopedycznymi objęto – 36 dzieci; 

 innymi o charakterze terapeutycznym (gimnastyka korekcyjna) objęto –  10 

dzieci; 

5) Realizowane programy, projekty i uroczystości: 

1) Udział w programach i projektach: 

 „Czyste powietrze wokół nas”; 

2) Uroczystości i inne działania: 

 Ogólnopolski Dzień Przedszkolaka;  
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 „Dzień Kropki”  

 Pasowanie na przedszkolaka; 

 28 Akcja Sprzątania Świata – Frombork 2022; 

 Dzień Edukacji Narodowej;  

 Lekcje muzyczne dla klas I-III i przedszkolaków; 

 Uroczysta Akademia z okazji 103 Rocznicy Odzyskania Niepodległości  

w tym udział w akcji „Szkoła do Hymnu” w ramach, której wspólnie 

odśpiewano 4 zwrotki hymnu państwowego; 

 Udział przedszkolaków w zbiórce przyborów szkolnych „Wyślij kredki do 

Afryki”; 

 Dzień Pluszowego Misia; 

 Mikołajki  - imieniny Mikołaja Kopernika; 

 Udział we Fromborskim Jarmarku Świątecznym – występy 

przedszkolaków, 

 Udział w akcji „Góra grosza”; 

 Dzień Babci i Dziadka  (zdalnie); 

 Obchody urodzin Mikołaja Kopernika: inscenizacja z okazji urodzin 

Mikołaja Kopernika – „Dookoła Słońca”;   

 Bal karnawałowy ,,Przygoda na Dzikim Zachodzie”; 

 Dzień Życzliwości; 

 Pierwszy Dzień Wiosny „Zielony dzień w przedszkolu”; 

 Wizyta studyjna nauczycieli z Wielkiej Brytanii 

 Koncert przedszkolaków dla dzieci z Ukrainy on-line pt.: ,,Kto jeśli nie ja 

pomagać innym ma”; 

 Międzynarodowy Dzień Ziemi -  sadzenie roślin, kwiatów do kącika 

przyrodniczego; 

 Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja – akademia on-line; 

 Uroczystość w grupach z okazji Dnia Mamy i Taty, uroczystość  

z udziałem Rodziców. 

 Międzynarodowy Dzień Dziecka - gry i zabawy; 

 „Pożegnanie sześciolatków” - uroczysta akademia. 

 

6) Wycieczki i wyjazdy: 

 Wizyta przedszkolaków na Posterunku Policji we Fromborku (gr. I, II i III); 

 Wycieczka autokarem do ,,Ziołowego Dzbanka” – Zagroda edukacyjna  

(gr. III); 

 Wycieczka na ścieżkę przyrodniczo-dydaktyczną do Zaporowa.  

 

7) Sukcesy w konkursach: 

 I i II miejsce w eliminacjach powiatowych Ogólnopolskiego Strażackiego 

Konkursu Plastycznego - ,,100 lat Ochotniczych Straży Pożarnych 

Rzeczypospolitej Polskiej. Wierni tradycji w służbie drugiemu człowiekowi” 

(dziecko z Grupy I i III); 

 I miejsce w kategorii duety w „Powiatowym Przeglądzie kolęd, pastorałek  

i piosenki świątecznej – on-line Braniewo 2022” (dzieci z Grupy II); 
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 Wyróżnienie w kategorii zespół w „Powiatowym Przeglądzie kolęd, pastorałek  

i piosenki świątecznej – on-line Braniewo 2022” (dzieci z Grupy II); 

 II miejsce w kategorii wokalista w „Powiatowym Przeglądzie kolęd, pastorałek  

i piosenki świątecznej – on-line Braniewo 2022” (dziecko z grupy III); 

 I miejsce w Międzyszkolnym konkursie logopedyczno-ekologicznym „Spacer po 

parku. Historyjka obrazkowa z szeregiem szumiącym” dla dzieci z Grupy II i III; 

 Wyróżnienie w Powiatowym Konkursie recytatorskim „Wesołe wierszyki” (dziecko  

z Grupy III); 

 Wyróżnienie w Wojewódzkim Konkursie plastycznym „Majówka z flagą w tle” 

organizowanym przez Przedszkole Miejskie nr 2 w Olsztynie (dziecko z Grupy 

III). 

  

3. Szkoła Podstawowa im. Mikołaja Kopernika w Zespole Szkół we Fromborku. 

 

1) Liczba uczniów:  

Szkoła Podstawowa: 

 liczba oddziałów – 11 

 liczba uczniów – 201 (stan w czerwcu 2022) i 180 (stan na 30 września 2022) 

 liczba uczniów dojeżdżających – 51 (stan w czerwcu 2022) i 48 (stan na 30 

września 2022) 

2) Formy prowadzonego dożywiania: 

 śniadanie; 

 niepełny obiad (3 razy w tygodniu drugie danie, 2 razy w tygodniu zupa); 

 udział w „Programie dla szkół” – kl. I – V szkoły podstawowej. 

Liczba dzieci dożywianych (stan na czerwiec 2022):  

1) szkoła podstawowa: 

 śniadania – 7 

 obiady – 107 w tym 32 uczniów korzysta z refundacji MGOPS w ramach 

Programu „Posiłek w domu i w szkole” 

 

3) Dodatkowe zajęcia z uczniami: 

Liczba uczniów uczestniczących w zajęciach dla uczniów uzdolnionych  
i zainteresowanych oraz w zajęciach realizowanych w ramach udzielanej uczniowi 
pomocy psychologiczno – pedagogicznej:  

 zajęcia rewalidacyjne - 10 uczniów; 

 zajęcia korekcyjno-kompensacyjne – 62 uczniów; 

 zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze – 84 uczniów; 

 zajęcia rozwijające kompetencje emocjonalno-społeczne – 36 uczniów; 

 zajęcia logopedyczne – 18 uczniów; 

 zajęcia rozwijające umiejętność uczenia się: 18 uczniów; 

 inne o charakterze terapeutycznym (gimnastyka korekcyjna) – 19 uczniów; 

 zajęcia rozwijające zainteresowania i uzdolnienia w tym: artystyczne: 77 uczniów,  

przedmiotowe: 96 uczniów,  sportowe: 9, informatyczne: 4 uczniów 

 zindywidualizowana ścieżka kształcenia: 1 uczeń. 

           Niektórzy uczniowie uczestniczą w więcej niż jednych zajęciach dodatkowych. 
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4) Programy i projekty realizowane w roku szkolnym 2021/2022: 

1) udział szkoły w ogólnopolskiej akcji „Szkoła do Hymnu” podczas, której  

o godzinie 11.11 w dniu 10 listopada 2021 r. wszyscy uczniowie (w klasach)  

i nauczyciele odśpiewali 4 zwrotki hymnu; 

2)  „Program dla szkół” – celem „Programu dla szkół” jest trwała zmiana nawyków 

żywieniowych dzieci poprzez zwiększenie udziału owoców i warzyw oraz mleka  

i przetworów mlecznych w ich codziennej diecie na etapie, na którym kształtują się 

ich nawyki żywieniowe oraz upowszechnianie zdrowej, zbilansowanej diety i wzrost 

świadomości społecznej w tym zakresie wśród dzieci i rodziców. Program ma również 

na celu propagowanie zdrowego odżywiania poprzez działania towarzyszące  

o charakterze edukacyjnym realizowane w szkołach podstawowych. W ramach 

programu w okresie nauki stacjonarnej dzieci z klas I – V otrzymywały bezpłatnie 

porcje owoców i warzyw oraz produkty mleczne. 

3)  „Sesje z plusem” - program z matematyki będący częścią ogólnopolskiego projektu 

edukacyjnego LEPSZA SZKOŁA prowadzonego przez GWO. W ramach programu, 

za pomocą specjalistycznych narzędzi pomiaru dydaktycznego, systematycznie 

przeprowadzane jest badanie poziomu wiedzy i umiejętności uczniów. Dzięki 

udziałowi w programie, można na bieżąco monitorować postępy uczniów w zakresie 

umiejętności matematycznych, a co za tym idzie, odpowiednio modyfikować działania 

wdrażając wnioski z przeprowadzanych analiz i przyczyniając się do podniesienia 

poziomu kształcenia i jakości nauczania.  

4) Szkolna Kasa Oszczędności - szkolny system oszczędzania, w ramach którego 28 

uczniów gromadziło pieniądze na specjalnych rachunkach bankowych, ucząc się 

właściwego gospodarowania pieniędzmi.   

5) Innowacje pedagogiczne: „Czytam z klasą, lekturki spod chmurki” opracowanej 

przez Honoratę Szanecką i realizowanej w klasach I–III szkoły podstawowej. 

6) „Lapbookowa nauka: Cztery pory roku” – innowacja pedagogiczna mająca na 

celu uporządkowanie, systematyzowanie i utrwalanie wiadomości o porach roku,  

a także uatrakcyjnienie lekcji, ze szczególnym uwzględnieniem kreatywnego 

myślenia. Sporządzanie Lapbooka – teczki tematycznej i obrazkowej mapy myśli,  

w której  uczniowie umieszczają informacje, ciekawostki, zadania i zagadki na 

wybrany temat, 

7) Międzynarodowy Projekt Edukacyjny Kreatywne prace plastyczne – wspierający 

harmonijny rozwój dzieci poprzez twórcze działania plastyczne oraz inicjowanie  

i popularyzowanie kreatywnych zabaw i dziecięcej twórczości plastycznej  (klasy Ia, 

Ib, IIa); 

8) Ogólnopolski Projekt Edukacyjny ,,Z kulturą mi do twarzy" – celem projektu było 

między innymi promowanie kultury, wysokiej wrażliwości na piękno, rozwijanie 

poczucia estetyki poprzez kontakt ze sztuką, kształtowanie empatii i szacunku wobec 

osób niepełnosprawnych – projekt realizowany był przez klasy Grupa II przedszkola  

i uczniowie klas I–VIII szkoły podstawowej; 

9) udział w zewnętrznych programach profilaktycznych i inne działania profilaktyczne:  

  „Bieg po zdrowie” -  program antytytoniowej edukacji zdrowotnej skierowany do 

uczniów klasy IV – tej. Program ma na celu opóźnienie lub zapobiegnięcie inicjacji 

tytoniowej wśród dzieci i młodzieży, pokazanie atrakcyjności życia w środowisku 
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wolnym od dymu tytoniowego, zwiększanie wiedzy i umiejętności uczniów na 

temat zdrowia w kontekście szkodliwości palenia papierosów; 

 Profilaktyczny Program Edukacyjny „Re@lnie Odpowiedzialni” będący częścią 

Ogólnopolskiej Kampanii Społecznej „Odłącz się. Połącz się.” planowanej na 2022 

rok. Celem programu było uświadamianie dzieciom i młodzieży szkodliwości 

wynikającej z nadmiernego i nieodpowiedniego korzystania z ekranów;.  

 Ogólnopolski Program Profilaktyki Czerniaka Polskiego Towarzystwa Chirurgów 

Onkologów  - kampania edukacyjna „Znamię! Znam je?” - zajęcia w klasach 

siódmych i ósmych. Celem zajęć było upowszechnienie wiedzy na temat 

czerniaków oraz budowanie właściwych prozdrowotnych postaw młodzieży. 

 

5) Inne: 

1) Na bieżąco zgodnie z potrzebami modernizowano i doposażono sale zajęć i sale  

lekcyjne  

2) Nasi uczniowie reprezentowali również szkołę w konkursach zewnętrznych. 

Najważniejsze sukcesy uczniów to: 

 uczennica klasy II b zdobyła 2 miejsce w kategorii klas 1–3 w IV Elbląskim 

Festiwalu Pieśni Patriotycznej; 

 I miejsce uczennicy klasy III a w konkursie plastycznym „Przyszłość portu we 

Fromborku”; 

 II miejsce drużyny chłopców w eliminacjach Turnieju Piłki Nożnej  

„Z PODWÓRKA NA STADION O PUCHAR TYMBARKU”; 

 II miejsce uczennicy klasy VIII a w VIII Wojewódzkim Przeglądzie Kolęd, 

Pastorałek i Piosenek Świątecznych; 

 III miejsce uczennicy klasy VIII a w Powiatowym Przeglądzie Kolęd Pastorałek  

i Piosenek Świątecznych; 

 Uzyskanie tytułu Laureat w Ogólnopolskim Konkursie Przedmiotowym Leon   

z matematyki – uczniowie klas I–III; 

 I miejsce uczennicy klasy II b i wyróżnienie dla ucznia klasy VIII b w powiatowym 

Konkursie fotograficznym „Piękno Ziemi Braniewskiej”; 

 Wyróżnienie dla uczennicy klasy III b i VIII a w XV edycji Ogólnopolskiego 

Konkursu Nauk Przyrodniczych „Świetlik®”; 

 Wyróżnienie dla ucznia klasy IV za pomysłowość w konkursie wojewódzkim - 

“Zakładka edukacyjna do książki w kwiaty malowana: Kwiaty lasu - kwitnące 

drzewa, krzewy i rośliny runa.”; 

 Uczeń klasy IV otrzymał wyróżnienie w Międzynarodowym Konkursie Kangur 

Matematyczny; 

 Uczeń klasy VIII a otrzymał tytuł Laureata  Powiatowego Konkursu Literackiego 

„Historia o duchach” 2022; 

 III miejsce uczennicy klasy VIII a w Konkursie recytatorskim twórczości Żołnierzy 

Wyklętych pt. „Na znojną walkę” (konkurs wojewódzki); 

 II miejsce uczennicy klasy VIII a w VIII Wojewódzkim Konkursie Piosenki 

Dziecięcej i Młodzieżowej SMOKORYKI 2022; 

 II miejsce uczennicy klasy VIII a w VIII Wojewódzkim Przeglądzie Kolęd, 

Pastorałek i Piosenek Świątecznych 2022; 
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 III miejsce uczennicy klasy VIII a w Powiatowym Przeglądzie Kolęd, Pastorałek  

i Piosenek Świątecznych 2022. 

3) Zgodnie z kalendarzem uroczystości szkolnych w roku szkolnym 2022 odbyły się 

różne uroczystości okolicznościowe m.in.:  

 wybory Samorządu Uczniowskiego; 

 Lekcje muzyczne dla klas I-III; 

 Dzień Chłopaka. Dzień Dziewczynki; 

 Europejski Dzień Języków Obcych; 

 Udział w ogólnopolskiej kampanii BohaterON – włącz historię!; 

 Obchody Dnia Edukacji Narodowej; 

 Ogólnopolski dzień głośnego czytania w ramach akcji „Cała Polska czyta 

dzieciom”; 

 X Światowy Dzień Tabliczki Mnożenia; 

 Uroczyste ślubowanie klasy pierwszej; 

 Obchody Międzynarodowego Dnia Zwierząt. Pomoc bezdomnym zwierzętom - 

wsparcie schroniska w Pasłęku; 

 Obchody Międzynarodowego Dnia Białej Laski - uzyskanie certyfikatu „Szkoła 

przyjazna osobom niewidomym”; 

 Szkolny Dzień Zdrowego Jedzenia i Gotowania; 

 Święto Niepodległości Polski - udział w miejskich obchodach, apel on-line, udział  

w akcji “Szkoła do hymnu” podczas, której o godzinie 11.11 w dniu 10 listopada 

2020 r. uczniowie i nauczyciele odśpiewali 4 zwrotki hymnu; 

 Międzynarodowy Dzień Bibliotek. Pasowanie uczniów klasy pierwszej na 

czytelnika; 

 Jasełka - świąteczny program artystyczny - prezentacja kolęd i wierszy  

w wykonaniu uczniów szkoły podstawowej – apel on-line; 

 30 Finał WOŚP; 

 Udział w akcji „Góra grosza”; 

 Święto patrona Szkoły Podstawowej; 

 Ogólnopolska akcja ,,Zaświeć się na niebiesko”- Światowy Dzień Świadomości 

Autyzmu; 

 Uroczysty apel on-line z okazji Dnia Żołnierzy Wyklętych; 

 Wizyta studyjna nauczycieli z Wielkiej Brytanii; 

 obchody Święta Uchwalenia Konstytucji 3-go Maja – uroczysty apel; 

 Dzień Dziecka;  

 Pokaz talentów; 

 Wieczorek pożegnalny klas ósmych; 

 Uroczyste zakończenie Roku Szkolnego. 

4) Organizowano wyjścia i wycieczki wspierające rozwój uczniów i mające na celu m.in. 

integrację zespołów klasowych:  

 Wycieczki edukacyjne klas II–III i VI–VIII do Gdańska i Gdyni w ramach 

przedsięwzięcia pn. „Poznaj Polskę”; 

 Wycieczki rowerowe w ramach obchodów Europejskiego Tygodnia Sportu: Rajd 

Rowerowy do Wielkiego Wierzna, wycieczka nad Jezioro Pierzchalskie; 

 Wycieczka do Centrum Nauki Eksperyment w Gdyni; 

http://www.szkola-frombork.edu.pl/szkolny-dzien-jedzenia-i-gotowania/
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 Wycieczka do Parku Makumba w Olsztynie; 

 Wycieczka do Sławutówka i Miechowa; 

 Wycieczka do Kaczego Bagna; 

 Wycieczka do „Przystanku Drzewina”;  

 wyjścia na ogniska integrujące zespół klasowy; 

 wyjazdy do kina i teatru. 

 
Wyniki egzaminu ósmoklasisty przeprowadzonego w maju 2022 r.: 
 

Do egzaminu ósmoklasisty przystąpiło 33 uczniów.  

Średnie wyniki egzaminu ósmoklasisty: 

1) Język polski  

kraj województwo powiat szkoła 

60% 57% 55% 56%  

 

 
 

2) Matematyka - 6 stanin w dziewięciostopniowej skali staninowej 

kraj województwo powiat szkoła 

57% 53% 52% 61%  
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3) Język angielski  

kraj województwo powiat szkoła 

67% 63% 63% 58% 

 

 

     

 

4. Centrum Kulturalno-Biblioteczne we Fromborku 

 
Rok 2022, to rok wielu działań zarówno w placówce jak i poza nią.  

Kalendarz kulturalny wyróżnił się wydarzeniami, w których CKB było organizatorem, 

współorganizatorem, inicjatorem lub przyłączył się do ich przygotowania i przeprowadzenia: 

1. PRZEGLĄD KOLĘD I PASTORAŁEK 10.01.2022 – Zespół Fromborskie nutki 

2. FOTOGRAFICZNY DZIEŃ BABCI I DZIADKA 22.01.2022 – warsztaty fotograficzne 

Ferie z kulturą: 

3. WARSZTATY WOKALNE ZE ZWYCIĘZCĄ 7 EDYCJI THE VOICE OF POLAND-

MATEUSZEM GRĘDZIŃSKIM 25.01.2022 

4. TEATR LALEK W OLSZTYNIE, ZWIEDZANIE OLSZTYNA, 26.01.2022 

5. WARSZTATY TEATRALNE „BEZ GRAWITACJI” 27.01.2022 teatr czarny 

6. FESTIWAL KOLORÓW 28.01.2022 warsztaty malowania twarzy, warsztaty skręcania 

balonów; 

7. PORANEK Z BAJKĄ 29.01.2022 – warsztaty tworzenia breloków 

8. 30 FINAŁ WIELKIEJ ORKIESTRY ŚWIĄTECZNEJ POMOCY  

9. SENSOPLASTYKA 01.02.2022 warsztaty dla dzieci 

10. FERIE W BIBLIOTECE 02.02.2022 w świecie bajek 

11. FERIE W BIBLIOTECE 03.02.2022 „Niesamowite przygody 10 skarpetek” warsztaty 

12. OTWARTE WARSZTATY TANECZNE DLA DZIECI I MŁODZIEŻY 04.02.2022 

13. PORANEK Z BAJKĄ, BAL KARNAWAŁOWY 05.02.2022 

14. AKCJA JEST TAKA ZBIERAMY KARMĘ DLA KOCIAKA- akcja zbierania karmy dla 

bezdomnych zwierząt 

15. KONKURS FOTOGRAFICZNY „Z MIŁOŚCI DO KSIĄŻEK” 14.02.2022 

16. HAPPENING WALENTYNKOWY na rynku 14.02.2022 – fotoramka, znaczki, przypinki 

17. OGÓLNOPOLSKI KONKURS PLASTYCZNY „KARTKA URZODZINOWA DLA 

KOPERNIKA”19.02.2022 konkurs zorganizowany w ramach urodzin M. Kopernika dla szkół 

podstawowych z całej Polski 
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18. SOBOTA DZIEŃ KOTA 26.02.2022 warsztaty budowania domków dla kotów, poranek        

z bajką, pogadanki 

19. ZBIÓRKA DARÓW DLA UKRAINY od 28.02.2022 

20. SPOTKANIE AUTORSKIE Z JOANNĄ JAX 02.03.2022 

21. FINAŁ PROJEKTU „FOTOGRAFICZNA MAPA MIASTA” 04.03.2022 wernisaż wystawy 

oraz podsumowanie projektu Równać Szanse. 

22. WYSTAWA ZDJĘĆ „Frombork oczami młodzieży” od 04.03.2022 r. Wozownia Sztuk oraz 

Rynek Miejski we Fromborku. 

23. DZIEŃ KOBIET W JĘDRYCHOWIE 05.03.2022 – koncert dla mieszkańców oraz 

poczęstunek 

24. DZIEŃ KOBIET 08.03.2022– happening z prezentami dla mieszkanek miasta 

25. DZIEŃ MĘŻCZYZNY 10.03.2022 - happening z prezentami dla męskiej części 

mieszkańców. 

26. DZIEŃ KOBIET W WIELKIM WIERZNIE  12.03.2022 – koncert dla mieszkańców oraz 

poczęstunek 

27. ZGRAJMY SIĘ DLA UKRAINY 12.03.2022 – Happening na rynku miejskim, koncerty, 

animacje. 

28. PRZEBUDZENIE WIOSNY WE FROMBORKU 19.03.2022 – konkurs fotograficzny on-

line 

29. WARSZTATY TEATRALNE 26.03.2022 – warsztaty zorganizowane dla dzieci i 

młodzieży z okazji Międzynarodowego Dnia Teatru 

30. ZAJĘCIA KREATYWNE „JESTEM z TOBĄ” OD 23.03.2022 – warsztaty zorganizowane 

dla dzieci i młodzieży z Ukrainy odbywające się co wtorek. 

31. RODZINNE WARSZTATY WIELKANOCNE – 02,05,09,12.04.2022 – warsztaty 

wielkanocne-tradycyjne pisanie pisanek zorganizowane we Fromborku oraz Jędrychowie, 

Narusie, Bogdanach i Wielkim Wierznie. 

32. PRACOWNIA PISANEK 14.04.2022– Happening zorganizowany dla Przedszkolaków                 

z Przedszkola Gwiazdkowe Wzgórze – malowanie wielkoformatowych pisanek, które 

dekorowały budynek i wejście do CKB we Fromborku 

33. INSTALACJA ARTYSTYCZNA PISANKI 14.04.2022 – Rynek we Fromborku  

34. SPOTKANIE AUTORSKIE Z MONIKĄ STEMPLEWSKĄ 01.04.2022 – Spotkanie 

autorskie z Panią Moniką Stemplewską, autorką książek dla dzieci z okazji 

Międzynarodowego Dnia Książki dla Dzieci 

35. ŚWIATOWY DZIEŃ SZTUKI 15.04.2022 – happening w sieci – muselfie. 

36. ŁĄCZY NAS PAMIĘĆ – akcja żonkile 19.04.2022 – Uczczenie rocznicy wybuchu 

powstania w getcie warszawskim wspólnie z Muzeum Żydów Polskich POLIN. W ramach 

akcji na rynku rozdawaliśmy żonkile- znak rocznicy wybuchu powstania. Online dostępna 

była wystawa zdjęć oraz filmy opowiadające o powstaniu. 

37. KONKURS EKOLOGICZNO-CZYTELNICZY 22.04.2022– zorganizowany z okazji 

Międzynarodowego Dnia Ziemi oraz Światowego Dnia Książki 

38. MIĘDZYNARODOWY DZIEŃ TAŃCA 29.04.2022 – teledysk w którym udział wzięli 

mieszkańcy  i sympatycy grodu Kopernika. 

39. ABOLICJA w Bibliotece przez cały miesiąc 

40. PIKNIK POD BIAŁOCZERWONĄ 02.05.2022 – happening zorganizowany na rynku we 

Fromborku. 

41. TYDZIEŃ BIBLIOTEK 8-15.05.2022  
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– Konkurs Sleeveface – ubierz się w książkę  

- Konkurs fotograficzny „Książka w podróży” 

- warsztaty kreatywne 

- Ocal książkę- bookcrossing 

- „Randka z książką” happening 

- lekcja biblioteczna „Zaproszenie do świata bajek” 

42. BIBLIOTEKA – KĄCIK RELAKSU-FITOTERAPIA 13.05.2022 – wykład dotyczący 

ziołolecznictwa. 

43. EUROPEJSKA NOC MUZEÓW 21.05.2022– współorganizacja wspólnie z Muzeum 

Kopernika atrakcji dla mieszkańców oraz turystów. Akcja selfie z Kopernikiem, warsztaty 

kreatywne – układ słoneczny w UV 

44. ROCZNICA ŚMIERCI KOPERNIKA – Wspólne z Hufcem ZHP w Braniewie uczczenie 

rocznicy śmierci astronoma oraz złożenie kwiatów. 

45. RAJD ROWEROWY – ODJAZDOWY BIBLIOTEKARZ 28.05.2022 – Współorganizacja 

wspólnie z Biblioteką Publiczną w Braniewie rajdu rowerowego w ramach ogólnopolskiej 

akcji – Odjazdowy Bibliotekarz. Integracja środowiska czytelniczego Braniewa oraz 

Fromborka. Trasa: Frombork – Braniewo - Frombork. 

46. LAUR DLA NAJLEPSZEJ BIBLIOTEKI W POWIECIE BRANIEWSKIM 25.05.2022 – 

wyróżnienie biblioteki w Wojewódzkiej Bibliotece Publicznej w Olsztynie. 

47. DNI RODZINY, DZIEŃ DZIECKA 01.06.2022 – Wydarzenie współfinansowane ze 

środków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.  

- warsztaty kreatywne 

- animacje 

- dmuchańce 

- pokazy sprzętu poszukiwaczy skarbów 

- nauka pierwszej pomocy 

48. DZIEŃ DZIECKA NA ŚWIETLICACH WIEJSKICH 04.06.2022 – gry, zabawy, animacje, 

piniaty, festiwal kolorów HOLI w Narusie, Jędrychowie, Bogdanach oraz Wielkim Wierznie. 

49. FINAŁ XVIII WOJEWÓDZKIEGO KONKURSU PIOSENKI „TALENT” 10.06.022 – 3 

miejsce zdobyte przez zespół wokalny działający przy CKB we Fromborku „Fromborskie 

nutki” 

50. FESTIWAL PIOSENKI DZIECIĘCEJ I MŁODZIEŻOWEJ „Rozśpiewany Frombork” 

18.06.2022 – Konkurs piosenki pod patronatem Burmistrza Fromborka. 

51. DZIEŃ WOLNYCH KSIĄŻEK 14.06.2022 – hapenning w przestrzeni miasta. 

52. Festyn strażacki w Wielkim Wierznie 18.06.2022 – współorganizacja festynu, animacje. 

53. WIECZÓR ŚWIĘTOJAŃSKI 24.06.2022 – wydarzenie zorganizowane na plaży 

fromborskiej 

- wróżby 

- warsztaty zielarskie 

- warsztaty plecenia wianków 

- tańce przy ogniu 

- koncert zespołu Warmianki 

- koncert zespołu Enigma 

- poszukiwanie kwiatu paproci 

- znaki słowiańskie 

54. Dni Fromborka 8-9.07.2022– animacje 
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55. I Turnus Wakacji 19-23.07.2022 r. – arteterapia, warsztaty taneczne, wycieczka Narusa-

stadnina koni, ognisko, warsztaty teatralne, poranek z bajką 

56. Astronomia Balkonowa – spotkanie 22.07.2022 r. 

57. Objazdowe wakacje 26-28.07.2022 r. Jędrychowo, Krzywiec, Wielkie Wierzno, Nowe 

Sadłuki, Bogdany, Drewnowo, Biedkowo, Narusa, Krzyżewo, Baranówka. 

58. Warsztaty muzyczne z Anią Brodą 27.07.2022 r. 

59. Dzień kolorowanki 07.08.2022 r.- happening 

60. Wirtualny Teatr Historii 11-13.08.2022 r. - Historia pierwszych lat polskiej niepodległości, 

na nowoczesnej wystawie przygotowanej przez Biuro Programu „Niepodległa”, W każdej z 

nich dostępna była interaktywna przestrzeń z atrakcjami takimi jak pokazy VR, hologramy i 

makiety. 

61. Wycieczka Kacze Bagno 9-10.08 Dwudniowy wyjazd warsztatowy, nauka chodzenia na 

szczudłach, machania poikami, ceramiczne.  

62. II Turnus wakacji 9-13.08.2022 warsztaty malowania, warsztaty tworzenia mandali,             

„Z Panem Samochodzikiem przez Frombork”. 

63. Objazdowe Wakacje 16-18.08.2022 Jędrychowo, Krzywiec, Wielkie Wierzno, Nowe 

Sadłuki, Bogdany, Drewnowo, Biedkowo, Narusa, Krzyżewo, Baranówka. 

64. Festiwal Copernicus Open- Puzzle Malarskie 20.08.2022 r.  

65. Wycieczka do Torunia 24.08.2022 r. 

66. Filmowe Pożegnanie Wakacji z Fundacją Żółty Szalik 29.08.2022 r.  

67. Pożegnanie wakacji- Ahoj Przygodo 30.08.2022 r. 

68. Narodowe Czytanie- Ballady i Romanse 03.09.2022 r. Ogólnopolska akcja czytania 

zorganizowana po raz drugi we Fromborku przez CKB na rynku miejskim. 

69. Dożynki Nowe Sadłuki 17.09.2022 r. animacje, konkurs na bukiet dożynkowy, Turniej 

Sołectw. 

70. Dzień Przedszkolaka 20.09.2022 r. animacje dla przedszkolaków 

71. RAZEM DLA POLI 25.09.2022 r. – charytatywne działania na rynku miejskim 

72. Dzień Głośnego Czytania, Spotkanie autorskie z Sylwią Kubik 29.09.2022 r. Autorka 

książek obyczajowych, których akcja dzieje się na Żuławach. 

73. Lekcja biblioteczna – Światowy Dzień Zwierząt z OTOZ Animals 05.10.2022 r. 

74. Noc Bibliotek 07.10.2022 r. – nocowanie młodych czytelników w bibliotece, „Opowieści     

z Narnii” 

75. Wyróżnienie najlepszych czytelników za 2021 rok 07.10.2022 r. 

76. Piknik wojskowy w Braniewie 15.10.2022 r. 

77. Wystawa „Kto mieszka w bajkach Warmii i Mazur” 18.10.2022 r. 

78. Konkurs plastyczny „Symbole Fromborka na znaczku pocztowym” 28.10.2022 r.  

79. Warsztaty Dyniowe 29.10.2022 r. 

80. Wystawa „Skarby Warmii i Mazur” 04.11.2022 r. 

81. Akademia Młodego Animatora 05.11.2022 Realizacja projektu skierowanego do osób     

w wieku 13-19 lat z Fromborka, finansowanego z Programu Równać Szanse. 

82. Lekcja Biblioteczna 

83. Kącik relaksu w bibliotece. Wykład-Zioła na niepogodę 08.11.2022 r. 

84. Święto Niepodległości 11.11.2022 r. 

85. Dyskusyjny Klub Książki 15.11.2022 r. 

86. Konkurs Piosenki w Braniewie- Fromborskie Nutki 
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87. Warsztaty Media Społecznościowe- Akademia Młodego Animatora Realizacja projektu 

skierowanego do osób w wieku 13-19 lat z Fromborka, finansowanego z Programu Równać 

Szanse. 

88. Wizyta Studyjna Równać Szanse 22.11.2022 r. spotkanie z młodzieżą z Dąbrowy 

Białostockiej 

89. Bajki czytane przez Grupę Teatralną Metafora dla Dzieci z Przedszkola 23.11.2022 

Warsztaty pacynkowe. 

90. Kacze Bagno AMA 25-26.11.2022 Wyjazd szkoleniowy młodzieży Akademii Młodego 

Animatora do Kaczego Bagna: warsztaty kuglarskie, ceramiczne, kulinarne. 

91. Warsztaty z magikiem na świetlicach wiejskich z okazji Mikołajek 03.12.2022 r. 

92. Mikołajki we Fromborku 06.12.2022 r. Happening w mieście oraz Gminie Frombork. 

93. DKK w bibliotece 07.12.2022 r. 

94. Warsztaty Bożonarodzeniowe na świetlicach wiejskich 8-10.12.2022 r.: Jędrychowo, 

Wielkie Wierzno 

95. Warsztaty Bożonarodzeniowe we Fromborku 10.12.2022 r. 

96. Sesja nagraniowa na płytę oraz Koncert Kolęd w POK Pasłęk 10.12.2022 r. 

97. Jarmark we Fromborku 14.12.2022 r.– koncerty, animacje 

98. Przegląd Kolęd i Pastorałek w Braniewie – Fromborskie Nutki 20.12.2022 r. 

99. Qurier Św. Mikołaja 21.12.2022 r. – rozdanie ok. 70 paczek świątecznych dla dzieci z 

Ukrainy 

100. Zabrzmi Świat w wesołości- koncert kolęd 29.12.2022 r. 

101. Sylwester na Rynku we Fromborku 31.12.22/01.01.23 

 

Od stycznia do czerwca działały stałe sekcje dla wszystkich grup wiekowych: 

WTORKI – kreatywny Senior, Warsztaty kreatywne dla dzieci z Ukrainy  

ŚRODY – sekcja wokalna  

CZWARTKI – sekcja taneczna  

PIĄTKI – Dziecięca Pracownia Plastyczna  

SOBOTY/WTORKI zajęcia kreatywna młodzież 

Zajęcia są odpłatne – 20 zł/m-c. Opłata pokrywa bieżące materiały na zajęcia oraz opłaty. 

Jedynie zajęcia kreatywnej młodzieży są darmowe, ponieważ ta sekcja realizuje projekt 

Równać Szanse i ich działanie finansowane jest z Polsko-Amerykańskiej Fundacji Wolności. 

 

Od września do grudnia działały sekcje: 

PONIEDZIAŁKI – sekcja taneczna, zumba dla dzieci  

ŚRODY – sekcja wokalna, nauka gry na gitarze 

CZWARTKI – grupa teatralna Metafora 

PIĄTKI – Dziecięca Pracownia Plastyczna  

SOBOTY zajęcia kreatywna młodzież 

Zajęcia są odpłatne – 30 zł/m-c. 50 zł – nauka gry na gitarze. Opłata pokrywa bieżące 

materiały na zajęcia oraz opłaty. Jedynie zajęcia kreatywnej młodzieży są darmowe, 

ponieważ ta sekcja realizuje projekt Równać Szanse i ich działanie finansowane jest z 

Polsko-Amerykańskiej Fundacji Wolności. 

 

Centrum Kulturalno-Biblioteczne pełni funkcję administratora w stosunku do świetlic 

wiejskich na terenie Gminy Frombork: Jędrychowo, Narusa, Wielkie Wierzno oraz Bogdany.  
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• Bogdany: sobota 11.00-13.00 warsztaty kreatywne – od czerwca zajęcia zawieszone                 

z powodu braku zainteresowania. 

• Jędrychowo: piątki, soboty 13.00-16.00 warsztaty kreatywne 

• Narusa: soboty 13.00 – 15.00 warsztaty kreatywne – od maja zawieszone zajęcia z 

powodu braku zainteresowania. 

• Wielkie Wierzno: wtorki, piątki 15.00-18.00 warsztaty kreatywne  

 

BIBLIOTEKA 

W 2022 roku przybyło 20 nowych czytelników. Na dzień dzisiejszy mamy 217 czytelników w 

tym 152 aktywnie wypożyczających. Zakupiono na stan biblioteki 461 sztuk książek. 

Dysponujemy również kodami dla czytelników Empik Go zakupionymi w 2021 roku. 

Centrum Kulturalno-Biblioteczne pełni funkcję administratora w stosunku do świetlic 

wiejskich na terenie gminy (Jędrychowo, Narusa, Wielkie Wierzno) oraz stadionu miejskiego 

we Fromborku. 

 W dzisiejszych czasach aktywność fizyczna dzieci i młodzieży jest kluczowa dla ich 

prawidłowego rozwoju. Zajęcia sportowe odbywają się w szkole i na Orliku. By zaspokoić 

potrzeby dzieci, młodzieży i dorosłych funkcjonują stowarzyszenia sportowe, które zajmują 

się wspieraniem i upowszechnianiem kultury fizycznej. Do takich stowarzyszeń zalicza się 

Klub Sportowy Zalew Frombork oraz powstały w 2022 r. KTS Frombork organizujący  

treningi Teqballa i Teqvoly. 

 

X. Porządek publiczny i bezpieczeństwo obywateli 
  

Obrona Cywilna 

Zgodnie z ustawą z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony 

Rzeczypospolitej Polskiej oraz Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 25 czerwca 2002 r. 

w sprawie szczegółowego zakresu działania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefów obrony 

cywilnej województw, powiatów i gmin na terenie miasta i gminy Frombork działa Obrona 

Cywilna, której szefem jest Burmistrz. Szefowi Obrony Cywilnej Miasta i Gminy Frombork 

podlega formacja Obrony Cywilnej do Zadań Ogólnych w skład, której wchodzą Drużyna 

Ogólna, Drużyna Budowlana i Drużyna Ratownictwa Wodnego oraz Drużyna Wykrywania 

i Alarmowania. Ilościowy skład formacji przedstawia się zgodnie z poniższą tabelą:   

 

Nazwa Formacji Ilość osób 

Komendant 1 

Drużyna Ogólna 5 

Drużyna Budownictwa 5 

Drużyna Ratownictwa wodnego 5 

Drużyna Wykrywania i Alarmowania 6 

W tym:  

Sekcja Obserwacji i Analiz  3 

Sekcja Łączności i Alarmowania 2 

Sekcja Rozpoznania  2 

 

W ramach działania Obrony Cywilnej na terenie Miasta i Gminy Frombork odbywają się 

ćwiczenia poszczególnych formacji m.in. w dniach 01 sierpnia i 01 września każdego roku 
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odbywają się ćwiczenia w czasie, których włączane są syreny alarmowe w celu sprawdzenia 

sprawności działania tych urządzeń z jednoczesnym uczczeniem rocznic wybuchu 

Powstania Warszawskiego i II Wojny Światowej.  

Ponadto przy Urzędzie Miasta i Gminy Frombork funkcjonuje magazyn obrony cywilnej, w 

którym przechowywane są przedmioty niezbędne do realizacji zadań z zakresu obrony 

cywilnej i zarządzania kryzysowego. Stany magazynu są na bieżąco inwentaryzowane i 

uzupełniane. 

Zgodnie z wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 30.08.2016 roku w sprawie 

opracowywania oceny stanu przygotowań ochrony ludności i obrony cywilnej 

w województwach co roku szef Obrony Cywilnej Miasta i Gminy Frombork sporządza ocenę 

stanu przygotowań i ochrony ludności i obrony cywilnej miasta i gminy Frombork i przesyła ją 

do Starosty Braniewskiego. 

 

Zarządzanie Kryzysowe 

Zgodnie z regulacjami prawnymi wynikającymi z ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r o 

zarządzaniu kryzysowym na terenie miasta i gminy Frombork działa Gminny Zespół 

Zarządzania Kryzysowego, którego przewodniczącym jest Burmistrz Miasta i Gminy 

Frombork.  

Do zadań Gminnego Zespołu Zarządzania Kryzysowego należy w szczególności: 

1) organizowanie działań związanych z monitorowaniem, planowaniem, 

reagowaniem i usuwaniem skutków zagrożeń i klęsk żywiołowych na terenie 

Miasta i Gminy Frombork, 

2) organizowanie szeroko rozumianej pomocy (w tym humanitarnej) dla 

poszkodowanych mieszkańców miasta i gminy, 

3) prowadzenie prac mających na celu odbudowę, naprawę zniszczeń 

spowodowanych katastrofami i klęskami żywiołowymi, 

4) ocena występujących i potencjalnych zagrożeń mogących mieć wpływ na 

bezpieczeństwo publiczne i prognozowanie tych zagrożeń, 

5) przygotowanie propozycji i przedstawianie Burmistrzowi Miasta i Gminy 

Frombork wniosków dotyczących wykonywania, zmiany lub zaniechania 

działań ujętych w Gminnym Planie Zarządzania Kryzysowego Miasta i Gminy 

Frombork, 

6) przekazywanie do wiadomości publicznej informacji związanych 

z zagrożeniami, 

7) opiniowanie Gminnego Planu Zarządzania Kryzysowego Miasta i Gminy 

Frombork. 

W skład zespołu wchodzą następujące grupy robocze:  

1) Grupa planowania i monitorowania 

2) Grupa organizacji działań i zabezpieczenia logistycznego 

3) Grupa opieki zdrowotnej i pomocy socjalno- bytowej. 

Posiedzenia Gminnego Zespołu Zarządzania Kryzysowego zwoływane są przez 

przewodniczącego zespołu a w przypadku nieobecności przewodniczącego przez jego 

zastępcę. Posiedzenia zespołu zwołuje się w przypadku: 

1) wystąpienia klęski żywiołowej lub innej sytuacji kryzysowej, dużego 

prawdopodobieństwa ich zaistnienia, Przewodniczący Gminnego Zespołu 
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zwołuje posiedzenie w pełnym składzie lub ograniczonym do osób właściwych 

ze względu na występujące zagrożenia. 

2) wystąpienia zagrożeń wymagających natychmiastowego podjęcia akcji 

ratowniczej Przewodniczący Gminnego Zespołu może zwołać posiedzenie w 

trybie natychmiastowym. 

3) Przewodniczący Gminnego Zespołu Zarządzania Kryzysowego może zwołać 

posiedzenie Gminnego Zespołu w ustalonym wcześniej terminie w celu 

omówienia spraw dotyczących bezpieczeństwa na terenie Miasta i Gminy 

Frombork. 

4) Członkowie Gminnego Zespołu mają prawo wystąpić do Przewodniczącego 

z uzasadnionym wnioskiem zwołania zespołu. 

5) Gminny Zespół Zarządzania Kryzysowego pracuje w sposób ciągły do czasu 

likwidacji zagrożenia z uwzględnieniem czasu niezbędnego do odpoczynku dla 

jego członków.  

6) Członkowie Gminnego Zespołu Zarządzania Kryzysowego, którzy realizować 

będą swoje obowiązki podczas pracy w ramach Sztabu Akcji Ratowniczej 

podlegają bezpośrednio Dowódcy Akcji Ratowniczej i  Szefowi Sztabu Akcji 

Ratowniczej. 

W roku 2022 r. w związku z napaścią Rosji na Ukrainę zgodnie z Ustawą z dnia 12 marca 

2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego 

państwa pracownicy Urzędu Miasta i Gminy Frombork w tym pracownik ds. Zarządzania 

Kryzysowego oraz pracownicy referatu finansowego i organizacyjnego brali udział w 

organizacji pomocy dla obywateli Ukrainy, którzy przybyli do naszej gminy uciekając ze 

swojego kraju, objętego działaniami wojennymi. Pomoc ta polegała na przekazywaniu 

środków pieniężnych mieszkańcom miasta i gminy Frombork, którzy zdecydowali się na 

przyjęcie do swoich domostw uchodźców z Ukrainy zapewniając im nocleg i wyżywienie. Od 

29 marca 2022 r. na terenie Fromborka na podstawie porozumienia zawartego pomiędzy 

Gminą Frombork a Fundacją „ŻÓŁTY SZALIK” został utworzony Gminny Punkt 

Zakwaterowania i Wyżywienia, w którym schronienie może znaleźć 40 osób.  

Ponadto od 1 grudnia 2022 r. na podstawie ustawy z dnia 27 października 2022 r. o zakupie 

preferencyjnym paliwa stałego przez gospodarstwa domowe Gmina Frombork, mając na 

celu dobro jej mieszkańców przystąpiła do preferencyjnej sprzedaży węgla. W celu realizacji 

tego zadania zostały zawarte umowy z PGE Spółka z o.o. oraz Cargosped Terminal 

Braniewo Spółka z o.o. na dostarczanie i dystrybucję węgla.  

 

Porządek publiczny i bezpieczeństwo obywateli 

 

Jednym z zadań własnych gminy zgodnie z art. 7 ust. 1 pkt 14 ustawy z dnia 8 marca 

1990 r. o samorządzie gminnym jest zapewnienie „porządku publicznego i bezpieczeństwa 

obywateli oraz ochrony przeciwpożarowej i przeciwpowodziowej, w tym wyposażenia i 

utrzymania gminnego magazynu przeciwpowodziowego”. Gmina Frombork realizuje 

powyższe zadanie poprzez bezpośrednią współpracę z szefami administracji zespolonej na 

terenie powiatu braniewskiego, Komendą Powiatową Policji, Komendą Powiatową 

Państwowej Straży Pożarnej, oraz stowarzyszeniami Ochotniczych Straży Pożarnych. 
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W mieście Frombork przy ulicy Kapelańskiej 12 znajduje się Posterunek Policji, 

podległy bezpośrednio pod Komendę Powiatową Policji w Braniewie, a także Ochotnicza 

Straż Pożarna, której siedziba mieści się przy ulicy Braniewskiej 5a. Dodatkowym 

zabezpieczeniem Gminy Frombork są dwie jednostki OSP usytuowane w sołectwach w 

miejscowościach Jędrychowo oraz Wielkie Wierzno.  

Gminny magazyn przeciwpowodziowy usytuowany jest w budynku przychodni 

rejonowej przy ulicy Młynarskiej 4. 

Teren Fromborka i jego gminy jest bardzo zróżnicowany zarówno pod względem 

geograficznym (liczne trzcinowiska, lasy, budynki zarówno gospodarcze jak i użyteczności 

publicznej położone na różnych wysokościach względem poziomu morza, często z 

ograniczoną dostępnością wody takie jak Powiatowy Dom Dziecka czy Samodzielny 

Publiczny Specjalistyczny Psychiatryczny Zakład Opieki Zdrowotnej oraz tereny wielkich 

gospodarstw rolnych czy przedsiębiorstw obróbki drewna) jak i kulturalno-historycznym 

(gdzie najważniejszym obiektem jest kompleks Wzgórza Katedralnego, z Archikatedrą na 

czele), co sprawia wiele trudności w przewidywaniu rodzaju zagrożeń i ich skutków oraz 

sposobów zwalczania, wynikających właśnie z takiej charakterystyki. 

Zgodnie z postanowieniami art. 32 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych 

strażach pożarnych (Dz. U. rok 2023 poz. 194) gmina ponosi koszty wyposażenia, 

utrzymania, wyszkolenia i zapewnienia gotowości bojowej jednostek ochrony 

przeciwpożarowej. Gmina ma również obowiązek bezpłatnego umundurowania członków 

ochotniczej straży pożarnej, ubezpieczenia w instytucji ubezpieczeniowej członków 

ochotniczej straży pożarnej i młodzieżowej drużyny pożarniczej oraz ponoszenia kosztów 

okresowych badań lekarskich. 

We wrześniu 2022 roku zgodnie z zapisami art. 7 ust. 1 cytowanej wyżej ustawy 

gmina podpisała z każdą jednostką OSP umowy w sprawie zapewnienia OSP warunków do 

realizacji jej zadań. Powyższe umowy pozawalają przy obustronnej współpracy na pełną 

realizację zadań ustawowych na ternie gminy, a dla jednostek włączonych do Krajowego 

Systemu Ratowniczo-Gaśniczego dodatkowo na terenie powiatu braniewskiego.   

Wg danych z systemu OSP - https://www.osp.org.pl/index.php za 2022 rok zasoby 

ludzkie członków mogących brać czynny udział w działaniach ratowniczych (członkowie 

ochotniczych straży pożarnych, którzy ukończyli 18 lat i nie przekroczyli 65 lat, posiadający 

aktualne badania lekarskie dopuszczające do udziału w działaniach ratowniczych oraz odbyli 

szkolenie pożarnicze) prezentowała się następująco: 

 

OSP Liczba  

Frombork 20 

Jędrychowo 10 

Wielkie Wierzno 18 

RAZEM 48 

 

Jednostki OSP Frombork i Wielkie Wierzno, zgodnie z trójstronnymi umowami 

podpisanymi między Gminą Frombork, Komendą Główną Państwowej Straży Pożarnej oraz 

jednostką Ochotniczej Straży Pożarnej należą do Krajowego Systemu Ratowniczo-

Gaśniczego, realizując zadania i obowiązki wynikające bezpośrednio z zapisów umownych 

oraz rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 3 lipca 2017 r. w 

sprawie szczegółowej organizacji krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego. Zasięg 

https://www.osp.org.pl/index.php
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działania jednostek to teren powiatu braniewskiego, jednostka OSP Frombork została 

dodatkowo uwzględniona do działań realizowanych przez Warmińsko-Mazurską Brygadę 

Odwodową. 

W roku 2020 z systemu KSRG została wyłączona jednostka OSP Jędrychowo. Mimo 

podjętych prób spełnienia wymagań postanowień Rozporządzenia ministra spraw 

wewnętrznych i administracji z dnia 15 września 2014 r. w sprawie zakresu, szczegółowych 

warunków i trybu włączania jednostek ochrony przeciwpożarowej do krajowego systemu 

ratowniczo-gaśniczego oraz procedury P-23 z powodu braku możliwości kadrowych podjęto 

decyzję o wyłączeniu jednostki z systemu. W chwili obecnej OSP Jędrychowo prowadzi 

działalność operacyjną na terenie Gminy Frombork, a w przypadku zmian personalnych 

(minimum 12 strażaków spełniających wymagania bezpośredniego udziału w działaniach 

ratowniczych) umożliwiających przystąpienie ponowne do KSRG rozmowy zostaną 

wznowione. 

 

Wyposażenie i usytuowanie jednostek OSP: 

1. Ochotnicza Straż Pożarna we Fromborku 

 Budynek murowany usytuowany na działkach 181 i 182 obręb 4 Frombork przy 

ulicy Braniewskiej 5a będący własnością Gminy Frombork użyczony OSP, składa 

się z dwóch boksów garażowych, kuchni, pomieszczeń sanitarnych, świetlicy, 

szatni, warsztatu oraz pomieszczeń wspinalni. Dodatkowo na działce usytuowany 

jest jeden garaż blaszany oraz dwa pomieszczenia gospodarcze i kanał 

samochodowy. Budynek w 2018 roku przeszedł gruntowny remont części 

wewnętrznych i zewnętrznych, w 2019 roku wymieniony na nowy został plac 

manewrowy. W latach 2017-2018 zainstalowano nowe wrota garażowe, nową 

bramę wjazdową oraz płot. W 2022 roku zmodernizowano pomieszczenia garaży, 

a także pomieszczenia socjalno-bytowe. Budynek ogrzewany centralnie, 

podłączony do miejskiego systemu ciepłowniczego 

 Jednostka wyposażana jest w trzy pojazdy, łódź oraz przyczepkę gaśniczą, 

przygotowane do działań ratowniczo-gaśniczych: 

 IVECO Eurocargo 150EW – 2016 r. – GBA 

 MAN TGL – 2009 r. - SHD23 – użyczenie z PSP w Braniewie 

 Reanult Kangoo Helios 1,5 – 2012 r. – SLOp – pozyskano z PSP w 

Braniewie 

 Łódź pneumatyczna Falcon 500 Sport z przyczepką do transportu – 2007 

r. – pozyskano z PSP w Braniewie 

 Jednostka podejmuje działania ratownicze w następujących dziedzinach w 

zakresie czynności ratowniczych na poziomie podstawowym: 

 walki z pożarami 

 ratownictwa medycznego 

 ratownictwa wodnego 

 ratownictwa wysokościowego 

 ratownictwa chemiczno-ekologicznego 

 ratownictwa technicznego 
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2. Ochotnicza Straż Pożarna w Jędrychowie 

 Budynek murowany usytuowany na działce 20 obręb Jędrychowo w miejscowości 

Jędrychowo 10a będący własnością Gminy Frombork użyczony do użytkowania 

dla Centrum Kulturalno-Bibliotecznego we Fromborku, stanowi pomieszczenia 

świetlicy wiejskiej, kuchni oraz pomieszczeń sanitarnych i magazynowych, część 

budynku została wydzielona dla OSP. Dodatkowo na działce usytuowany jest 

jeden garaż blaszany. Budynek w 2019 roku został wyremontowany w części 

zewnętrznej, zakupiono także, nowe elektryczne, segmentowe wrota garażowe. 

Budynek ogrzewany centralnie etażowo, paliwem stałym. 

 Jednostka wyposażana jest w dwa pojazdy,  

 DAF – 1985 r. – GBA 

 ŻUK – 1975 r. – GLM 

 Jednostka podejmuje działania ratownicze w następujących dziedzinach w 

zakresie czynności ratowniczych na poziomie podstawowym: 

 walki z pożarami 

 ratownictwa medycznego 

 ratownictwa technicznego 

 

3. Ochotnicza Straż Pożarna w Wielkim Wierznie 

 W użyczeniu jednostka posiada dwa budynki będące własnością Gminy 

Frombork: 

 Budynek podstawowy murowany usytuowany na działce 44 obręb Wielkie 

Wierzno w miejscowości Wielkie Wierzno 51a. Budynek w 2018 roku 

przeszedł bieżącą konserwację w części zewnętrznej. Budynek ogrzewany 

przy pomocy grzejników elektrycznych olejowych. Teren strażnicy 

ogrodzony, zabezpieczający przed nieupoważnionym wejściem. 

 Budynek pomocniczy murowany usytuowany na działce 123/9 obręb 

Wielkie Wierzno w miejscowości Nowe Sadłuki /budynek po byłym 

Państwowym Gospodarstwie Rolnym/. Budynek nieogrzewany. 

 Jednostka wyposażana jest w jeden pojazd oraz przyczepkę gaśniczą,  

 Scania – 1989 r. – GCBA   

 VW Caravelle – 2013 r. – Mikrobus 

 Jednostka podejmuje działania ratownicze w następujących dziedzinach w 

zakresie czynności ratowniczych na poziomie podstawowym: 

 walki z pożarami 

 ratownictwa wodnego 

 ratownictwa medycznego 

 ratownictwa technicznego 

 

W 2020 roku Gmina Frombork na prawidłowe zabezpieczenie terenu w zakresie ochrony 

przeciwpożarowej poniosła następujące nakłady finansowe: 
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OSP 3030 4210 4260 4270 4280 4300 

Frombork - 14 060,64 zł 24 680,81 zł 9 495,60 zł - - 

Jędrychowo - 5 200,00 zł - - - - 

Wielkie Wierzno - 11 123,87 zł 11 742,41 zł - - - 

Wspólne/inne 96 569,00 zł 6 316,24 zł - - 2 988,00 zł 3 899,19 zł 

Razem 96 569,00 zł 36 700,75 zł 36 423,22 zł 9 495,60 zł 2 988,00 zł 3 899,19 zł 

 

OSP 4360 4410 4430 4700 6060 

Frombork - - - 2 000,00 zł - 

Jędrychowo - - - - - 

Wielkie Wierzno - - - - - 

Wspólne/inne 786,00 zł 661,25 zł 10 261,50 zł - - 

Razem 786,00 zł 661,25 zł 10 261,50 zł 2 000,00 zł  

 

3030 – Różne wydatki na rzecz osób fizycznych 

4210 – Zakup materiałów i wyposażenia 

4260 – Zakup energii 

4270 – Zakup usług remontowych 

4280 – Zakup usług zdrowotnych 

4300 – Zakup usług pozostałych 

4360 – Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 

4410 – Podróże służbowe krajowe 

4430 – Różne opłaty i składki 

4700 – Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 

6060 – Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych 

W sumie na straże pożarne w 2021 roku przeznaczono 147 866,02 zł 

W sumie na straże pożarne w 2022 roku przeznaczono 199 783,91 zł 

 

Zgodnie z uchwałą nr Rady Miejskiej we Fromborku XXVIII/391/22 z dnia 27 stycznia 2022 w 

sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla członków Ochotniczych Straży 

Pożarnych uczestniczących w działaniach ratowniczych lub szkoleniach pożarniczych 

organizowanych przez Państwową Straż Pożarną lub Gminę Frombork ustalono wysokość 

ekwiwalentu pieniężnego za udział w działaniach ratowniczych w wysokości 25,00 zł za 

każdą godzinę oraz za udział w szkoleniach w wysokości 10,00 zł za każdą godzinę 

Gospodarkę paliwową reguluje zarządzenie nr 30/2023 Burmistrza Miasta i Gminy 

Frombork z dnia 29 marca 2023 r. w sprawie wprowadzenia norm zużycia paliw płynnych 

pojazdów samochodowych i sprzętu silnikowego eksploatowanych w jednostkach 
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ochotniczych straży pożarnych działających na terenie Gminy Frombork oraz kontroli i 

obiegu dokumentów ochotniczych straży pożarnych w zakresie zaopatrzenia materiałowego i 

usług 

Zasady udziału ratowników w działaniach i szkoleniach zostały określone w zarządzeniu 

nr 40/2022 Burmistrza Miasta i Gminy Frombork z dnia 15 kwietnia 2022 r. w sprawie 

ustalenia Regulaminu organizacyjnego udziału w działaniach ratowniczych i szkoleniach 

pożarniczych oraz sposób ich rozliczania i wypłaty ekwiwalentu pieniężnego dla członków 

Ochotniczych Straży Pożarnych działających na terenie Gminy Frombork. 

Do działań ratowniczo-gaśniczych w 2022 roku jednostki OSP dysponowane były przez 

Stanowisko Kierowania Komendanta Powiatowego PSP łącznie 221 razy (rok 2021 

zakończył się 167 wyjazdami jednostek OSP) z podziałem na poszczególne zadania:  

 

OSP Pożar MZ FA NW WG CZ SUMA 

Frombork 29 120 10 1 38 6 204 

Jędrychowo 4 17 0 3 3 1 28 

Wielkie Wierzno 8 29 0 0 18 3 58 

 

MZ – miejscowe zagrożenie, 

FA – fałszywy alarm,  

NW – liczba niezrealizowanych wyjazdów, brak odpowiedzi na wezwanie Stanowiska 

Kierowania Komendanta Powiatowego PSP w Braniewie 

WG – wyjazd gospodarczy 

CZ – ćwiczenia 

 

Wszystkie jednostki OSP oprócz zadań wynikających z działalności ratowniczej czynnie 

uczestniczą w pracach społecznych zabezpieczając i wspierając organizację uroczystości 

świeckich i kościelnych. Prowadzą ponadto działalność edukacyjną, rozwoju intelektualnego, 

kultury fizycznej i historii pożarnictwa wśród różnych grup wiekowych podczas wydarzeń 

organizowanych samodzielnie lub przy współpracy z innymi organizacjami, jednostkami 

organizacyjnymi i instytucjami kultury działającymi na trenie i poza terenem Gminy Frombork. 

Realizują zadanie publiczne w zakresie porządku i bezpieczeństwa publicznego. 

Od 2018 roku przy jednostce OSP Frombork działa Młodzieżowa Drużyna Pożarnicza, 

skupiająca młodzież w wieku od 12 do 18 lat z terenu miasta i gminy Frombork oraz miasta 

Braniewa. Na koniec 2022 roku drużyna liczyła 8 osób. 

W 2022 roku przy jednostce OSP Wielkie Wierzno reaktywowana została Młodzieżowa 

Drużyna Pożarnicza, która na koniec roku sprawozdawczego liczyła 11 osób. 

Warto podkreślić, że w naszej Gminie jako jedynej z terenu Powiatu Braniewskiego, 

funkcjonują dwie sprawie i formalnie działające Młodzieżowe Drużyny Pożarnicze.  

Posterunek Policji we Fromborku działa w systemie zmianowym. W przypadku zdarzeń 

nagłych, w czasie zamknięcia posterunku interwencje obsługują funkcjonariusze Komendy 

Powiatowej Policji w Braniewie. 

Zgodnie z art. 31a. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym został 

opracowany plan operacyjny ochrony przed powodzią, określający zasady postępowania na 
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wypadek wystąpienia zjawiska powodzi oraz ogłaszania i odwoływania pogotowia i alarmu 

przeciwpowodziowego. 

      

XI. Realizacja Uchwał Rady Miejskiej   

       

Burmistrz Miasta i Gminy Frombork na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 

roku o samorządzie gminnym jest organem wykonawczym, do którego zadań należy m.in. 

wykonywanie Uchwał Rady Miejskiej we Fromborku.  

Realizując obowiązki nałożone przepisami prawa Burmistrz przy pomocy Urzędu Miasta i 

Gminy i jednostek organizacyjnych gminy realizował uchwały podjęte przez Radę Miejską w 

2022 roku w sposób określony uchwałami.  

Uchwały podjęte przez Radę Miejską we Fromborku, Burmistrz zgodnie z art. 90 ust. 1 i 2 

ustawy o samorządzie gminnym przekazał w nieprzekraczalnym terminie 7 dni do organów 

nadzoru jakimi są w zakresie zgodności z prawem Wojewoda Warmińsko-Mazurski, a w 

zakresie finansowym – Regionalna Izba Obrachunkowa.  

Zgodnie z art. 7 ust. 1 pkt. 1 ustawy o dostępie do informacji publicznej, wszystkie uchwały 

opublikowane zostały w Biuletynie Informacji Publicznej, zaś uchwały stanowiące akty prawa 

miejscowego dodatkowo w Dzienniku Urzędowym Województwa Warmińsko-Mazurskiego. 

W 2022 roku Rada Miejska obradowała i podejmowała stosowne uchwały na 10 sesjach 

zwyczajnych oraz 1 sesji nadzwyczajnej i podjęła łącznie 125 uchwał w tym:  

1) w sprawach finansowych (zmiany w Wieloletniej Prognozie Finansowej oraz w budżecie 

Gminy Frombork, podatki i opłaty lokalne) – 23 

2) z pozostałych zagadnień funkcjonowania Gminy Frombork - 102 

Szczegółowy sposób wykonania uchwał pozabudżetowych zawiera poniższa tabela. 

Lp 
Numer i data 

podjęcia 
Tytuł uchwały Wykonanie 

1. 

 

XXVIII/373/22  

27.01.2022 

 

w sprawie uchwalenia Statutu Miejsko-

Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej we Fromborku 

Rada Miejska podjęła 

uchwałę ze względu na 

potrzebę aktualizacji 

Statutu MGOPS z powodu 

zmiany obowiązujących 

przepisów prawnych. 

2. 
XXVIII/374/22 

27.01.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

zawarcie z dotychczasowymi 

dzierżawcami gruntów, umów 

dzierżawy, na kolejny okres 3 lat po 

zakończeniu obowiązywania umowy 

zawartej na okres do 3 lat 

Uchwała wykonana, 

zostały zawarte kolejne 

umowy dzierżawy. 

 

3. 
XXVIII/375/22 

27.01.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

zawarcie z dotychczasowymi 

najemcami umów najmu na kolejny 

okres 3 lat po zakończeniu 

obowiązywania umów zawartych na 

okres do 3 lat  

Uchwała wykonana, 

zostały zawarte kolejne 

umowy najmu. 

 

4. XXVIII/376/22 w sprawie unieważnienia uchwały nr Realizacja zgodnie z 
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27.01.2022 XXIV/324/21 z dnia 16 września 2021 

roku w sprawie wyrażenia zgody na 

sprzedaż w drodze bezprzetargowej 

nieruchomości oznaczonej według 

ewidencji gruntów jako działka o 

numerze 148/22, obręb Krzyżewo, 

Gmina Frombork, dla której Sąd 

Rejonowy w Braniewie Wydział Ksiąg 

Wieczystych prowadzi księgę 

wieczystą o numerze 

EL1B/00032788/0, na rzecz Muzeum 

Mikołaja Kopernika we Fromborku 

założeniami 

5. 
XXVIII/377/22 

27.01.2022 

w sprawie unieważnienia uchwały nr 

XXV/332/21 z dnia 28 października 

2021 roku w sprawie wyrażenia zgody 

na udzielenie bonifikaty od ceny 

sprzedaży na rzecz Muzeum Mikołaja 

Kopernika we Fromborku, 

nieruchomości oznaczonej według 

ewidencji gruntów, jako działka o 

numerze 148/22, obręb Krzyżewo, dla 

której Sąd Rejonowy w Braniewie 

prowadzi księgę wieczystą o numerze 

EL1B/00032788/0 

Realizacja zgodnie z 

założeniami 

6. 
XXVIII/378/22 

27.01.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

sprzedaż w drodze bezprzetargowej 

nieruchomości oznaczonej według 

ewidencji gruntów jako działka o 

numerze 148/22, obręb Krzyżewo, 

Gmina Frombork, dla której Sąd 

Rejonowy w Braniewie Wydział Ksiąg 

Wieczystych prowadzi księgę 

wieczystą o numerze 

EL1B/00032788/0, na rzecz 

Samorządu Województwa Warmińsko-

Mazurskiego 

Uchwała wykonana, 

nieruchomość została 

sprzedana. 

7. 
XXVIII/379/22 

27.01.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

udzielenie bonifikaty od ceny 

sprzedaży, na rzecz Samorządu 

Województwa Warmińsko-

Mazurskiego, nieruchomości 

oznaczonej według ewidencji gruntów 

jako działki o numerach 148/22, obręb  

Krzyżewo, dla której Sąd Rejonowy w 

Braniewie prowadzi księgę wieczystą 

o numerze EL1B/00032788/0 

Realizacja zgodnie z 

założeniami 
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8. 
XXVIII/380/22 

27.01.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

zawarcie, w drodze przetargu, umowy 

najmu części niemieszkalnej budynku 

dworca we Fromborku, 

posadowionego na działce oznaczonej 

w rejestrze gruntów numerem 8/7, 

obręb 6 Frombork, na 10 lat 

 

Uchwała niewykonana, 

nieruchomość nie została 

sprzedana. 

9. 
XXVIII/381/22 

27.01.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

zawarcie, w drodze przetargu, umowy 

dzierżawy, na 10 lat, parkingu 

położonego na części działki 

oznaczonej w rejestrze gruntów 

numerem 8/6 oraz 33/1, obręb 6 

Frombork 

Uchwała niewykonana, 

nieruchomość nie została 

sprzedana. 

10. 
XXVIII/382/22 

27.01.2022 

w sprawie Regulaminu określającego 

wysokość stawek i szczegółowe 

warunki przyznawania nauczycielom 

dodatków: motywacyjnego, 

funkcyjnego, za wysługę lat, za 

warunki pracy oraz przyznawania 

nagród ze specjalnego funduszu 

nagród, a także obliczania i 

wypłacania wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe i godziny doraźnych 

zastępstw dla nauczycieli 

zatrudnionych w Zespole Szkół we 

Fromborku 

Realizacja zgodnie z 

założeniami 

11.  
XXVIII/383/22 

27.01.2022 

w sprawie powołania Gminnej Rady 

Seniorów we Fromborku oraz nadania 

jej statutu 

Uchwała zmieniająca Nr 

XXX/405/22 z dnia 

24.03.2022 r.  

12. 
XXVIII/384/22 

27.01.2022 

w sprawie wskazania przez Gminę 

Frombork zarządcy linii kolejowej 

Realizacja zgodnie z 

założeniami  

13. 
XXVIII/385/22 

27.01.2022 

w sprawie uchylenia uchwały nr 

XVII/227/20 z dnia 29 października 

2020 roku w sprawie wyrażenia zgody 

na odpłatne ustanowienie służebności 

przesyłu na nieruchomościach 

będących własnością Gminy Frombork 

Realizacja zgodnie z 

założeniami  

14. 
XXVIII/386/22 

27.01.2022 

w sprawie uchylenia uchwały nr 

XVIII/247/20 z dnia 3 grudnia 2020 

roku w sprawie wyrażenia zgody na 

odpłatne ustanowienie służebności 

przesyłu na nieruchomości 

stanowiącej własność Gminy 

Frombork 

Realizacja zgodnie z 

założeniami 
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15. 
XXVIII/387/22 

27.01.2022 

w sprawie uchylenia uchwały nr 

XVIII/248/20 z dnia 3 grudnia 2020 

roku w sprawie wyrażenia zgody na 

odpłatne ustanowienie służebności 

przesyłu na nieruchomości 

stanowiącej własność Gminy 

Frombork 

Realizacja zgodnie z 

założeniami 

16. 
XXVIII/388/22 

27.01.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

odpłatne ustanowienie służebności 

przesyłu na nieruchomościach 

stanowiących własność Gminy 

Frombork 

Uchwała wykonana, 

podpisanie porozumienie 

w sprawie ustanowienia 

służebności przesyłu. 

17. 
XXVIII/389/22 

27.01.2022 

w sprawie wyboru metody ustalenia 

opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi oraz ustalenia stawki tej 

opłaty i stawki opłaty za pojemnik o 

określonej pojemności 

Uchwała obowiązująca. 

Uchwała określa stawki 

opłat za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi i 

pojemniki. 

18. 
XXVIII/390/22 

27.01.2022 

w sprawie wyznaczenia miejsca do 

prowadzenia handlu w piątki i soboty 

przez rolników i ich domowników 

Uchwała zmieniająca Nr 

XXX/406/22 z dnia 

24.03.2022 r. 

19. 
XXVIII/391/22 

27.01.2022 

w sprawie ustalenia wysokości 

ekwiwalentu pieniężnego dla 

strażaków OSP uczestniczących 

w działaniach ratowniczych, akcjach 

ratowniczych, szkoleniach lub 

ćwiczeniach 

Uchwała zmieniająca Nr 

XXX/407/22 z dnia 

24.03.2022 r. 

20. 
XXVIII/392/22 

27.01.2022 

w sprawie określenia zasad i trybu 

umarzania, odraczania lub rozkładania 

na raty należności pieniężnych o 

charakterze cywilnoprawnym, do 

których nie stosuje się przepisów – 

Ordynacja podatkowa, warunków 

dopuszczalności pomocy publicznej w 

przypadkach, w których ulga stanowić 

będzie pomoc publiczną oraz 

wskazania organów do tego 

uprawnionych 

Obowiązująca. Na 

podstawie wprowadzonej 

uchwały w 2022 roku 1 

osobie fizycznej umorzono 

należności z tytułu 

odsetek ustawowych w 

kwocie 13 800 zł. 

21. 
XXIX/394/22 

24.02.2022 

w sprawie sposobu sprawienia 

pogrzebu przez Gminę Frombork 

Obowiązująca. Realizacja 

zgodnie z założeniami. 

22. 
XXIX/395/22 

24.02.2022 

w sprawie przyjęcia Programu 

Osłonowego Gminy Frombork na 2022 

r. ,,Korpus Wsparcia Seniorów we 

Fromborku" 

Realizacja zgodnie z 

założeniami programu. 

23. 
XXIX/396/22 

24.02.2022 

w sprawie ustalenia wysokości stawki 

procentowej opłaty adiacenckiej z 

tytułu wzrostu wartości nieruchomości 

Obowiązująca. Uchwała 

określa stawkę 

procentową opłaty 
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spowodowanej podziałem 

nieruchomości oraz budową urządzeń 

infrastruktury technicznej 

adiacenckiej.    

24. 
XXIX/397/22 

24.02.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

sprzedaż na rzecz najemcy w drodze 

bezprzetargowej lokalu mieszkalnego 

o numerze 2 położonego w budynku 

mieszkalnym nr 4 posadowionym na 

nieruchomości oznaczonej według 

ewidencji gruntów jako działka o 

numerze 165, obręb 4 Frombork 

Uchwała wykonana, 

nieruchomość została 

sprzedana. 

25. 
XXIX/398/22 

24.02.2022 

w sprawie wyboru metody ustalenia 

opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi w przypadku 

nieruchomości, na której znajduje się 

domek letniskowy, lub innej 

nieruchomości wykorzystywanej na 

cele rekreacyjno-wypoczynkowe 

 

Obowiązująca. Uchwała 

określa stawkę opłaty za 

gospodarowanie 

odpadami komunalnymi w 

wysokości 575,70 zł od 

domku letniskowego albo 

innej nieruchomości 

wykorzystywanej na cele 

rekreacyjno-

wypoczynkowe. 

26. 
XXIX/399/22 

24.02.2022 

w sprawie zniesienia formy ochrony 

przyrody drzewa uznanego za pomnik 

przyrody 

Realizacja zgodnie z 

założeniami 

27. 
XXIX/400/22 

24.02.2022 

w sprawie udzielenia pomocy 

finansowej dla Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego w 2022 roku 

na funkcjonowanie Biura 

Regionalnego Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego w Brukseli w 

2022 roku 

Uchwała wykonana. 

Udzielono pomocy 

finansowej w wysokości 

630 zł. 

28. 
XXIX/401/22 

24.02.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

sprzedaż w drodze bezprzetargowej 

nieruchomości gruntowej, oznaczonej 

według ewidencji gruntów jako działka 

o numerze 7, obręb 8 Frombork, dla 

której Sąd Rejonowy w Braniewie 

Wydział Ksiąg Wieczystych prowadzi 

księgę wieczystą o numerze 

EL1B/00033987/2, na polepszenie 

zagospodarowania nieruchomości 

przyległej 

Uchwała wykonana. 

Nieruchomość została 

sprzedana. 

29. 
XXX/404/22 

24.03.2022 

w sprawie przyjęcia  Gminnego 

Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii na 2022 

Realizacja zgodnie z 

założeniami programu 
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rok  w Gminie Frombork 

30. 
XXX/405/22 

24.03.2022 

zmieniająca uchwałę Nr XXVIII/383/22 

z dnia 27 stycznia 2022 r. w sprawie 

powołania Gminnej Rady Seniorów we 

Fromborku oraz nadania jej statutu 

W uchwale zmieniającej 

wprowadzono zmiany w 

§3, §11 ust.3, §4 ust.1 i 2 

załącznika. 

31. 
XXX/406/22 

24.03.2022 

w zmieniająca uchwałę Nr 

XXVIII/390/22 z dnia 27 stycznia 2022 

r. w sprawie wyznaczenia miejsca do 

prowadzenia handlu w piątki i soboty 

przez rolników i ich domowników 

W uchwale zmieniającej 

wprowadzono zmiany w§ 

3, 4, 7 oraz 8 ust. 1, 

wykreślono §6. 

32. 
XXX/407/22 

24.03.2022 

w sprawie zmieniająca uchwałę Nr 

XXVIII/391/22 z dnia 27 stycznia 2022 

r. w sprawie ustalenia wysokości 

ekwiwalentu pieniężnego dla 

strażaków OSP uczestniczących w 

działaniach ratowniczych, akcjach 

ratowniczych, szkoleniach lub 

ćwiczeniach 

W uchwale zmieniającej 

wprowadzono zmiany w 

tytule oraz treści 

sformułowanie „strażaków 

OSP” zastąpiono 

sformułowaniem 

„strażaków ratowników 

OSP”, wykreślono § 2. 

33. 
XXX/408/22 

24.03.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

sprzedaż w drodze przetargu działek o 

numerach: 419/1, 419/2, 419/3, 419/4, 

419/5, 420/1, 420/2, 123/13, 123/15, 

obręb Wielkie Wierzno, położonych w 

m. Nowe Sadłuki, Gmina Frombork, 

dla których Sąd Rejonowy w Braniewie 

prowadzi księgi wieczyste o numerach 

EL1B/00028477/6 i EL1B/00031958/6, 

wraz z posadowionymi na nich 

budynkami użytkowymi 

 

Uchwała wykonana w 

części. Sprzedano 

nieruchomości: Nr 419/1, 

419/2, 123/13 i 123/15. 

34. 
XXX/409/22 

24.03.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

sprzedaż w drodze przetargu 

nieruchomości położonej na działce 

oznaczonej w rejestrze gruntów 

numerem 29/1, obręb 2 Frombork, o 

powierzchni 0,0685 ha, dla której Sąd 

Rejonowy w Braniewie prowadzi 

księgę wieczystą o numerze 

EL1B/00033914/0 

Uchwała wykonana. 

Nieruchomość została 

sprzedana 

35. 
XXX/410/22 

24.03.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

zawarcie w drodze przetargu umowy 

dzierżawy na 10 lat, części działki 

oznaczonej w rejestrze gruntów 

numerem 1000/19, obręb Krzyżewo, o 

powierzchni 1,5186 ha, KW 

EL1B/00040846/4, z przeznaczeniem 

na utworzenie portu jachtowego 

Uchwała niewykonana. 

Umowa nie została 

zawarta. 
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36. 
XXX/411/22 

24.03.2022 

w sprawie  wyrażenia zgody na 

nieodpłatne nabycie od Skarbu 

Państwa na własność Miasta i Gminy 

Frombork nieruchomości gruntowej 

oznaczonej według ewidencji gruntów, 

jako działka o numerze 1000/9, obręb 

Krzyżewo, gmina Frombork, dla której 

Sąd Rejonowy w Braniewie Wydział 

Ksiąg Wieczystych prowadzi księgę 

wieczystą o numerze 

EL1B/00033298/5 

Realizacja zgodnie z 

założeniami 

37. 
XXX/412/22 

24.03.2022 

w sprawie zawieszenia współpracy 

partnerskiej z miastem Swietłyj  

(Federacja Rosyjska) 

Realizacja zgodnie z 

założeniami 

38. 
XXX/413/22 

24.03.2022 

w sprawie zawieszenia współpracy 

partnerskiej z miastem Miadzioł  

(Republika Białorusi) 

Realizacja zgodnie z 

założeniami 

39. 
XXXI/415/22 

28.04.2022 

w sprawie przystąpienia do 

sporządzania zmiany miejscowego 

planu zagospodarowania 

przestrzennego miasta Frombork dla 

terenu działki nr 88 w obrębie 

Frombork 7 

Realizacja zgodnie z 

założeniami 

40. 
XXXI/416/22 

28.04.2022 

w sprawie przekazania skargi do 

rozpatrzenia przez Komisję Skarg, 

Wniosków i Petycji 

Realizacja zgodnie z 

założeniami 

41. 
XXXI/417/22 

28.04.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

sprzedaż na rzecz najemcy w drodze 

bezprzetargowej lokalu mieszkalnego 

o numerze 11 położonego w budynku 

mieszkalnym nr 10 posadowionym na 

nieruchomości oznaczonej według 

ewidencji gruntów, jako działka o 

numerze 41/2, obręb 7 Frombork 

Uchwała wykonana. Lokal 

mieszkalny został 

sprzedany. 

42. 
XXXI/418/22 

28.04.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

sprzedaż na rzecz najemcy w drodze 

bezprzetargowej lokalu mieszkalnego 

o numerze 6 położonego w budynku 

mieszkalnym nr 8 posadowionym na 

nieruchomości oznaczonej według 

ewidencji gruntów, jako działka o 

numerze 27/2, obręb 7 Frombork 

Uchwała niewykonana. 

Lokal mieszkalny nie 

został sprzedany. 

43. 
XXXI/419/22 

28.04.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

sprzedaż na rzecz najemcy w drodze 

bezprzetargowej lokalu mieszkalnego 

o numerze 7 położonego w budynku 

Uchwała wykona. Lokal 

mieszkalny został 

sprzedany. 
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mieszkalnym nr 2 posadowionym na 

nieruchomości oznaczonej według 

ewidencji gruntów, jako działka o 

numerze 41/47, obręb Biedkowo 

44. 
XXXI/420/22 

28.04.2022 

w sprawie uchwalenia Statutu 

Sołectwa Baranówka 

Rada Miejska podjęła 

uchwałę ze względu na 

potrzebę dostosowania do 

treści statutów 

pozostałych sołectw. 

45. 
XXXII/421/22 

30.06.2022 

w sprawie  udzielenia wotum zaufania 

dla Burmistrza Miasta i Gminy 

Frombork 

Rada Miejska, po debacie 

nt. Raportu o stanie 

Gminy udzieliła 

Burmistrzowi wotum 

zaufania. 

46. 
XXXII/422/22 

30.06.2022 

w sprawie zatwierdzenia 

sprawozdania finansowego za 2021 

rok wraz ze sprawozdaniem z 

wykonania budżetu Gminy Frombork 

za 2021 rok 

Rada Miejska zatwierdziła 

sprawozdanie. 

47. 
XXXII/423/22 

30.06.2022 

w sprawie udzielenia absolutorium 

Burmistrzowi Miasta i Gminy Frombork 

z tytułu wykonania budżetu za 2021 

rok 

Rada Miejska udzieliła 

absolutorium 

burmistrzowi. 

48. 
XXXII/426/22 

05.07.2022 

w sprawie przekazania Komisji Skarg, 

Wniosków i Petycji do rozpatrzenia 

petycji z dnia 4 maja 2022 r. 

Realizacja zgodnie z 

założeniami 

49. 
XXXII/427/22 

05.07.2022 

w sprawie rozpatrzenia skargi z dnia 

10 marca 2022 r. 

Rada Miejska zgodnie z 

rekomendacją Komisji 

Skarg, Wniosków i Petycji 

uznała za bezzasadną 

skargę  

w sprawie dopłaty do 

centralnego ogrzewania 

oraz warunków dzierżawy 

kotłowni miejskiej. 

Zawiadomiono 

skarżącego. 

50. 
XXXII/428/22 

05.07.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

zawarcie z dotychczasowym 

dzierżawcą gruntów, umów dzierżawy 

na kolejny okres do 3 lat, po 

zakończeniu obowiązywania umów 

zawartych na okres do 3 lat, z 

przeznaczeniem na umieszczenie 

bannera reklamowego na ogrodzeniu 

obiektu „Orlika” 

Uchwała wykona. Umowy 

dzierżawy zostały zawarte 

z dotychczasowym 

dzierżawcą. 
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51. 
XXXII/429/22 

05.07.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

zawarcie z dotychczasowymi 

dzierżawcami gruntów rolnych umów 

dzierżawy na kolejny okres do 3 lat po 

zakończeniu obowiązywania umów 

zawartych na okres 3 lat 

Uchwała wykona. Umowy 

dzierżawy zostały zawarte 

z dotychczasowymi 

dzierżawcami. 

52. 
XXXII/430/22 

05.07.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

sprzedaż, w drodze przetargu działki o 

numerze 22/2, obręb 5 Frombork, dla 

której Sąd Rejonowy w Braniewie 

prowadzi księgę wieczystą o numerze 

EL1B/00017135/7  

Uchwała niewykonana. 

Nieruchomość nie została 

sprzedana. 

53. 
XXXII/431/22 

05.07.2022 

w sprawie zmiany uchwały w sprawie 

powołania Honorowego Komitetu 

Organizacyjnego obchodów 50 

rocznicy „Operacji 1001 Frombork” we 

Fromborku w 2023 roku 

Zmiana w składzie 

Komitetu Organizacyjnego 

w związku ze zmianą 

Naczelnika Głównej 

Kwatery ZHP. 

54. 
XXXII/432/22 

05.07.2022 

w sprawie przyjęcia Planu rozwoju 

Obszaru Ochrony Uzdrowiskowej 

FROMBORK na lata 2021-2030 

Obowiązujący. Realizacja 

zgodnie z założeniami 

55. 
XXXII/433/22 

05.07.2022 

w sprawie przyjęcia programu opieki 

nad zwierzętami bezdomnymi oraz 

zapobiegania bezdomności zwierząt 

na terenie Miasta i Gminy Frombork w 

2022 roku 

Wojewoda Warmińsko-

Mazurski 

Rozstrzygnięciem 

Nadzorczym Nr 

PN.4131.310.2022 z dnia 

27.07.2022 r. stwierdził 

nieważność uchwały w 

całości. 

56. 
XXXII/434/22 

05.07.2022 

w sprawie udzielenia pomocy 

finansowej dla Powiatu Braniewskiego 

w 2022 roku na realizację zadania pn. 

„Poprawa warunków komunikacyjnych 

w ciągu drogi powiatowej nr 1308N 

odc. Baranówka 

Realizacja zgodnie z 

założeniami 

57. 
XXXII/435/22 

05.07.2022 

w sprawie oceny aktualności studium 

uwarunkowań i kierunków 

zagospodarowania przestrzennego 

oraz miejscowych planów 

zagospodarowania przestrzennego 

gminy Frombork 

Realizacja zgodnie z 

założeniami 

58. 
XXXII/436/22 

05.07.2022 

w sprawie przystąpienia do 

sporządzenia zmiany studium 

uwarunkowań i kierunków 

zagospodarowania przestrzennego 

miasta i gminy Frombork dla obszaru 

w rejonie miejscowości Biedkowo, 

Realizacja zgodnie z 

założeniami 
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Wierzno Wielkie i Ronina 

59. 
XXXII/437/22 

05.07.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

zawarcie z dotychczasowym 

dzierżawcą umowy dzierżawy na 

kolejny okres do 3 lat po zakończeniu 

obowiązywania umowy zawartej na 

okres do 3 lat, z przeznaczeniem na 

plac składowy 

Uchwała wykonana.  

Umowa dzierżawy została 

zawarta z 

dotychczasowym 

dzierżawcą 

60. 
XXXIII/440/22 

27.07.2022 

w sprawie uchwalenia zmiany 

miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego miasta Frombork dla 

części obrębu geodezyjnego nr 4 

Uchwała oczekuje na 

zatwierdzenie przez 

wojewodę. 

61. 
XXXIII/441/22 

27.07.2022 

w sprawie uchwalenia zmiany 

miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego miasta Frombork dla 

terenu położonego przy ul. Młynarskiej 

Uchwała oczekuje na 

zatwierdzenie przez 

wojewodę. 

62. 
XXXIII/442/22 

27.07.2022 

w sprawie uchwalenia zmiany 

miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego miasta Frombork dla 

części obrębu geodezyjnego nr 8, 

działka nr 2/3 

Uchwała oczekuje na 

zatwierdzenie przez 

wojewodę. 

63. 
XXXIII/443/22 

27.07.2022 

w sprawie uchwalenia zmiany 

miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego miasta Frombork dla 

terenu położonego przy ul. Błotne 

Uchwała oczekuje na 

zatwierdzenie przez 

wojewodę. 

64. 
XXXIII/444/22 

27.07.2022 

w sprawie uchwalenia miejscowego 

planu zagospodarowania 

przestrzennego rejonu portu Frombork 

Uchwała oczekuje na 

zatwierdzenie przez 

wojewodę. 

65. 
XXXIII/445/22 

27.07.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

sprzedaż, w drodze przetargu, działki 

o numerze 123/14, obręb Wielkie 

Wierzno, położonej w m. Nowe 

Sadłuki, Gmina Frombork, dla której 

Sąd Rejonowy w Braniewie prowadzi 

księgę wieczystą o numerze 

EL1B/00031958/6, wraz z 

posadowionymi na niej budynkami 

użytkowymi 

Uchwała wykonana. 

Nieruchomość została 

sprzedana. 

66. 
XXXIV/447/22 

29.09.2022 

w sprawie uchwalenia Statutu Miejsko-

Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej we Fromborku 

Rada Miejska podjęła 

uchwałę ze względu na 

potrzebę aktualizacji 

Statutu MGOPS z powodu 

zmiany obowiązujących 

przepisów prawnych. 

67. 
XXXIV/448/22 

29.09.2022 

w sprawie przekazania Komisji Skarg, 

Wniosków i Petycji petycji dotyczącej 

Realizacja zgodnie z 

założeniami 



67 
 

utworzenia Młodzieżowej Rady Gminy 

– Realizacja zgodnie z założeniami 

68. 
XXXIV/449/22 

29.09.2022 

w sprawie przekazania Komisji Skarg, 

Wniosków i Petycji petycji w sprawie 

utworzenia oddziałów zmilitaryzowanej 

Samoobrony Gminnej i zakupu broni 

dla każdego rdzennego polskiego 

mieszkańca tej gminy – Realizacja 

zgodnie z założeniami 

Realizacja zgodnie z 

założeniami 

69. 
XXXIV/450/22 

29.09.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

zawarcie z dotychczasowym najemcą 

lokalu użytkowego, umowy najmu, na 

okres 3 lat po zakończeniu 

obowiązywania umowy zawartej na 

okres do 3 lat 

Uchwała wykonana. 

Umowa najmu została 

zawarta. 

70. 
XXXIV/451/22 

29.09.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

zawarcie z dotychczasowymi 

dzierżawcami gruntów, umów 

dzierżawy, na okres 3 lat po 

zakończeniu obowiązywania umów 

zawartych na okres do 3 lat 

Uchwała wykonana. 

Umowy dzierżawy zostały 

zawarte z 

dotychczasowymi 

dzierżawcami.  

71. 
XXXIV/452/22 

29.09.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

sprzedaż na rzecz najemcy w drodze 

bezprzetargowej lokalu mieszkalnego 

o numerze 10 położonego w budynku 

mieszkalnym nr 10 posadowionym na 

nieruchomości oznaczonej według 

ewidencji gruntów, jako działka o 

numerze 106/1, obręb Biedkowo 

Uchwała w trakcie 

realizacji. 

72. 
XXXIV/453/22 

29.09.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

zamianę działek stanowiących 

własność gminy Frombork, 

oznaczonych numerami 12 i 13, obręb 

Wierzno Wielkie, na działkę 

stanowiącą własność osoby fizycznej, 

oznaczoną numerem 47/12, obręb 

Wierzno Wielkie 

Uchwała w trakcie 

realizacji. 

73. 
XXXIV/454/22 

29.09.2022 

w sprawie ustalenia średniej ceny 

paliw na terenie Gminy Frombork w 

roku szkolnym 2022/2023 

Uchwała obowiązująca. 

Uchwała określenia 

średnią cenę jednostki 

paliwa w roku szkolnym 

2022/2023, która służy do 

ustalenia wysokości 

zwrotu kosztów przewozu 

dzieci, 

młodzieży i uczniów 
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niepełnosprawnych. 

74. 
XXXIV/455/22 

29.09.2022 

w sprawie zmiany Uchwały Nr 

XXVIII/382/22 w sprawie Regulaminu 

określającego wysokość stawek i 

szczegółowe warunki przyznawania 

nauczycielom dodatków: 

motywacyjnego, funkcyjnego, za 

wysługę lat, za warunki pracy oraz 

przyznawania nagród ze specjalnego 

funduszu nagród, a także obliczania i 

wypłacania wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe i godziny doraźnych 

zastępstw dla nauczycieli 

zatrudnionych w Zespole Szkół we 

Fromborku 

Obowiązująca od 

1.09.2022 r. Rada Miejska 

podjęła uchwałę na 

podstawie art. 9ca, pkt 11 

ustawy z dnia 5.08.2022 r. 

o zmianie ustawy – Karta 

Nauczyciela oraz 

niektórych innych ustaw, 

który wszedł w życie w 

dniu 1.09.2022 r. 

75. 
XXXIV/456/22 

29.09.2022 

w sprawie zmiany uchwały Nr 

XI/117/19 Rady Miejskiej we 

Fromborku z dnia 28 listopada 2019 r. 

w sprawie obniżenia tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

dla dyrektora i wicedyrektora Zespołu 

Szkół we Fromborku oraz 

nauczycielom, którym powierzono 

stanowisko kierownicze w w/w 

placówce prowadzonej przez Gminę 

Frombork 

Obowiązująca od 

1.09.2022 r. Rada Miejska 

podjęła uchwałę w 

związku z nowo 

obowiązującym 

brzmieniem art. 42 ust. 7 

pkt 3 lit. b ustawy Karta 

Nauczyciela. 

76. 
XXXIV/457/22 

29.09.2022 

w sprawie rozpatrzenia petycji z dnia 4 

maja 2022 r.  

Rada Miejska zgodnie z 

rekomendacją Komisji 

Skarg, Wniosków i Petycji 

postanowiła nie 

uwzględnić petycji w 

sprawie poprawy 

efektywności 

energetycznej przez 

Gminę w 2022 r. poprzez 

optymalizację wydatków 

na zakup energii 

elektrycznej. 

77. 
XXXIV/458/22 

29.09.2022 

w sprawie przyjęcia programu opieki 

nad zwierzętami bezdomnymi oraz 

zapobiegania bezdomności zwierząt 

na terenie Miasta i Gminy Frombork w 

2022 roku 

Obowiązująca. Realizacja 

zgodnie z założeniami 

programu. 

78. 
XXXV/461/22 

27.10.2022 

w sprawie przyjęcia programu 

współpracy Gminy Frombork z 

organizacjami pozarządowymi oraz 

 

Uchwała w trakcie 

realizacji. Program określa 
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podmiotami, o których mowa w art. 3 

ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 

roku o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie na rok 

2023 

zasady 

współpracy w roku 2023 z 

organizacjami 

pozarządowymi 

79. 
XXXV/462/22 

27.10.2022 

w sprawie rozpatrzenia petycji 

dotyczącej utworzenia 

zmilitaryzowanej Samoobrony 

Gminnej i zakupu broni dla każdego 

rdzennego polskiego mieszkańca 

gminy 

Rada Miejska zgodnie z 

rekomendacją Komisji 

Skarg, Wniosków i Petycji 

postanowiła nie 

uwzględnić petycji. 

80. 
XXXV/463/22 

27.10.2022 

w sprawie rozpatrzenia petycji 

dotyczącej utworzenia Młodzieżowej 

Rady Gminy 

Rada Miejska zgodnie z 

rekomendacją Komisji 

Skarg, Wniosków i Petycji 

postanowiła nie 

uwzględnić petycji. 

81. 
XXXV/464/22 

27.10.2022 

w sprawie przekazania Komisji Skarg, 

Wniosków i Petycji petycji w zakresie 

zapewnienia bezpośredniego dostępu 

do danych przestrzennych i ich 

zbiorów za pośrednictwem usługi 

pobierania WFS dla wszystkich 

obowiązujących w gminie aktów 

planowania przestrzennego 

Realizacja zgodnie z 

założeniami 

82. 
XXXV/465/22 

27.10.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

sprzedaż, w drodze bezprzetargowej, 

nieruchomości gruntowych, 

oznaczonych według ewidencji 

gruntów jako działki o numerach 

105/14, 105/15, 105/16, obręb 

Biedkowo, dla których Sąd Rejonowy 

w Braniewie Wydział Ksiąg 

Wieczystych prowadzi księgi 

wieczyste o numerach 

EL1B/00023769/5 i EL1B/00027027/0, 

na polepszenie zagospodarowania 

nieruchomości przyległej o numerze 

301, obręb Biedkowo 

Uchwała w trakcie 

realizacji. 

83. 
XXXV/466/22 

27.10.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

sprzedaż w drodze bezprzetargowej 

nieruchomości gruntowej, złożonej z 

działek oznaczonych w ewidencji 

gruntów numerami 163 i 164, obręb 4 

Frombork, dla której Sąd Rejonowy w 

Braniewie Wydział Ksiąg Wieczystych 

prowadzi księgę wieczystą o numerze 

Uchwała w trakcie 

realizacji. 
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EL1B/00033928/1, na rzecz 

Samorządu Województwa Warmińsko-

Mazurskiego   

84. 
XXXV/467/22 

27.10.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

udzielenie bonifikaty od ceny 

sprzedaży, na rzecz Samorządu 

Województwa Warmińsko-

Mazurskiego, nieruchomości 

oznaczonej według ewidencji gruntów, 

jako działki o numerach 163 i 164, 

obręb 4 Frombork, dla której Sąd 

Rejonowy w Braniewie prowadzi 

księgę wieczystą o numerze 

EL1B/00033928/1 

Uchwała w trakcie 

realizacji. 

85. 
XXXVII/475/22 

01.12.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

zawarcie z dotychczasowymi 

dzierżawcami gruntów umów 

dzierżawy na kolejny okres 3 lat po 

zakończeniu obowiązywania umów 

zawartych na okres do 3 lat 

Uchwała zrealizowana. 

Umowy dzierżawy zostały 

zawarte. 

86. 
XXXVII/476/22 

01.12.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

zawarcie z dotychczasowym najemcą 

umowy najmu na kolejny okres 3 lat po 

zakończeniu obowiązywania umowy 

zawartej na okres do 3 lat 

Uchwała zrealizowana. 

Umowa najmu została 

podpisana. 

87. 
XXXVII/477/22 

01.12.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

zawarcie z dotychczasowymi 

dzierżawcami gruntów umów 

dzierżawy na kolejny okres 3 lat po 

zakończeniu obowiązywania umów 

zawartych na okres do 3 lat 

Uchwała zrealizowana. 

Umowy dzierżawy zostały 

zawarte 

88. 
XXXVII/478/22 

01.12.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

sprzedaż na rzecz najemcy w drodze 

bezprzetargowej lokalu mieszkalnego 

o numerze 9 położonego w budynku 

mieszkalnym nr 7 posadowionym na 

nieruchomości oznaczonej według 

ewidencji gruntów jako działka o 

numerze 37/7, obręb Frombork 

Uchwała w trakcie 

realizacji. 

 

89. 
XXXVII/479/22 

01.12.2022 

w sprawie rozpatrzenia petycji w 

zakresie zapewnienia bezpośredniego 

dostępu do danych przestrzennych i 

ich zbiorów za pośrednictwem usługi 

pobierania WFS dla wszystkich 

obowiązujących w gminie aktów 

planowania przestrzennego. 

Rada Miejska zgodnie z 

rekomendacją Komisji 

Skarg, Wniosków i Petycji 

postanowiła nie 

uwzględnić petycji. 
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90. 
XXXVII/480/22 

01.12.2022 

w sprawie przekazania Komisji Skarg, 

Wniosków i Petycji petycji o uroczyste 

uczczenie 100 rocznicy uchwalenia 

pierwszej – Polskiej Republikańskiej 

Konstytucji (Konstytucji Marcowej) z 

1921/1922 r. 

Realizacja zgodnie z 

założeniami 

91. 
XXXVII/481/22 

01.12.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

odpłatne ustanowienie służebności 

przesyłu na nieruchomościach 

stanowiących własność Gminy 

Frombork 

Uchwała wykonana. 

Podpisano porozumienie 

w sprawie ustanowienia 

służebności przesyłu. 

92. 
XXXVII/482/22 

01.12.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

odpłatne ustanowienie służebności 

przesyłu na nieruchomościach 

stanowiących własność Gminy 

Frombork 

Uchwała wykonana. 

Podpisano porozumienie 

w sprawie ustanowienia 

służebności przesyłu. 

93. 
XXXVIII/489/22 

27.12.2022 

w sprawie uchwalenia Statutu Miejsko-

Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej we Fromborku 

Rada Miejska podjęła 

uchwałę ze względu na 

potrzebę aktualizacji 

Statutu MGOPS z powodu 

zmiany obowiązujących 

przepisów prawnych 

94. 
XXXVIII/489/22 

27.12.2022 

w sprawie uchwalenia ramowego 

planu pracy Rady Miejskiej we 

Fromborku na 2022 rok 

Realizacja zgodnie z 

założeniami 

95. 
XXXVIII/490/22 

27.12.2022 

w sprawie przyjęcia Gminnego 

Programu Przeciwdziałania Przemocy 

w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie w Gminie 

Frombork na lata 2023-2027 

Uchwała realizowana 

zgodnie z założeniami 

programu. 

96. 
XXXVIII/491/22 

27.12.2022 

w sprawie przyjęcia  Gminnego 

Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii na lata 

2023-2024 w Gminie Frombork 

Uchwała realizowana 

zgodnie z założeniami 

programu. 

97. 
XXXVIII/492/22 

27.12.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

zawarcie z dotychczasowym najemcą 

umowy najmu na kolejny okres 3 lat po 

zakończeniu obowiązywania umowy 

zawartej na okres do 3 lat 

Uchwała zrealizowana. 

Umowa najmu została 

zawarta. 

98. 
XXXVIII/493/22 

27.12.2022 

w sprawie wyrażenia zgody, na 

nieodpłatne przejęcie, na mienie 

komunalne, części udziałów w 

nieruchomości gruntowej, oznaczonej 

w ewidencji gruntów numerem 141/2, 

obręb 6 Frombork 

Uchwała w trakcie 

realizacji. 
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99. 
XXXVIII/494/22 

27.12.2022 

w sprawie uchwalenia ramowego 

planu pracy Rady Miejskiej we 

Fromborku na 2023 rok 

Plan pracy – na bieżąco 

realizowany, korygowany 

wg potrzeb. 

100. 
XXXVIII/495/22 

27.12.2022 

w sprawie zatwierdzenia planu pracy 

Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej we 

Fromborku na 2023 rok 

Realizacja zgodnie z 

założeniami 

101. 
XXXVIII/496/22 

27.12.2022 

przekazania do rozpatrzenia przez 

Komisję Skarg, Wniosków i Petycji 

skargi z dnia 9 grudnia 2022 r. na 

działalność Burmistrza Miasta i Gminy 

Frombork w związku z niewykonaniem 

czynności polegających na 

zapewnieniu dostępu do danych 

przestrzennych dotyczących 

miejscowych planów 

zagospodarowania przestrzennego 

zgodnie z obowiązującymi przepisami 

prawa 

  

Realizacja zgodnie z 

założeniami 

102. 
XXXVIII/497/22 

27.12.2022 

rozpatrzenia petycji o uroczyste 

uczczenie 100 rocznicy uchwalenia 

pierwszej – Polskiej Republikańskiej 

Konstytucji (Konstytucji Marcowej) z 

1921/1922 r. 

Rada Miejska zgodnie z 

rekomendacją Komisji 

Skarg, Wniosków i Petycji 

postanowiła nie 

uwzględnić petycji. 

 

 

XII. Współpraca z innymi społecznościami samorządowymi    

  

1. Związki komunalne: W 2022 roku Gmina Frombork nie współpracowała z żadnym 

związkiem komunalnym. 

2. Porozumienia międzygminne: W 2021 roku Gmina Frombork nawiązała współpracę 

z Gminą Szypliszki Uchwałą nr XXVII/371/21 Rady Miejskiej We Fromborku z dnia 30 

grudnia 2021 r. 

3. Stowarzyszenia JST 

a) Uchwałą Nr XXVI/355/21 Rady Miejskiej We Fromborku z dnia 30 listopada 2021 

roku przystąpiła do Stowarzyszenia „Szlak Świętej Warmii” 

b) Uchwałą Nr XI/116/19 Rady Miejskiej we Fromborku z dnia 28 listopada 2019 roku 

Gmina Frombork przystąpiła do Stowarzyszenia Gmin Rzeczypospolitej Polskiej 

Euroregion Bałtyk, 

c) Uchwałą Nr VI/54/19 rady Miejskiej we Fromborku z dnia 21 marca 2019 roku Gmina 

Frombork przystąpiła do Stowarzyszenia Uzdrowisk Warmii i Mazur, 

d) Uchwałą nr XXXIX/253/10 Rady Miejskiej we Fromborku z dnia 25 lutego 2010 roku 

Gmina Frombork przystąpiła do Stowarzyszenia „Lokalna Organizacja Turystyczna 

Kraina Zalewu Wiślanego”, 

e) Uchwałą Nr XXXVI/232/09 Rady Miejskiej we Fromborku z dnia 26 listopada 2009 

roku Gmina Frombork przystąpiła do Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka „Zalew 

Wiślany”, 
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f) Uchwałą nr XXXI/193/09 Rady Miejskiej we Fromborku z dnia 28 maja 2009 roku 

Gmina Frombork przystąpiła do Stowarzyszenia „Dom Warmiński” (Lokalna 

Organizacja Turystyczna). 

4. Inne formy współpracy (LOT, LGT, inne) 

a) Uchwałą Nr XXVII/372/21 Rady Miejskiej We Fromborku Z Dnia 30 Grudnia 2021 r. 

zawarto porozumienie dotyczące współdziałania przy realizacji Strategii 

ponadlokalnej rozwoju gmin i powiatów leżących w bliskim sąsiedztwie drogi wodnej 

łączącej Zalew Wiślany z Zatoką Gdańską „Bliżej Bałtyku 2030” 

b) Uchwałą Nr VI/72/15 Rady Miejskiej we Fromborku z dnia 16 lipca 2015 roku Gmina 

Frombork przystąpiła do Lokalnej Grupy Działania „Partnerstwo Północnej Warmii i 

Wysoczyzny Elbląskiej”  

5. Współpraca międzynarodowa: Gmina Frombork współpracuje z: 

a) Kazlu Rudos Litwa porozumienie o współpracy podpisano 9.08.2008 roku 

Zawieszono współpracę: 

a) Swietłyj Rosja porozumienie o współpracy podpisano 18.03.2003 roku - Uchwałą Nr 

XXX/412/22 Rady Miejskiej We Fromborku z dnia 24 marca 2022 r. zawieszono 

współpracę  

b) Miadzioł Białoruś porozumienie o współpracy podpisano 24.05.2019 roku Uchwałą 

NR XXX/413/22 Rady Miejskiej We Fromborku z dnia 24 marca 2022 r. zawieszono 

współpracę 

 

XIII. Współpraca gminy Frombork z organizacjami pozarządowymi   

 

W 2022 roku w ramach otwartych konkursów ofert na realizację zadań Gminy Frombork ze 

środków publicznych dofinansowanie otrzymały następujące podmioty: 

1. Ochotnicza Straż Pożarna we Fromborku ul. Braniewska 5a, 14-530 Frombork otrzymała 

dofinansowanie na realizację zadania z zakresu porządku i bezpieczeństwa publicznego, 

tytuł zadania „Bezpieczeństwo, sport, ratownictwo, czyli strażacy w akcji 2022” – kwota 

dotacji 2 500 zł (oferta nr 1), termin realizacji zadania: 01.05.2022 r. – 30.10.2022 r. 

Wkład własny w stosunku do otrzymanej dotacji 58,19%. 

 

 
 

 

2. Ochotnicza Straż Pożarna w Wielkim Wierznie 14-530 Frombork otrzymała 

dofinansowanie na realizację zadania z zakresu porządku i bezpieczeństwa publicznego, 

tytuł zadania „Na wesoło ze strażakami” – kwota dotacji 2 500 zł (oferta nr 2), termin 
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realizacji zadania: 01.05.2022 r. – 31.10.2022 r. Wkład własny w stosunku do otrzymanej 

dotacji 49,55%. 

 

 
 

3. Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów Zarząd Rejonowy z siedzibą w 

Braniewie, ul. Kościuszki 111 otrzymał dofinansowanie na realizację zadania z zakresu 

działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym, tytuł zadania „Ciesz się życiem” kwota 

dotacji 2 000 zł (oferta nr 3), termin realizacji zadania: 01.09.2022 r. – 30.10.2022 r. 

Wkład własny w stosunku do otrzymanej dotacji 47%. 
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4. Koło Gospodyń Wiejskich „Drewnowo” 14-530 Frombork otrzymało dofinansowanie na 

realizację zadania z zakresu turystyki i krajoznawstwa, tytuł zadania Rajd Rowerowy 

„Bez Barier” - kwota dotacji 2 000 zł (oferta nr 5), termin realizacji zadania: 15.04.2022 r.–

30.10.2022 r. Wkład własny w stosunku do otrzymanej dotacji 52,00%. 

 

 

 
 

5. Stowarzyszenie „Orlik” we Fromborku ul. Leśna 28, 14-530 Frombork otrzymało 

dofinansowanie na realizację zadania z zakresu turystyki i krajoznawstwa, tytuł zadania 

„Lato na Promenadzie 2022” - kwota dotacji 2 000 zł (oferta nr 7), termin realizacji 

zadania: 01.06.2022 r.– 31.08.2022 r. Wkład własny w stosunku do otrzymanej dotacji 

51,22%. 

 
 

6. Koło Gospodyń Wiejskich „Krzyżewiacy” Krzyżewo 31 14-530 Frombork otrzymało 

dofinansowanie na realizację zadania z zakresu podtrzymywania i upowszechniania 

tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, 

obywatelskiej i kulturowej, tytuł zadania „Z Naturą w kolory jak nasi przodkowie – konkurs 

ogródkowy” – kwota dotacji 2 000 zł (oferta nr 8), termin realizacji zadania: 15.04.2022 r. 

– 30.10.2022 r. Wkład własny w stosunku do otrzymanej dotacji 39%. 
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7. Klub Sportowy Zalew Frombork, ul. Młynarska 32, 14-530 Frombork otrzymał 

dofinansowanie na realizację zadania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury 

fizycznej, tytuł zadania „Piłkarski Frombork- Łączy Nas Pasja” – kwota dotacji 22 000 zł 

(oferta nr 10), termin realizacji zadania: 01.04.2022r. – 30.11.2022 r. Wkład własny w 

stosunku do otrzymanej dotacji 17,60%. 

 
8. Stowarzyszenie „Orlik” we Fromborku ul. Leśna 28, 14-530 Frombork otrzymało 

dofinansowanie na realizację zadania z zakresu turystyki i krajoznawstwa, tytuł zadania 

„Sportowa Promenada 2022” - kwota dotacji 8 000 zł (oferta nr 11), termin realizacji 
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zadania: 01.04.2022 r.– 31.10.2022 r. Wkład własny w stosunku do otrzymanej dotacji 

36,63%. 

 
 

W wyniku oceny merytorycznej nie zostały zakwalifikowane do otrzymania dotacji oferta  

złożona przez Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów Zarząd Rejonowy  

z siedzibą w Braniewie, ul. Kościuszki 111, Koło Terenowe we Fromborku,  

ul. Młynarska 4, 14-530 Frombork na realizację zadania z zakresu turystyki  

i krajoznawstwa oraz oferta złożona przez Stowarzyszenie Edukacyjno-Kulturalne 

„NDM” w Nowym Dworze Mazowiecki na realizację zadania z zakresu podtrzymywania  

i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz rozwoju świadomości 

narodowej, obywatelskiej i kulturowej. Wymienione oferty nie otrzymały minimalnej liczby 

punktów (wymagana ponad 21). 

 

XIV. Podsumowanie   

 
Serdecznie dziękuję za zapoznanie się z raportem o stanie Gminy Frombork za rok 2022.  

Rok 2022 był kolejnym trudnym rokiem w historii funkcjonowania samorządu Gminy 

Frombork. Wchodząc w rok budżetowy, uchwalając budżet Gminy, zabezpieczyliśmy 

wszystkie potrzeby wspólnoty samorządowej, od funkcjonowania Urzędu Miasta i Gminy  

poprzez sfinansowania szkoły podstawowej i przedszkola, utrzymania porządku i czystości, 

utrzymania infrastruktury drogowej i technicznej, ciepłownictwa, jednostek organizacyjnych 

Gminy, ochotniczych straży pożarnych i zarządzania kryzysowego do działań remontowych i 

inwestycyjnych w poszczególnych sołectwach. 

Mam nadzieję, że opracowany dokument przekazał najważniejsze informacje związane z 

funkcjonowaniem naszej gminy i w przyjazny sposób przekazał najważniejsze informacje o 

miejscach, które razem tworzymy, budujemy, rozwijamy i o które powinniśmy dbać. Chcąc 

spełnić oczekiwania mieszkańców, musimy stawiać czoła trudnemu wyzwaniu poprawy 

warunków życia. Jak widać rok 2022, to rok, który przyniósł zmiany w każdej miejscowości. 



Pod tym hasłem kryje się wiele zagadnień związanych z zamieszkiwaniem, infrastrukturą, 

dbaniem o środowisko naturalne, pielęgnowaniem tradycji i kultury lokalnej. To tylko 

wybrane zagadnienia, które definiują stan Gminy Frombork w 2022 roku. Szczegóły 

opisane są w Raporcie. Mam głębokie przekonanie, że zawarte w nim dane i opisy 

utwierdzą Państwa w przekonaniu, że Gmina Frombork mimo skromnego budżetu jest 

znaczącym samorządem w Powiecie Braniewskim, dobrze zarządzanym i przyjaznym dla 

mieszkańców. Oczywiście nie ustrzegliśmy się też wielu problemów i kłopotów. 

Dziękuję wszystkim mieszkańcom gminy Frombork, przedsiębiorcom, organizacjom 

pozarządowym oraz grupom nieformalnym, a w szczególności radnym Rady Miejskiej, 

sołtysom, urzędnikom, nauczycielom oraz druhom strażakom z Ochotniczych Straży 

Pożarnych we Fromborku, Jędrychowie i Wielkim Wierznie, za pomyślną współpracę, 

wsparcie, zaangażowanie, pasję i oddanie naszej Gminie. Bez Was, bez Waszej ciężkiej 

pracy, żaden sukces Gminy ani mój nie byłby możliwy. Mając na względzie stały rozwój 

naszej gminy oraz dalsze podnoszenie standardu życia mieszkańców, jak zwykle 

zachęcam do aktywnego uczestnictwa w życiu miasta Fromborka i sołectw poprzez 

włączenie się do udziału w różnych inicjatywach społecznych, spotkaniach wiejskich, 

wydarzeniach kulturalnych i sportowych organizowanych przez Urząd Miasta i Gminy, 

jednostki organizacyjne, czy organizacje działające na naszym terenie. 
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