UCHWALA NR XXXIV/455/22
RADY MIEJSKIEJ WE FROMBORKU

z dnia 29 wrzes$nia 2022 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXVIII/382/22 Rady Miejskiej we Fromborku z dnia 27 stycznia 2022 r.
w sprawie Regulaminu okreslajacego wysokosé stawek i szczegélowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego, za wyshuge lat, za warunki pracy oraz
przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagrod, a takze obliczania i wyplacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w Zespole
Szkél we Fromborku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
72022 1., poz. 559 ze zm.) oraz art. 30 ust. 6 1 6a w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
- Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm..) oraz przepisow rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej iSportu z31 stycznia 2005r. w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prac¢ w dniu wolnym od pracy (t. j. Dz. U. 22014 r. poz. 416 z p6zniejszymi zmianami), po
uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli, Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie okreslajacym wysokos¢ stawek i szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego, za wystuge lat, za warunki pracy oraz przyznawania nagrdd ze
specjalnego funduszu nagrdéd, a takze obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w Zespole Szkét we Fromborku, stanowigcym
zalgcznik do Uchwaty Nr XXVIII/382/22 Rady Miejskiej we Fromborku z dnia 27 stycznia 2022 r. w sprawie
regulaminu okres$lajacego wysokos$¢ stawek iszczegdtowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow:
motywacyjnego, funkcyjnego za wystuge lat, za warunki pracy oraz przyznawania nagrod ze specjalnego
funduszu nagrdéd, atakze obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w Zespole Szkoét we Fromborku, w § 3, ust. 2, pkt 2,
w tabeli dodaje si¢ punkt 4 w nastepujacym brzmieniu:

| 4. | Mentor | 80 zt

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Frombork.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z mocg obowiazujacg od 1 wrzesnia 2022 roku.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej we Fromborku

Ryszard Pawluczuk



	Uchwała
	Paragraf 1
	Paragraf 2
	Paragraf 3


