UCHWALA NR XLI1V/360/14
RADY MIEJSKIEJ WE FROMBORKU

z dnia 30 pazdziernika 2014 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi Pana ..................... na Burmistrza Miasta i Gminy Frombork

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.
U. 2013 r., poz. 594, zm. poz. 6451 1318 oraz z 2014 r. poz. 37911072.) iart. 229 pkt 3) ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz.U. z 2013 r. poz. 267 z pdézn. zm) Rada
Miejska we Fromborku uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Po rozpatrzeniu uznaje si¢ za bezzasadng skarge zlozona przez Pana ..................... na Burmistrza
Miasta i Gminy Frombork z dnia 22.09.2014 r. dotyczaca nieprawidlowego dziatanie urzedu Miasta i Gminy
Frombork w zakresie jego organizacji pracy.

2. Uzasadnienie uchwaty stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Zobowiazuje si¢ Przewodniczacego Rady Miejskiej we Fromborku do zawiadomienia skarzacego
o0 sposobie zatatwienia skargi.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej we Fromborku

Krzysztof Holubowski


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrsgu2tmmbsg4ytc
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrsgu2tmmbsg4ytc

Zatacznik do uchwaty Nr XLIV/360/14
z dnia 30.10.2014 1.
Rady Miejskiej we Fromborku

Uzasadnienie do Uchwaly Nr XLIV/360/14 z dnia 30.10.2014 r.
Rady Miejskiej we Fromborku
w sprawie rozpatrzenia skargi Pana ................. na Burmistrza Miasta i Gminy Frombork

W dniu 22 wrze$nia 2014 r. Pan ................. ztozyl skarge na nieprawidlowe, dziatanie
Urzedu Miasta i Gminy Frombork w zakresie jego organizacji pracy. Wedtug skarzacego w urzedzie
od paru miesi¢cy nie dziata wydziat podatkowy.

W dniu 22.09.2014 r. Pan ............... bedac w Urzedzie Miasta i Gminy Frombork zapytat,
pracownika sekretariatu o obecno$¢ Pani Teresy Podlasz — Kalinowskiej. Skarzacemu udzielono
odpowiedzi, ze Pani Podlasz -Kalinowska przebywa na dlugotrwatym zwolnieniu lekarskim oraz
poproszono o przedstawienie sprawy z jakg przyszedl. Informacja ta, byla konieczna w celu
skierowania Pana ........................ do pracownika zastepujacego Panig Podlasz - Kalinowska.
Pan.............. nie przedstawit swojej sprawy, stwierdzit nieckompetencje pracownika i opuscit urzad.

Burmistrz Miasta i Gminy Frombork w celu zapewnienia wtasciwego funkcjonowania
urzedu, oglosila zapotrzebowanie na zast¢pstwo pracownika w referacie finansow. W zwigzku
z barkiem jakiejkolwiek oferty na ww. zastgpstwo, Burmistrz rozdzielita zakres obowigzkow Pani
Teresy Podlasz —Kalinowskiej pomiedzy pracownikow urzedu.

Na podstawie przedstawionego wyzej stanu faktycznego Burmistrz Miasta i Gminy Frombork
w sposob nalezyty wywiazat si¢ z cigzacych na nim obowigzkow, dlatego tez stwierdza sie, ze skarga
jest bezzasadna.





