UCHWALA NR XXVI1/355/21
RADY MIEJSKIEJ WE FROMBORKU

z dnia 30 listopada 2021 r.

w sprawie wyrazenia zgody na utworzenie oraz przystapienie Gminy Frombork do Stowarzyszenia
Miast, Gmin i Powiatéow - Szlak Swietej Warmii

Na podstawie art. 18 ust. 1 oraz art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72021 r. poz. 1372 p6zn. zm.) Rada Miejska we Fromborku uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Wyraza si¢ zgode na utworzenie oraz przystgpienie Gminy Frombork do Stowarzyszenia Miast, Gmin
i Powiatow - Szlak Swigtej] Warmii z siedzibg w Olsztynie zwanego dalej Stowarzyszeniem.

§ 2. Projekt Statutu Stowarzyszenia stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Na przedstawiciela Gminy Frombork na zebraniu zatozycielskim oraz walnym zebraniu czlonkow
Stowarzyszenia wyznacza si¢ Burmistrza Miasta i Gminy Frombork.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Frombork.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej we Fromborku

Ryszard Pawluczuk



Zatacznik do Uchwaty Nr XXV1/355/21
Rady Miejskiej we Fromborku
z dnia 30 listopada 2021 roku

STATUT
Stowarzyszenia Miast, Gmin i Powiatow - Szlak Swietej Warmii

ROZDZIAL 1 POSTANOWIENIA
OGOLNE

Nazwa
§ 1.
1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Miast, Gmin i Powiatow - Szlak Swietej
Warmii, w dalszych postanowieniach statutu zwane jest ,,Stowarzyszeniem”.
2. Stowarzyszenie moze uzywaé nazwy skroconej ,,Stowarzyszenie Szlak Swictej Warmii”.

Podstawy dzialania
§ 2.
1. Stowarzyszenie jest trwalym, dobrowolnym i samorzadnym zrzeszeniem miast, gmin i
powiatow lezacych na terenie Warmii.
2. Do Stowarzyszenia mogg naleze¢ miasta, gminy i powiaty lezace poza granicami Warmii,
wykazujace silne zwiazki z jej obszarem.
3. Do Stowarzyszenia naleza:
1) Gmina Barczewo,
2) Gmina Biskupiec,
3) Gmina Bisztynek,
4) Gmina Braniewo,
5) Gmina Dobre Miasto,
6) Gmina Dywity,
7) Gmina Frombork,
8) Gmina Gietrzwald,
9) Gmina Ketrzyn,
10) Gmina Kiwity,
11) Gmina Jeziorany,
12) Gmina Jonkowo,
13) Gmina Kolno,
14) Gmina Lelkowo,
15) Gmina Lidzbark Warminski,
16) Gmina Lubomino,
17) Gmina Olsztynek,
18) Gmina Orneta,
19) Gmina Pieni¢zno,



W N

(62}

o

20) Gmina Ploskinia,
21) Gmina Purda,

22) Gmina Reszel,

23) Gmina Stawiguda
24) Gmina Swiatki,

25) Gmina Wilczeta,
26) Miasto Braniewo,
27) Miasto Lidzbark Warminski,
28) Miasto Olsztyn,

29) Powiat Bartoszycki,
30) Powiat Braniewski,
31) Powiat Ketrzynski,
32) Powiat Lidzbarski,
33) Powiat Olsztynski.

§ 3.

Stowarzyszenie dziala na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo 0
Stowarzyszeniach, art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym oraz
art. 75 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o0 samorzadzie powiatowym, innych przepisow
oraz niniejszego Statutu.

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i mi¢dzynarodowych organizacji 0
podobnych celach dziatania.

Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie moze prowadzi¢ Biuro 1 zatrudniaé
pracownikow.

Teren dzialania i siedziba
§ 4.

Stowarzyszenie prowadzi swoja dziatalno$¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i poza
jej granicami.
Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Olsztyn.
Adres stowarzyszenia to: Starostwo Powiatowe w Olsztynie, Plac Bema 5, 10-516
Olsztyn.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ biura terenowe na obszarze dziatania.

Piecze¢c i znak graficzny
§ 5.

Stowarzyszenie moze uzywaé pieczeci z napisem ,,Stowarzyszenie Szlak Swietej
Warmii”.
Stowarzyszenie moze uzywac¢ wyrdzniajacego je znaku graficznego, wedtug wzoru
okreslonego w zatgczniku do uchwaty, do ktorego ma prawa autorskie.
Wtadze Stowarzyszenia sg zobowigzane do dbania o prawa autorskie do nazwy i znaku
graficznego.



ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIA STOWARZYSZENIA

Cele Stowarzyszenia
§ o.
1. Celami Stowarzyszenia sa:

1) realizacja zatozen i dziatan wynikajgcych z przyjetych opracowan strategicznych
dotyczacych rozwoju Szlaku Swietej Warmii,

2) wspieranie idei samorzadnos$ci lokalnej i regionalnej,

3) ochrona wspdlnych interesow cztonkow Stowarzyszenia,

4) wspieranie zrOwnowazonego gospodarczego, spotecznego i kulturowego rozwoju
jego cztonkow,

5) promowanie rozwoju malej i $redniej przedsiebiorczos$ci na terenie Warmii,

6) koordynacja wspolnych dziatan promocyjnych Szlaku Swigtej Warmii,

7) tworzenie warunkow wspolpracy organow administracji publicznej i organizacji
zrzeszajacych przedsiebiorcow z dziedziny turystyki, w tym samorzadu
gospodarczego i zawodowego oraz stowarzyszen dziatajacych w tej dziedzinie,

8) wspomaganie dziatan na rzecz ochrony $rodowiska naturalnego i technologii
energooszczednych,

9) wspieranie regionalnej wspotpracy miedzynarodowe;j,

10) wspieranie cztonkow w pozyskiwaniu zewnetrznych zrodet finansowania,

11) integracja i wspieranie Srodowisk lokalnych,

12) wspieranie inicjatyw w zakresie ochrony zabytkow i dziedzictwa historycznego,
edukacji, kultury, sportu i turystyki, ochrony zdrowia, ochrony srodowiska oraz
rozwoju obszaréw wiejskich,

13) wspotpraca z przedsigbiorcami,

14) realizacja zadan na rzecz zrbwnowazonego rozwoju obszaru dziatania,

15) podtrzymywanie tradycji i tozsamosci kulturowej obszaru dziatania,

16) dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych,

17) podejmowanie dziatan na rzecz utworzenia Obszaru Strategiczne]j Interwencji dla
Warmii,

18) budowanie zrownowazonego i innowacyjnego sektora turystyki,

19) zrownowazone wykorzystanie dobr $rodowiskowych do budowania oferty
turystycznej przetamujacej sezonowos¢ w dziedzinie turystyki.

2. Stowarzyszenie realizuje swe cele w szczeg6lnosci poprzez:

1) opracowywanie i prowadzenie wspolnych projektow zwigzanych z realizacja
opracowan strategicznych dotyczacych rozwoju Szlaku Swigtej Warmii,

2) reprezentowanie czlonkéw Stowarzyszenia w negocjacjach z podmiotami
zagranicznymi, panstwowymi, samorzgdowymi, pozarzagdowymi i gospodarczymi,

3) wspotpracg i wymiang doswiadczen z instytucjami publicznymi i organizacjami
pozarzadowymi dzialajacymi w zakresie objetym celem Stowarzyszenia na
poziomie krajowym i migdzynarodowym,

4) przygotowywanie i realizowanie projektow oraz pozyskiwanie Srodkoéw
finansowych na realizacje celow statutowych,

5) prowadzenie portalu internetowego,

6) organizowanie sympozjow i konferencji zwigzanych z regionem,

7) organizowanie imprez promujacych Szlak Swietej Warmii,

8) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, promocyjnej, doradczej i szkoleniowej
zwiazanej z realizacjg celow Stowarzyszenia.
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ROZDZIAL 111
CZL.ONKOWIE STOWARZYSZENIA

Rodzaje czlonkostwa
§ 7.

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na zwyczajnych i honorowych.
Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogg by¢ miasta, gminy i powiaty lezace na
terenie Warmii, oraz podmioty okreslone w § 2 ust. 2 Statutu.
Uzyskanie czlonkostwa w Stowarzyszeniu wymaga podjecia uchwaty przez rade
powiatu, rade miasta lub rad¢ gminy o przystgpieniu do Stowarzyszenia.
Nabycie praw 1 obowigzkéw przez cztonka Stowarzyszenia nast¢puje w momencie
podjecia uchwaty przez Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia, zwane dalej
»Walnym Zebraniem Czlonkéw” o przyjeciu miasta, gminy lub powiatu do
Stowarzyszenia.
Cztonkami honorowym Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne lub prawne.
Nadanie godnosci cztonka honorowego nastepuje w drodze uchwaty Walnego Zebrania
Cztonkdéw, na wniosek Zarzadu lub co najmniej 10 czlonkéow zwyczajnych
Stowarzyszenia.

Prawa i obowiazki czlonkow zwyczajnych
§8
Czlonkom zwyczajnym Stowarzyszenia przystuguje:
czynne 1 bierne prawo wyborcze ich upowaznionych reprezentantow do organow
Stowarzyszenia,
prawo udziatu ich upowaznionych reprezentantow w Walnym Zebraniu Cztonkow,
prawo do zgtaszania wnioskow we wszystkich sprawach dotyczacych celow 1 zadan
Stowarzyszenia oraz do przedktadania projektow uchwat,
prawo do korzystania z obiektow 1 urzadzen, bedacych w dyspozycji Stowarzyszenia
na zasadach okreslonych przez Zarzad,
prawo do korzystania z ustug $wiadczonych przez Stowarzyszenie.

§9
Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia maja obowiazek:
przestrzegania Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia 1 w realizacji jego celow,
uczestniczenia w posiedzeniach organow Stowarzyszenia,
optacania zobowigzan finansowych wobec Stowarzyszenia.

Prawa czlonkéw honorowych
§ 10
Cztonkom honorowym Stowarzyszenia przystuguje:
prawo do uczestniczenia ich upowaznionych reprezentantéw w posiedzeniach wtadz
Stowarzyszenia z glosem doradczym.
prawo do korzystania z obiektow i urzadzen bedacych w dyspozycji Stowarzyszenia na
zasadach okreslonych przez Zarzad.

Ustanie czlonkostwa zwyczajnego
§11.
Ustanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastgpuje poprzez:



1) wystgpienie cztonka ze Stowarzyszenia, po podjeciu przez rade miasta, gminy lub
powiatu uchwaty o rezygnacji z cztonkostwa.
2) wykreslenie cztonka ze Stowarzyszenia.

2. Ustanie czlonkostwa powoduje wygasniecie wszelkich zobowigzan Stowarzyszenia
wobec czlonka, za wyjatkiem zobowigzan, ktére staly si¢ wymagalne przed ustaniem
cztonkostwa.

3. W razie ustania cztonkostwa, cztonek zobowigzany jest w terminie wskazanym przez
Zarzad do uregulowania wszelkich zobowigzan wobec Stowarzyszenia.

4, W razie ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu, uiszczone przez cztonka $rodki na
rzecz Stowarzyszenia nie podlegaja zwrotowi.

§ 12.
1. Wystapienie cztonka ze Stowarzyszenia stwierdza uchwatag Walne Zebranie Cztonkow.
2. Wystapienie ze Stowarzyszenia dokonuje si¢ w terminie 6 miesi¢cy od dnia zlozenia
pisemnego wniosku.

§ 13.
1. Wykre$lenie czlonka ze Stowarzyszenia moze nastapi¢ w przypadku:

1) gdy cztonek utraci status powiatu lub gminy,

2) gdy cztonek ze swej winy przez okres dtuzszy niz jeden rok nie utrzymuje wiezi
ze Stowarzyszeniem, w szczegolnosci nie realizuje obowigzkow, 0 ktorych mowa
w§ 9.

3) gdy cztonek =zalega =z optaceniem zobowigzan finansowych wobec
Stowarzyszenia, mimo dwukrotnego pisemnego wezwania, przez okres dtuzszy
niz 12 miesigcy.

2. Decyzje o wykresleniu czlonka ze Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie

Cztonkow w formie uchwaty.

3. Ustanie cztonkostwa na skutek wykreslenia nastgpuje z momentem wskazanym

w uchwale Walnego Zebrania Cztonkow.

ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

Organy Stowarzyszenia
§ 14.
1. Organami Stowarzyszenia sg:
1) Walne Zebranie Cztonkow,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
2. W celu realizacji zadan Stowarzyszenia Zarzad moze powolywac zespoty zadaniowe,
m.in.:
1) Zespot Ekspercki,
2) Zespot Negocjacyjny,
3) Zespol Funduszy Pomocowych,
4) Zespot Promocyjny,
lub inne, w miare¢ aktualnych potrzeb.
3. W sktad zespotow zadaniowych, o ktérych mowa w ust. 2 mogg wchodzi¢
przedstawiciele organéw czlonkéw  Stowarzyszenia, pracownicy  starostw
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powiatowych, urzedow miast i gmin oraz jednostek organizacyjnych czionkow
Stowarzyszenia.

4. Zespoty zadaniowe, o ktorych mowa w ust. 2 dziatajg na podstawie Statutu, w oparciu
o wytyczne Zarzadu. Zespoty moga przygotowywac projekty stanowisk lub uchwat
Zarzadu. Na wniosek Zarzadu Zespoly przedstawiajag sprawozdania ze swojej
dziatalnosci.

5. Pierwsze Walne Zebranie Cztonkéw jest uprawnione do wyboru wtadz Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Czlonkéw
§ 15.

. Walne Zebranie Czlonkdw jest organem stanowigcym i najwyzszg wladza Stowarzyszenia.
. W sktad Walnego Zebrania Czlonkéw wchodza wojtowie gmin, burmistrzowie miast,

prezydenci i starostowie, jako reprezentanci jednostek samorzadu terytorialnego, ktore sg
cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia.

. Reprezentanta jednostki samorzadu terytorialnego podczas posiedzenia Walnego Zebrania

Czlonkow moze zastgpi¢ petnomocnik, posiadajacy pisemne pelnomocnictwo. Uczestniczy
on w posiedzeniu Walnego Zebrania Cztonkoéw z prawem glosu.

. Mozna by¢ petnomocnikiem tylko jednego reprezentanta.
. Kadencja reprezentantow jest rowna kadencji rad gmin, miast i powiatow.
. Reprezentanci ustepujacy na skutek uptywu kadencji petnig swe funkcje do czasu wyboru

nowych reprezentantow cztonkoéw Stowarzyszenia.

§16

. Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkoéw nalezy:

1) uchwalanie Statutu i jego zmian,

2) uchwalanie dokumentow strategicznych Stowarzyszenia (w tym Strategii rozwoju
Szlaku Swietej Warmii i ramowego planu dziatania Stowarzyszenia na dany rok),

3) uchwalanie rocznego planu wydatkow Stowarzyszenia ze wskazaniem zrodet ich
finansowania oraz wysokosci $rodkow finansowych wptacanych przez cztonkow
Stowarzyszenia,

4) wybor i odwotywanie Zarzadu oraz jego poszczeg6lnych cztonkow,

5) zatwierdzanie regulaminu pracy Zarzadu,

6) wybor i odwotywanie Komisji Rewizyjnej oraz jej poszczegolnych cztonkow,

7) zatwierdzanie regulaminu pracy Komisji Rewizyjnej,

8) zatwierdzanie opinii Komisji Rewizyjnej w przedmiocie sprawozdania Zarzadu
z wykonania planu finansowego za ubiegty rok,

9) zatwierdzanie sprawozdania finansowego Stowarzyszenia za ubiegty rok,

10) udzielanie absolutorium Zarzadowi na podstawie wniosku Komisji Rewizyjnej,

11) podejmowanie uchwal, stanowisk, apeli i rezolucji proponowanych w trybie
okreslonym w Statucie przez Zarzad 1 Komisje Rewizyjna,

12) okreSlanie w drodze uchwaly ogolnych =zasad gospodarowania majatkiem
Stowarzyszenia,

13) podejmowanie decyzji o przystgpieniu Stowarzyszenia do innych Stowarzyszen,
fundacji, funduszy porgczen, organizacji, przedsigbiorstw, spotek prawa handlowego,
zaktadow lub jednostek organizacyjnych,

14) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkow,

15) podejmowanie uchwat o przyje¢ciu powiatu lub gminy do Stowarzyszenia,

16) podejmowanie uchwat o stwierdzeniu wystgpienia cztonka ze Stowarzyszenia,

17) podejmowanie uchwat w sprawie wykreslenia cztonka ze Stowarzyszenia.
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10.

11.

12.

nadawanie i pozbawianie tytutu honorowego cztonka Stowarzyszenia,
podejmowanie, na wniosek Zarzadu, 0 ktorym mowa w § 25 ust. 1, uchwaty w sprawie
prowadzenia Biura Stowarzyszenia,
rozpatrywanie skarg i zazalen cztonkow Stowarzyszenia dotyczacych dziatalnosci
Stowarzyszenia lub jego organow,
podejmowanie uchwat w sprawie likwidacji Stowarzyszenia,
podejmowanie uchwat w sprawach zastrzezonych dla Walnego Zebrania Cztonkoéw
przez inne postanowienia Statutu.
Roczny plan wydatkow, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3 powinien by¢ uchwalony
w terminie do 1 pazdziernika kazdego roku.

§ 17.
Walne Zebranie Czlonkoéw obraduje na posiedzeniach zwyczajnych i nadzwyczajnych.
Posiedzenie zwyczajne Walnego Zebrania Czlonkéw zwotuje Zarzad, zgodnie
zrocznym planem posiedzen przygotowanym przez Zarzad. Termin, miejsce
1 proponowany porzadek obrad ustala Zarzad. O zwotaniu posiedzenia reprezentanci
powinni by¢ powiadomieni co najmniej na 14 dni przed posiedzeniem. Jednocze$nie
powinni otrzymac¢ porzadek obrad i niezbedne materiaty, w tym projekty uchwal, jezeli
takie sg przewidziane.
Posiedzenie nadzwyczajne Walnego Zebrania Cztonkoéw zwotuje Zarzad na wniosek co
najmniej 1/4 cztonkow Stowarzyszenia. O zwotaniu posiedzenia reprezentanci powinni
by¢ powiadomieni co najmniej na 14 dni przed posiedzeniem. Jednoczes$nie powinni
otrzymac¢ porzadek obrad i niezb¢dne materiaty, w tym projekty uchwal, jezeli takie sg
przewidziane.
Cztonkowie Stowarzyszenia moga zada¢ umieszczenia dodatkowych spraw w porzadku
obrad posiedzenia Walnego Zebrania Czlonkéw pod warunkiem wystgpienia z tym
zadaniem na co najmniej 7 dni przed jego terminem.
Uzupehiony porzadek posiedzenia Walnego Zebrania Cztonkéw powinien by¢ podany
pisemnie do wiadomosci cztonkow Stowarzyszenia na 3 dni przed terminem obrad.
Zmiany w porzadku obrad posiedzenia mozna wprowadza¢ bezwzgledna wigkszoscia
glosow Walnego Zebrania Cztonkow.
Walne Zebranie Cztonkoéw moze podejmowac uchwaly wytacznie w sprawach objetych
porzadkiem obrad.
Walne Zebranie Cztonkow wybiera ze swego grona Przewodniczacego.
Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkoéw s3 podejmowane zwykta wigkszoscig glosow
w obecnosci co najmniej polowy reprezentantdéw, o ile postanowienia Statutu nie
stanowig inaczej.
Glosowania Walnego Zebrania Czlonkéw, za wyjatkiem glosowan osobowych, sg
jawne.
Posiedzenia Walnego Zebrania Czlonkéw odbywaja si¢ zgodnie z przyjetym
regulaminem.
W przypadku wprowadzenia przez Rzad RP obostrzen, posiedzenia Walnego Zebrania
Cztonkéw moga odbywacé si¢ w trybie zdalnym, przy pomocy $rodkow komunikacji
elektroniczne;j.

Zarzad Stowarzyszenia
§18.
Zarzad kieruje dziatalno$cig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.



§19.

Zarzad Stowarzyszenia sklada si¢ z 10 osdb wybranych przez Walne Zebranie
Czionkow.
W sktad Zarzadu wchodza reprezentanci:

1) miasta Olsztyn,

2) 3 powiatow,

3) 3 miast,

4) 3 gmin wiejskich.
. Na czele Zarzadu stoi Przewodniczacy Zarzadu, zwany dalej ,,Przewodniczacym”,
wybrany przez Walne Zebranie Czlonkow.
Wiceprzewodniczacego Zarzadu, Sekretarza i Skarbnika, Zarzad wybiera sposrod
swoich cztonkow,
Walne Zebranie Cztonkow moze w kazdym czasie odwota¢ cztonka Zarzadu na
wniosek % reprezentantow lub Zarzadu.
Cztonek Zarzadu moze zrezygnowac z petnionej funkcji, poprzez zlozenie pisemnej
rezygnacji na r¢gce Przewodniczacego.
Przewodniczacy moze zrezygnowac z petnionej funkcji poprzez rezygnacj¢ ztozong na
posiedzeniu Walnego Zebrania Cztonkow.

§20.
W przypadku wprowadzenia przez Rzad RP obostrzen, posiedzenia Zarzadu moga
odbywac si¢ w trybie zdalnym, przy pomocy srodkéw komunikacji elektronicznej.
Szczegotowe zasady 1 tryb funkcjonowania Zarzadu, okresla regulamin pracy Zarzadu
uchwalany przez Walne Zebranie Cztonkow.

§21.
Zarzad zapewnia realizacje¢ celow i zadan Stowarzyszenia przez podejmowanie uchwat
wyrazajacych stanowisko lub decyzje Zarzadu w sprawach niezastrzezonych w Statucie
do wylacznej wlasciwosci innych organdw, a w szczegdlnosci:

1) wykonuje uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow,

2) przygotowuje projekty dokumentdw strategicznych Stowarzyszenia, w tym
projekt ramowego planu dziatania Stowarzyszenia,

3) uchwala biezace plany dziatania Stowarzyszenia,

4) przygotowuje projekt rocznego planu dziatania Stowarzyszenia,

5) przygotowuje projekt rocznego planu wydatkow Stowarzyszenia ze
wskazaniem zrddet ich finansowania,

6) przygotowuje projekty porzadku obrad, uchwat, stanowisk, apeli i rezolucji
Walnego Zebrania Cztonkow,

7) sktada wnioski do Walnego Zebrania Cztonkéw o nadanie tytulu honorowego
cztonka Stowarzyszenia,

8) gospodaruje majatkiem Stowarzyszenia w ramach uchwalonego rocznego planu
finansowego oraz ogdlnych zasad gospodarowania majgtkiem Stowarzyszenia.

9) okresla w drodze uchwatly zasady uzywania nazwy i znaku Stowarzyszenia,

10) inicjuje powotanie do zycia i przystgpienie do stowarzyszen, fundacji, funduszy
poreczen, organizacji, przedsigbiorstw, zakladow 1 spotek prawa handlowego
stuzacych do realizacji celow i zadan stowarzyszenia,

11) powoluje grupy robocze w celu mediacji, w wypadkach konfliktu miedzy
cztonkami Stowarzyszenia,

12) deleguje przedstawicieli do prac w organach i instytucjach prowadzgcych
dziatalnos¢ zwigzang ze statutowg dziatalno$cig Stowarzyszenia,



13) opracowuje tekst jednolity Statutu Stowarzyszenia i zamieszcza go na stronie
internetowej Stowarzyszenie oraz, za zgoda czlonkdéw, na ich stronach
internetowych,

14) kieruje biezaca dzialalnos$cia Stowarzyszenia zgodnie z jego celami statutowymi
i obowigzujgcymi przepisami prawa,

15) ustala wielkos¢ zatrudnienia i wysoko$¢ $rodkéw na wynagrodzenia dla
pracownikoOw Stowarzyszenia, na podstawie rocznego planu wydatkow, o
ktéorym mowa w § 16 ust. 1 pkt 3 Statutu,

16) odpowiada za rejestracje i aktualizacje rejestracji Stowarzyszenia w KRS oraz
innych wymaganych prawem rejestrach,

17) organizuje i zarzgdza rachunkiem bankowym Stowarzyszenia,

18) realizuje zobowigzania publiczno-prawne Stowarzyszenia,

19) Przewodniczacy Zarzadu bierze udzial w procedurze i zatwierdzaniu naboru
pracownikow biura Stowarzyszenia,

20) wyznacza kierunki pracy zespotow zadaniowych,

21) organizuje szkolenia dla cztonkow stowarzyszenia (przedstawicieli gmin
1 powiatow),

22) okresla kierunki promocji Szlaku Swietej Warmii,

23) Przewodniczacy Zarzadu reprezentuje Stowarzyszenie w kontaktach z mediami.

2. Zposiedzen Zarzadu sporzadza si¢ protokot.

§22.

1. Zarzad moze powotywa¢ dorazne komisje i grupy robocze dla realizacji celow
Stowarzyszenia.

2. Komisje i grupy robocze moga wnioskowac o rozpatrzenie okreslonych spraw oraz
o podjecie uchwat 1 stanowisk przez Zarzad.

3. Komisje i grupy robocze sa powolywane badZz do rozpatrywania spraw o charakterze
branzowym badz tez dla zbadania okreslonej sprawy.

4. Komisje i grupy robocze mogg zwracac si¢ do cztonkow Stowarzyszenia o udzielenie
informacji lub przedstawienie dokumentow dotyczacych spraw bedgcych przedmiotem
zainteresowania komisji lub grup roboczych.

5. Komisje i grupy robocze przedktadaja raz do roku sprawozdanie ze swej pracy
Zarzadowi.

6. Likwidacji Komisji lub grupy roboczej dokonuje Zarzad w drodze uchwaty.

Komisja Rewizyjna
§23.
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 5 0s6b wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkow.
3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybierajg sposrod siebie Przewodniczacego Komisji
Rewizyjnej, ktory kieruje jej pracami.
4. Nie mozna taczy¢ funkcji cztonka Komisji Rewizyjnej z funkcja czlonka Zarzadu.

§24.

1. Komisja Rewizyjna kontroluje dziatalno$¢ finansowa Zarzadu pod wzgledem
celowo$ci, gospodarnosci, jak rowniez zgodnosci podejmowanych dziatan
zZ postanowieniami prawa i Statutu.

2. Po zapoznaniu si¢ ze sprawozdaniem Zarzadu z wykonywania rocznego planu
finansowego Stowarzyszenia, bilansem, rachunkiem zyskéw 1 strat, informacja
dodatkowa oraz ewentualnie z opinig i raportem bieglego rewidenta, Komisja



~w

Rewizyjna sporzadza opini¢ w tym przedmiocie oraz formutuje wniosek w sprawie
udzielenia badz nie udzielania absolutorium Zarzadowi.

Whiosek i opinig, o ktorej mowa w ust. 2, Komisja Rewizyjna przedktada Walnemu
Zebraniu Cztonkéw.

Szczegdtowe zasady i tryb funkcjonowania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin
pracy Komisji Rewizyjnej uchwalany przez Walne Zebranie Czlonkow.

Biuro Stowarzyszenia
§25.

Decyzj¢ o utworzeniu etatowego Biura podejmuje, w drodze uchwaty, Walne Zebranie
Cztonké6w na wniosek Zarzadu, ktory okresla w nim koszty utrzymania Biura 1 zrodta
ich finansowania.
Zarzad przy wykonywaniu swoich zadan korzysta z pomocy Biura Stowarzyszenia.
Dyrektora Biura powotuje i odwoluje Zarzad w drodze uchwaty.
Zarzad moze udzieli¢ dyrektorowi Biura Stowarzyszenia upowaznienia do skladania
jednoosobowo oswiadczen woli w sprawach zwigzanych z biezacym funkcjonowaniem
Stowarzyszenia.
Szczegotowe zasady funkcjonowania biura, regulamin pracy i regulamin wynagrodzen
pracownikow okresla Zarzad w formie uchwaty.
Do czasu utworzenia etatowego Biura Stowarzyszenia, funkcje dyrektora Biura peni
przewodniczacy Zarzadu.

ROZDZIAL V
MAJATEK STOWARZYSZENIA

Skladniki majatku
§26.
Majatek Stowarzyszenia stanowig Srodki znajdujace si¢ na rachunku biezagcym

Stowarzyszenia, w tym:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

srodki pochodzace z darowizn, spadkow, zapisoéw,

srodki pochodzace z majatku nieruchomego i ruchomego Stowarzyszenia,

dotacje i subwencje,

wplywy z ofiarno$ci publicznej,

dochody z prowadzonej dziatalnosci statutoweyj,

dochody z praw autorskich do nazwy i znaku oraz patentow.

srodki finansowe wptacane przez cztonkow Stowarzyszenia na realizacj¢ rocznych
planow finansowych.

Gospodarowanie majatkiem
§27

Tryb gospodarowania majatkiem i zasady gospodarki finansowej okreslaja normy
powszechnie obowigzujgce oraz przepisy stanowione przez Walne Zebranie Cztonkow
w drodze uchwaty.

Podstawg biezacej dziatalnosci finansowej Stowarzyszenia jest roczny plan finansowy
uchwalany przez Walne Zebranie Czlonkow. W razie potrzeby Walne Zebranie
Cztonké6w uchwala wieloletni plan inwestycyjny badz wieloletni plan przedsigbiorczy
Stowarzyszenia.
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3. Zarzad w drodze uchwaty moze upowazni¢ dyrektora Biura Stowarzyszenia do
dysponowania s$rodkami finansowymi Stowarzyszenia do wysokosci okreslonej
w uchwale Zarzadu w zakresie biezgcego funkcjonowania Stowarzyszenia.

4. Do zaciggania zobowigzan majatkowych upowaznieni sa dwaj cztonkowie Zarzadu
dziatajacy tacznie, w tym zawsze Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy.

ROZDZIAL V1
ZMIANA STATUTU

§28
Zmiana Statutu Stowarzyszenia moze nastapi¢ uchwatg Walnego Zebrania Cztonkow
podjeta kwalifikowana wigkszoscig gloséw — (2/3), przy obecnosci co najmniej polowy
uprawnionych do glosowania.

ROZDZIAL VII
ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§29.

1. Uchwale¢ o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkow
kwalifikowang wigkszo$cig glosow — (2/3), przy obecnosci co najmniej polowy
uprawnionych do glosowania.

2. Uchwata Walnego Zebrania cztonkéw o likwidacji Stowarzyszenia okresla sposob
dokonania rozliczen wierzytelnosci i dlugow Stowarzyszenia.

ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§30.
Jednostki samorzadu terytorialnego bedace czionkami zatozycielami uzyskujg status
cztonka zwyczajnego w dniu zebrania zatozycielskiego

§31.

1. Statut zostat przyjety na zebraniu zatozycielskim wdniu ................c.ooo

2. Postanowienia Statutu wchodza w zycie z dniem rejestracji Stowarzyszenia
w Krajowym Rejestrze Sagdowym.
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