Zarzadzenie Nr 9/10
Burmistrza Miasta i Gminy Frombork

z dnia 10 lutego 2010 r.

w sprawie okreslenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia kierownikow

(dyrektor6éw) jednostek budzetowych i zakladéw budzetowych Gminy Frombork.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 ze zmianami) zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1.
Ustalam maksymalne miesi¢czne wynagrodzenie brutto dla Kierownika Gminnego Osrodka

Pomocy Spotecznej w wysokosci do 5.000 zt.

§ 2.
Wynagrodzenie okreslone w § 1 obejmuje wynagrodzenie zasadnicze, dodatek funkcyjny

dodatek za wieloletnig prace oraz premie.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§ 4.
Traci moc zarzadzenie Nr 39/09 Burmistrza Miasta i Gminy Frombork z dnia 30 czerwca
2009 roku w sprawie okreslenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia kierownikow

(dyrektoréw) jednostek budzetowych i zaktadéw budzetowych Gminy Frombork.




